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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Голова Правлiння    Татурiна О.А. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "УКРАЇНСЬКА ФIНАНСОВА ГРУПА" (14285934) 

за 2025 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 28.04.2026,  №8   про 

затвердження рiчного звiту Товариства за 2025 рiк 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

https://ufg.com.ua/information/regular-information

/ 30.04.2026 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 
Основним видом дiяльностi ПрАТ "УФГ" є надання фiнансової послуги: торгiвля валютними 

цiнностями в готiвковiй формi. 

 У 2025 роцi ПрАТ "УФГ" дiяло на пiдставi лiцензiї: 

 - Лiцензiї на здiйснення валютних операцiй в частинi торгiвлi валютними цiнностями в готiвковiй 

формi, що переоформлена Нацiональним банком України 29.03.2024 на виконання вимог Закону 

України "Про фiнансовi послуги та фiнансовi компанiї". 

Приватне акцiонерне товариство "Українська фiнансова група"(далi - Емiтент, ПрАТ "УФГ", 

Товариство) не має часток (акцiй) в юридичнiй особi, створенiй протягом звiтного року, активи у якостi 

внеску до статутного капiталу юридичної особи, створеної протягом звiтного року, не надавались, права 

стосовно управлiння створеною юридичною особою у емiтента вiдсутнi. 

ПрАТ "УФГ" послугами рейтингового агентства у звiтному перiодi не користувалось. 

Станом на 31.12.2025 року у складi Товариства не було вiдокремлених пiдроздiлiв- фiлiй, а виключно 

пiдроздiли - пункти обмiну iноземної валюти - операцiйнi каси, в яких безпосередньо надається 

фiнансова послуга. Мережу пунктiв надання фiнансових послуг станом на 31.12.2025 складали  261 

операцiйна каса, що пiдпорядковуються безпосередньо ПрАТ "УФГ".  

Фiнансова звiтнiсть Товариства пiдготовлена вiдповiдно до МСФЗ за перiод з 01.01.2025 року по 

31.12.2025 року i складається з таких компонентiв: 

- баланс (звiт про фiнансовий стан) на 31 грудня 2025 р.; 

-  звiт про фiнансовi результати (звiт про сукупний дохiд) за  2025 рiк; 

- звiт про рух грошових коштiв (за прямим методом) за 2025  рiк; 

- звiт про власний капiтал за  2025 рiк. 

 Iнформацiя   про судовi справи протягом звiтного року не розкривається в звязку з вiдсутнiстю 

судових справ  за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв 

особи або дочiрнього пiдприємства станом на початок звiтного року, стороною в яких виступає особа, її 

дочiрнi пiдприємства, посадовi особи. 

Згiдно Установчого договору про створення Республiканського акцiонерного товариства "Українська 

бiржа" вiд 16 березня 1991 року, Угоди "про змiни i доповнення до установчого договору вiд 16 березня 

1991 року по створенню акцiонерного товариства "Українська фiнансова група" вiд 02 квiтня 1992 року 

та Угоди "про внесення змiн i доповнень до установчого договору вiд 16 березня 1991 року, iз змiнами i 

доповненнями, внесеними угодою вiд 02 квiтня 1992 року" вiд 15 жовтня 1992 року, засновниками 

Товариства є: Асоцiацiя "АВЕРС" Україна, м. Київ, вул.Чекiстiв, 6;  

ТОВ Почайна" Україна, м. Київ, вул. Червоноармiйська, 15; МП "Фiрма "Кондор" Україна, м. КИЇВ,вул. 

Героїв Трипiлля, 6, лiт. "А"; Фiрма "Альтек Консалтiнг ГМБх" Нiмеччина; Фiрма К. Д. В. "Трейдiнг - 

Хендель ГМБх" Австрiя, м. Вiдень; Українсько - Iрландське пiдприємство "Дiловий мир" Україна, м. 

Ужгород, вул.Волошина, 52; ТОВ "Новость" АР Крим, м. Алупка, вул. Асаулюка, 14; Фiрма IMC США, 

м. Новий Орлеан. Визначити якими частками засновники володiли в статутному капiталi Товариства не 

є можливим в силу об'єктивних причин: А) На момент випуску акцiй Товариства у 1992 роцi, акцiя 

Товариства на пред'явника мала визначену подвiйну номiнальну вартiсть 5 000 карбованцiв, що на той 

час вiдповiдало еквiваленту 20 доларiв США по курсу Нацiонального банку України. Курс долара США 

по вiдношенню до карбованця змiнювався, а тому частки засновникiв у статутному капiталi Товариства 

не можна визначити нi у карбованцях, нi у доларах США, нi у гривнях; 

Б) Вiдповiдно до вимог Iнструкцiї "Про переоцiнку цiнних паперiв", затвердженої Наказом Мiнiстерства 

фiнансiв України вiд 28 серпня 1996 року  

№ 177 та положень Постанови Кабiнету мiнiстрiв України "Про переоцiнку товарiв (робiт, послуг) та 

механiзм контролю за переглядом цiн та формуванням вартiсних показникiв в умовах грошової 

реформи" вiд 26 серпня 1996 р. № 1002, Товариство було зобов'язане привести емiтованi акцiї у 

вiдповiднiсть до вимог чинного законодавства України, у результатi чого, номiнальна вартiсть акцiй 

Товариства в 5 000,00 карбованцiв стала дорiвнювати 0,05 гривень; В) Станом на 31.12.2018 Товариство 

має зареєстрований випуск акцiй,що пiдтверджений Свiдоцтвом 68/1/2017 вiд  

27 червня 2017 року, розмiр часток засновникiв у статутному капiталi Товариства змiнювався з кожним 

наступним випуском, який анулював попереднi випуски; Г)  

В чиннiй редакцiї Статуту Товариства iнформацiї про Засновникiв немає. Товариство, станом на звiтну 



дату (31 грудня 2018 року) у даних реєстру власникiв iменних цiнних паперiв Товариства не має 

iнформацiї про наявнiсть акцiй Товариства у власностi вказаних засновникiв. З вказаних причин розмiр 

часток засновникiв у статутному капiталi Товариства не може бути визначений Товариством. 

Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам 

емiтента в разi їх звiльнення не розкривається вiдповiдно до п.5 гл.4 роздiлу II Положення про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв. 

"Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" та "Iнформацiя про 

собiвартiсть реалiзованої продукцiї" у складi "Iнформацiї про господарську та фiнансову дiяльнiсть 

емiтента" не подається, так як Товариство не веде дiяльностi в переробнiй, добувнiй промисловостi, а 

також не займається виробництвом та розподiленням електроенергiї, газу та води за класифiкатором 

видiв економiчної дiяльностi. 

Товариство не має участi в iнших юридичних особах. 

Будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах у 2025 роцi 

були вiдсутнi. 

Емiтент облiгацiї не випускав. 

Емiтент iншi цiннi папери не випускав. 

Емiтент деривативнi цiннi папери не випускав. 

Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв не розкривається вiдповiдно до п.5 гл.4 

роздiлу II  

Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв. Емiтент борговi цiннi папери не 

випускав.Протягом звiтного перiоду Емiтент не  

здiйснював придбання власних акцiй. 

Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання зобов'язань за 

якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва) не 

розкривається вiдповiдно до п.5 гл.4 роздiлу II Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 

паперiв. 

"Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого емiтента" 

- не надається, оскiльки у працiвникiв Емiтента вiдсутнi цiннi папери (крiм акцiй) Емiтента.  

"Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру 

статутного капiталу такого емiтента" не надається оскiльки, у працiвникiв Емiтента вiдсутнi акцiї у 

розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу Товариства. 

Щодо "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi 

необхiднiсть отримання вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких 

цiнних паперiв" повiдомляємо, що Статутом Товариства не встановлено жодних обмежень. 

Iнформацiя про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, 

меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй не розкривається приватним акцiонерним 

товариством, яким i є Емiтент. 

Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає 

бiльшою,меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй не розкривається приватним 

акцiонерним товариством, яким i є Емiтент. 

Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими 

акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною 

пороговому значенню пакета акцiй не розкривається приватним акцiонерним товариством, яким i є 

Емiтент. 

Товариство не здiйснює фiнансовi iнвестицiї у цiннi папери iнших пiдприємств, фiнансовi iнвестицiї в 

асоцiйованi i дочiрнi пiдприємства тощо. 

До пов'язаних осiб ПрАТ "УФГ", якi є спорiдненими юридичними особами, належали: 

1) ТОВ "Т.У.ВУД" (код ЄДРПОУ 39781137), спiльний власник (наявнiсть значного впливу); 

2) ТОВ "БП "ФОРЕСТ" (код ЄДРПОУ 42042928) спiльний контролюючий власник 

З пов'язаними сторонами ( фiзичними особами) протягом 2025 року здiйснювались операцiї за орендою 

нерухомого майна (на загальну суму зобов'язань 2 600 тис. грн.), що використовуються в поточнiй 

господарськiй дiяльностi Товариства. 

Товариством запровадженi наступнi заходи щодо iдентифiкацiї пов'язаних сторiн, операцiй з ними: 



складено перелiк пов'язаних осiб; санкцiонування операцiй здiйснюється посадовими особами, якi 

надiленi повноваженнями вiдповiдно до Статуту та Закону України "Про акцiонернi товариства"; 

здiйснюється оцiнка операцiйна вiдповiднiсть звичайним умовам; здiйснюється контроль за станом 

розрахункiв з пов'язаними особами; перед складанням рiчної фiнансової звiтностi проводиться звiрка 

взаємних заборгованостей; накопичується та аналiзується iнформацiя щодо пов'язаних сторiн для 

вiдповiдного розкриття у примiтках до рiчної фiнансової звiтностi у об'ємах, як того вимагають МСФЗ. 

Рiшення про надання згоди на вчинення правочинiв iз заiнтересованiстю (правочини вартiсть майна або 

послуг чи сума коштiв, що є предметом такого правочину iз заiнтересованiстю, перевищувала б 1% 

вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi акцiонерного товариства) у 2025 роцi 

не приймались. Правочини iз заiнтересованiстю, предмет якого (вартiсть майна або наданих послуг) 

перевищував би 1% вартостi активiв за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi Товариства у 2025 

роцi не вчинялись. 

Iнформацiя про корпоративнi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) такого емiтента - у 

Товариства  така  iнформацiя вiдсутня . 

Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi 

здiйснюють контроль над емiтентом-  у Товариства  така  iнформацiя вiдсутня . 

Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, що мають бути виплаченi посадовим особам 

емiтента в разi їх звiльнення- у Товариства  така  iнформацiя вiдсутня . 

Захист ПрАТ "УФГ" прав споживачiв фiнансових послуг: 

Механiзм захисту прав споживачiв фiнансових послуг впроваджено шляхом розмiщення оглядової 

iнформацiї в операцiйнiй касi, на веб-сайтi. Передбачено порядок звернення клiєнта до центрального 

офiсу ПрАТ "УФГ" (для цього в операцiйнiй касi розмiщенi вiдповiднi контактнi данi та телефони 

вiдповiдальних працiвникiв), а також на електронну пошту ПрАТ "УФГ". Надається iнформацiя про 

контролюючий орган в особi НБУ. 

У компанiї iснує механiзм розгляду скарг. ПрАТ "УФГ" веде облiк усiх вхiдних документiв, що 

надходять на поштову адресу компанiї (в тому числi i скарг), шляхом реєстрацiї кореспонденцiї у 

вiдповiдному журналi з присвоєнням їй вхiдного номеру та дати. Також, у компанiї iснує "гаряча лiнiя" 

для клiєнтiв. 

Розподiл документiв, що надiйшли до компанiї здiйснювався на пiдставi резолюцiй Голови Правлiння 

ПрАТ "УФГ" Татурiної Олени Анатолiївни, з огляду на iнформацiю, зазначену у зверненнi. 

Позови стосовно надання ПрАТ "УФГ" фiнансових послуг у 2025 роцi не надходили. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зміст 

до річного звіту 
I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

2. Річна фінансова звітність 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 



4. Твердження щодо річної інформації 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

3. Дивідендна політика 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "УКРАЇНСЬКА 

ФIНАНСОВА ГРУПА" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "УФГ" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14285934 

4 Дата державної реєстрації 16.11.1992 

5 Місцезнаходження 

01033, Україна, м.Київ, Київ, вул. Саксаганського,77. 

Фактичне: 01033, Україна, м.Київ, Київ, вул. 

Саксаганського,77 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

V Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
ufg@ufg.com.ua 

11 Адреса вебсайту http://ufg.com.ua 

12 Номер телефону (044) 278 64 81 

13 Статутний капітал, грн 115069320 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
574 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

64.19 - Iншi види грошового посередництва 

64.99 - Надання iнших фiнансових послуг (крiм страхування 

та пенсiйного 

66.12 - Посередництво за договорами по цiнних паперах або 

товарах 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 

 



Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДЕРЖАВНИЙОЩАДНИЙ 

БАНК УКРАЇНИ" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
300465 

 IBAN UA343004650000000026507301976 

 Валюта рахунку UAH, USD, EUR 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне товариство комерцiйний банк "ПриватБанк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
305299 

 IBAN UA933052990000026502025000575 

 Валюта рахунку UAH 

 



Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 № 21/972-рк 

15.09.2025 

Нацiональний банк 

України 

накладено штраф за порушення вимог пiдпункту 2 пункту 5 

постанови Правлiння Нацiонального банку 

України вiд 29.07.2022 № 165 "Про особливостi 

регулювання та нагляду за здiйсненням 

дiяльностi з торгiвлi валютними цiнностями в 

готiвковiй формi в перiод дiї воєнного стану та 

внесення змiн до постанови Правлiння 

Нацiонального банку України вiд 06 березня 

2022 року № 39", встановлене Довiдкою про 

позапланову виїзну перевiрку вiд 21.07.2025 № 

В/25-0012/90786  

оплачено 

2 № 

96615/Ж5/26/15/07/142

85934 

11.11.2025 

Центральне 

мiжрегiональне 

управлiнням ДПС 

накладено штраф за порушення статтi 44, пункту 85.2 статтi 85 

Податкового кодексу України, встановлене 

Актом перевiрки № 

96615/Ж5/26/15/07/14285934 вiд 11.11.2025  

оплачено 

3 № 

1412/11/28/РРО/14285

934 

14.02.2025 

Центральне 

мiжрегiональне 

управлiнням ДПС 

накладено штраф за порушення пункту 2 статтi 4 Закону України 

"Про застосування реєстраторiв розрахункових 

операцiй у сферi торгiвлi, громадського 

харчування та послуг" 

оплачено 

4 №3716/18/20/РРО/1428

5934 

23.04.2025 

Центральне 

мiжрегiональне 

управлiнням ДПС 

накладено штраф за порушення пункту 44.1 та пункту 44.3 статтi 

44, пункту 85.2 статтi 85 Податкового кодексу 

України, встановлене Актом перевiрки 

№3716/18/20/РРО/14285934 вiд 23.04.2025 

оплачено 

5 № 

8837/20/30/РРО/14285

934 

26.02.2025 

Центральне 

мiжрегiональне 

управлiнням ДПС 

накладено штраф за порушення пункту 4 статтi 4 Закону України 

"Про застосування реєстраторiв розрахункових 

операцiй у сферi торгiвлi, громадського 

харчування та послуг", встановлене Актом 

перевiрки № 8837/20/30/РРО/14285934 вiд 

26.02.2025. 

оплачено 

6 № 768 

19.08.2025 

Центральне 

мiжрегiональне 

управлiнням ДПС 

накладено штраф за порушення абз. 1 ч. 2 ст. 26, ч. 1 ст. 6 Закону 

України "Про рекламу" (розмiщення зовнiшньої 

реклами ) 

оплачено 

7 № 769 

19.08.2025 

Центральне 

мiжрегiональне 

управлiнням ДПС 

накладено штраф за порушення абз. 1 ч. 2 ст. 26, ч. 1 ст. 6 Закону 

України "Про рекламу" (розмiщення зовнiшньої 

реклами ) 

оплачено 

8 № 770 

19.08.2025 

Центральне 

мiжрегiональне 

управлiнням ДПС 

накладено штраф за порушення абз. 1 ч. 2 ст. 26, ч. 1 ст. 6 Закону 

України "Про рекламу" (розмiщення зовнiшньої 

реклами ) 

оплачено 

9 № 771 Центральне накладено штраф за порушення абз. 1 ч. 2 ст. 26, ч. 1 ст. 6 Закону оплачено 



19.08.2025 мiжрегiональне 

управлiнням ДПС 

України "Про рекламу" (розмiщення зовнiшньої 

реклами ) 

 



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

Товариства 

персональний склад визначається 

згiдно з даними 

перелiку осiб, якi мають право на 

участь у загальних зборах 

Акцiонер Бабич Людмила 

Олександрiвна; 

Акцiонер Бабич  Георгiй Валерiйович; 

Акцiонер Бабич Владислав 

Валерiйович; 

Акцiонер Самойленко Тамара 

Василiвна; 

У 2025 роцi суттєвих змiн в структурi 

акцiонерiв не вiдбувалось. Як i в 2024 

роцi власниками iстотної участi у 

статутному капiталi були: Бабич 

Людмила Олександрiвна (50%), Бабич 

Георгiй Валерiйович (24,97%) та Бабич 

Владислав Валерiйович (24.97%), 

набуття iстотної участi якими було 

погоджено Нацiональним банком 

України вiдповiдно до законодавчо 

встановленої процедури погодження 

набуття iстотної участi у фiнансовiй 

установi: 

- Погодження набуття Бабичем 

Георгiєм Валерiйовичем iстотної участi 

у розмiрi бiльше 10% (вiд 19.08.2021 № 

21/2361-пк); 

- Погодження набуття Бабичем 

Владиславом Валерiйовичем iстотної 

участi у розмiрi бiльше 10% (вiд 

19.08.2021 № 21/2362-пк);. 

- Погодження набуття Бабич 

Людмилою Олександрiвною iстотної 

участi у розмiрi бiльше 50% (вiд 

19.08.2021 № 21/2363-пк), - що 

пiдтверджує вiдповiднiсть власникiв 

iстотної участi встановленим 

законодавством вимогам. 

Загальнi збори акцiонерiв ПрАТ "УФГ" 

проводились протягом 2025 року згiдно 

з вимогами Закону України "Про 

акцiонернi товариства" та Статуту 

ПрАТ "УФГ". Будь-якi обмеження прав 

участi акцiонерiв на загальних зборах 

не встановлювались. 

 

 

2 Наглядова 

рада 

Товариства 

чотири особи 1.Голова Наглядової ради - Бабич 

Георгiй Валерiйович 

Рiшення про обрання прийнято 

Загальними зборами акцiонерiв  

Протокол  № 51  вiд 24.05.2021 р. 

Обрання посадової особи виконано на 



пiдставi необхiдностi обрання 

Наглядової ради у зв'язку iз 

припиненням повноважень складу 

Наглядової ради, обраного 19.04.2019. 

Бабича Георгiя Валерiйовича обрано на 

посаду Голови Наглядової ради з 

25.05.2021. Рiшення  про переообрання 

прийнято Загальними зборами 

акцiонерiв 30.04.2024 р ( Протокол №55 

вiд 07.05.2024) 

2.  Член Наглядової ради  - Бабич 

Людмила Олександрiвна 

Рiшення про обрання прийнято 

Загальними зборами акцiонерiв 

24.05.2021 р. Обрання посадової особи 

виконано на пiдставi необхiдностi 

обрання Наглядової ради у зв'язку iз 

припиненням повноважень складу 

Наглядової ради, обраного 19.04.2019. 

Бабич Людмилу Олександрiвну обрано 

на посаду члена Наглядової ради з 

25.05.2021.Рiшення  про переообрання 

прийнято Загальними зборами 

акцiонерiв 30.04.2024 р ( Протокол №55 

вiд 07.05.2024) 

3.  Член Наглядової ради-  Гуменюк 

Валерiй Романович 

Рiшення про обрання прийнято 

Загальними зборами акцiонерiв 

30.04.2024 р ( Протокол №55 вiд 

07.05.2024) 

4. Член Наглядової ради-  Самофалова 

Валентина Валентинiвна 

Рiшення про обрання прийнято 

Загальними зборами акцiонерiв 

30.04.2024 р ( Протокол №55 вiд 

07.05.2024) 

Наглядова рада ПрАТ "УФГ"  до 

травня 2024 року дiяла у наступному 

складi, що був обраний рiшенням 

Загальних зборiв: 

- Голова Наглядової ради Бабич 

Георгiй Валерiйович; 

- Член Наглядової ради Бабич 

Людмила Олександрiвна; 

- Член Наглядової ради 

Остаповська Iрина Миколаївна. 

За результатами Загальних зборiв 

акцiонерiв, що вiдбулись 30 квiтня 2024 

року Наглядову раду було обрано у 

наступному складi: 

- Голова Наглядової ради Бабич 

Георгiй Валерiйович; 

- Член Наглядової ради Бабич 

Людмила Олександрiвна; 

- Член Наглядової ради Гуменюк 

Валерiй Романович; 



- Член Наглядової ради 

Самофалова Валентина Валентинiвна. 

 

 

3 Правлiння 

Товариства 

три особи 1.Голова Правлiння - Татурiна Олена 

Анатолiївна 

Наглядовою радою ПрАТ "УФГ" 

06.12.2012 (Протокол №15 вiд 

06.12.2012) прийнято рiшення обрати 

на посаду Голови Правлiння Татурiну 

Олену Анатолiївну. Призначення 

посадової особи виконано у зв'язку iз 

необхiднiстю обрання керiвника ПрАТ 

"УФГ" пiсля звiльнення 05.12.2012 

Голови Правлiння Товариства. 

Рiшенням Наглядової ради ПрАТ 

"УФГ" вiд 31.12.2013 року (Протокол 

№31 вiд 31.12.2013 року) повноваження 

продовжено на термiн до 31.12.2015 

року. Рiшенням Наглядової ради 

ПрАТ"УФГ" вiд 24.12.2015 року 

(Протокол №9 вiд 24.12.2015 року) 

повноваження продовжено на термiн до 

31.12.2017 року. Рiшенням Наглядової 

ради ПрАТ "УФГ" вiд 27.12.2017 року 

(Протокол №17 вiд 27.12.2017 року) 

повноваження продовжено на термiн до 

31.12.2019 року. 

Рiшенням Наглядової ради ПрАТ 

"УФГ" вiд 27.12.2017 року (Протокол 

№17 вiд 27.12.2017 року) повноваження 

продовжено на термiн до 31.12.2019 

року. Рiшенням Наглядової ради ПрАТ 

"УФГ" вiд 23.12.2019 року (Протокол 

№7 вiд 23.12.2019 року) повноваження 

продовжено на термiн до 31.12.2021 

року. 

Рiшенням Наглядової ради ПрАТ"УФГ" 

вiд 23.12.2021 ( Протокол №7 вiд 

23.12.2021 року) повноваження 

продовжено на термiн до 31.12.2023 

року. 

Рiшенням Наглядової ради ПрАТ"УФГ" 

вiд 22.12.2023 ( Протокол №15 вiд 

22.12.2023 року) повноваження 

продовжено на термiн до 31.12.2025 

року. 

Рiшенням Наглядової ради ПрАТ"УФГ" 

вiд 30.12.2025 ( Протокол №15 вiд 

30.12.2025 року) повноваження 

продовжено на термiн до 31.12.2027 

року. 

 

2. Заступник Голови Правлiння - 

Самойленко Тамара Василiвна 

Згiдно наказу №3-к вiд 10.01.2011р. та 

протоколу Наглядової ради Товариства 



№2 вiд 10.01.2011 р. на посадi 

заступника Голови Правлiння 

Товариства. Рiшенням Наглядової ради 

ПрАТ "УФГ" вiд 31.12.2013 року 

(Протокол №31 вiд 31.12.2013 року) 

повноваження продовжено на термiн до 

31.12.2015 року. 

Рiшенням Наглядової ради ПрАТ 

"УФГ" вiд 24.12.2015 року (Протокол 

№9 вiд 24.12.2015 року) повноваження 

продовжено на термiн до 31.12.2017 

року. Рiшенням Наглядової ради ПрАТ 

"УФГ" вiд 27.12.2017 року (Протокол 

№17 вiд 27.12.2017 року) повноваження 

продовжено на термiн до 31.12.2019 

року.Рiшенням Наглядової ради 

ПрАТ"УФГ" вiд 23.12.2019 року 

(Протокол №7 вiд 23.12.2019 року) 

повноваження продовжено на термiн до 

31.12.2021 року. 

Рiшенням Наглядової ради ПрАТ"УФГ" 

вiд 23.12.2021 ( Протокол №7 вiд 

23.12.2021 року) повноваження 

продовжено на термiн до 31.12.2023 

року.Рiшенням Наглядової ради 

ПрАТ"УФГ" вiд 22.12.2023 ( Протокол 

№15 вiд 22.12.2023 року) повноваження 

продовжено на термiн до 31.12.2025 

року. Рiшенням Наглядової ради 

ПрАТ"УФГ" вiд 30.12.2025 ( Протокол 

№15 вiд 30.12.2025 року) повноваження 

продовжено на термiн до 31.12.2027 

року. 

 

3.Член Правлiння - Трофiменко Кирило 

Анатолiйович 

Наглядовою радою ПрАТ "УФГ" 

15.07.2023 (Протокол №9 вiд 

15.07.2023) прийнято рiшення обрати 

на посаду Член Правлiння  на термiн 

до 31.12.2023 року. 

Рiшенням Наглядової ради ПрАТ"УФГ" 

вiд 22.12.2023 ( Протокол №15 вiд 

22.12.2023 року) повноваження 

продовжено на термiн до 31.12.2025 

року. Рiшенням Наглядової ради 

ПрАТ"УФГ" вiд 30.12.2025 ( Протокол 

№15 вiд 30.12.2025 року) повноваження 

продовжено на термiн до 31.12.2027 

року. 

 



Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Голова Наглядової 

ради 

Бабич Георгiй 

Валерiйович 
  1978 

Вища, 

спецiаль

нiсть 

"Облiк i 

аудит" 

22 

ПрАТ "УФГ", ТОВ 

"Український 

мiжнародний центр 

кiбербезпеки" 

14285934,43201520 

радник Голови 

Правлiння,директор 

07.05.2024 

3 роки 
Ні ч 

2 
Член Наглядової 

ради 

Бабич Людмила 

Олександрiвна 
  1952 

Вища, 

спецiаль

нiсть 

"Бухгалт

ерський 

облiк у 

торгiвлi" 

52 

пенсiонер 

пенсiонер 

пенсiонер 

07.05.2024 

3 роки 
Ні ж 

3 
Член Наглядової 

ради 

Гуменюк Валерiй 

Романович 
  1950 

Вища, 

спецiаль

нiсть 

"Правоз

навство" 

55 

Фiзична 

особа-пiдприємець 

Гуменюк Валерiй 

Романович 

1836616772 

Пiдприємницька 

дiяльнiсть 

30.04.2024 

Загальними зборами 

ПрАТ "УФГ", що 

проводились 

дистанцiйно 

Гуменюка Валерiя 

Романовича було 

обрано Членом 

Наглядової ради. 

Рiшення Загальних 

зборiв було 

оформлено у 

вiдповiдностi до ЗУ 

"Про акцiонернi 

товариства", в 

07.05.2024 

3 роки 
Ні ч 



передбачений 

законодавством 

строк - 07.05.2024 

Протоколом № 55 

4 
Член Наглядової 

ради 

Самофалова 

Валентина 

Володимирiвна 

  1967 

Вища, 

спецiаль

нiсть 

"Облiк i 

аудит" 

40 

РЕЛIГIЙНА 

ОРГАНIЗАЦIЯ 

"ЄВАНГЕЛЬСЬКИ

Й ТЕОЛОГIЧНИЙ 

УНIВЕРСИТЕТ"ГР

ОМАДСЬКА 

ОРГАНIЗАЦIЯ 

"ПАТРIОТИЧНI 

ПIДПРИЄМЦI 

УКРАЇНИ" 

21707749,44747103 

Бухгалтер,Бухгалтер 

(за сумiсництвом) 

30.04.2024 

Загальними зборами 

ПрАТ "УФГ", що 

проводились 

дистанцiйно 

Самофалову 

Валентину 

Володимирiвну 

було обрано Членом 

Наглядової ради. 

Рiшення Загальних 

зборiв було 

оформлено у 

вiдповiдностi до ЗУ 

"Про акцiонернi 

товариства", в 

передбачений 

законодавством 

строк - 07.05.2024 

Протоколом № 55 

07.05.2024 

 до 

07.05.2027 

Ні ж 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 



1 Голова Правлiння 
Татурiна Олена 

Анатолiївна 
  1966 

Вища, 

спецiаль

нiсть 

"Економ

iст" 

32 

Акцiонерне 

товариство 

"Українська 

фiнансова 

14285934 

президент 

23.12.2021 

до 31.12.2027 
Ні ж 

2 
Заступник Голови 

Правлiння 

Самойленко Тамара 

Василiвна 
  1953 

Вища, 

спецiаль

нiсть 

"Економ

iст" 

49 

АТ "УФГ" 

14285934 

Вiце-Президент/чле

н Правлiння 

23.12.2021 

до 31.12.2027 
Ні ж 

3 Член Правлiння 
Трофiменко Кирило 

Анатолiйович 
  1981 

Вища, 

спецiаль

нiсть 

"Правоз

навство" 

21 

ПрАТ "УФГ" 

14285934 

директор 

департаменту 

фiнансового 

монiторингу 

17.07.2023 

до 31.12.2027 
Ні ч 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Корпоративний 

Секретар 

Остаповська Олена 

Євгенiвна 
  1986 

Вища, 

спецiаль

нiсть 

"Правоз

навство" 

17 

ПрАТ " УФГ" 

14285934 

Директор 

департаменту 

правового 

забезпечення 

22.12.2023 

3 роки 
Ні ж 

2 Внутрiшнiй аудитор 
Решетова Дiана 

Володимирiвна 
  1961 

Вища, 

спецiаль

нiсть 

"автомоб

iльнi 

дороги" 

44 

ПрАТ " УФГ" 

14285934 

Заступник    

Головного 

бухгалтера 

18.11.2024 

безстроково 
Ні ж 

3 Головний бухгалтер 
Коршунова Ольга 

Петрiвна 
  1964 

Вища, 

спецiаль

нiсть 

"Бухгалт

ер-фiнан

сист" 

41 

Акцiонерне 

товариство 

"Українська 

фiнансова група" 

14285934 

заступник 

Головного 

20.10.2022 

безстроково 
Ні ж 



бухгалтера 

 

Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

22.12.2023 
Остаповська Олена 

Євгенiвна 
  18 

ПрАТ "УФГ" 

14285934 

Директор департаменту правового 

забезпечення 

Ні 
(067) 504-22-38 

alenaost@ukr.net 
ж 

 



Організаційна структура 

https://ufg.com.ua/reporting-information/property-structure/ 

 

3. Структура власності 

https://ufg.com.ua/reporting-information/property-structure/ 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

Основнi показники фiнансово-господарської дiяльностi пiдприємства за  2025 р. (тис. грн.): 

1.Усього активiв   -   566 295 

Основнi засоби  (залишковою вартiстю)  - 112 923 

Довгостроковi фiнансовi iнвестицiї   - 

Запаси  -164 

Сумарна дебiторська заборгованiсть  - 4 843 

Грошовi кошти та їх еквiваленти - 448 197 

Нерозподiлений прибуток (непокритий збиток)- 281 438 

Власний капiтал - 414 558 

Зареєстрований (пайовий/статутний) капiтал- 115 069 

Довгостроковi зобов'язання i забезпечення-  101 567 

Поточнi зобов'язання i забезпечення- 50 170 

Чистий фiнансовий результат: прибуток (збиток)-  -12 890 

Середньорiчна кiлькiсть акцiй (шт.) -2 876 733 

Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцiю (грн.)-  -4.48 

 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

на торгiвлю валютними 

цiнностями в готiвковiй формi 

№26 29.03.2024 Нацiональний банк України  

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 10 561 112 923 388 3 949 10 949 116 872 

  будівлі та споруди 8 474 7 874 0 0 8 474 7 874 

  машини та обладнання 974 1 382 339 3 900 1 313 5 282 

  транспортні засоби 512 324 49 49 561 373 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 601 103 343 0 0 601 103 343 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 



Усього 10 561 112 923 388 3 949 10 949 116 872 

Додаткова інформація Iнформацiя про основнi засоби емiтента (за залишковою вартiстю) 

складено за Мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi, у зв'язку 

iз чим рядки в яких вiдсутня iнформацiя до розкриття дозаповненi як 

порожнi чарунки"0". 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

414 558 448 150 

Статутний капітал, тис.грн 115 069 115 069 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

115 069 115 069 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

360 389 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

92 92 

Висновок Опис: Використана методика розрахунку вартостi чистих активiв емiтента за попереднiй 

та 

звiтний перiоди вiдповiдно до ст. 14 Закону України "Про акцiонернi товариства". 

Рiзниця мiж розрахунковою вартiстю чистих активiв i статутним капiталом на кiнець 

звiтного 

перiоду становить 299489 тис.грн. Рiзниця мiж розрахунковою вартiстю чистих активiв та 

скоригованим статутним капiталом на кiнець звiтного перiоду становить 299489 тис.грн. 

Рiзниця мiж розрахунковою вартiстю чистих активiв i статутним капiталом на кiнець 

попереднього перiоду становить 333081  тис.грн. Рiзниця мiж розрахунковою вартiстю 

чистих 

активiв та скоригованим статутним капiталом на кiнець попереднього перiоду становить 

333081 

тис.грн. 

Висновок: Вартiсть чистих активiв акцiонерного товариства не менша вiд статутного 

капiталу 

(скоригованого). Вимоги п.3 ст.155 Цивiльного кодексу України дотримуються. 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 
X 0 X X 



видом): 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 657 X X 

  0 X  

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

  0 X  

Інші зобов'язання та забезпечення X 49 513 X X 

  0 X  

Усього зобов'язань та забезпечень X 50 170 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй  України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, Київ, Вулиця 

Тропiнiна, будинок 7Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності б/н 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

дiє без лiцензiї 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон (44)591-04-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - оброблення данних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах 

Вид послуг, які надає особа Вид послуг, якi надає особа: Здiйснення 

обслуговування операцiй ПрАТ "УФГ" 

щодовипущених ним акцiй. Вiдповiдно 

до рiшення Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв тафондового ринку 

№2092 вiд 01.10.2013 року, ПАТ 

"Нацiональний депозитарiй України" 

надано 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"АУДИТОРСЬКА ФIРМА "АУДИТ 

СЕРВIС ГРУП" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 31714676 

Місцезнаходження 01030, Україна, Київ, вул. Iвана 

Франка, буд.40Б 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності № 2738 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Реєстр аудиторiв та суб'єктiв 

аудиторської дiяльностi 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2001 

Міжміський код та телефон (44)2218116 



Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку та аудиту 

Вид послуг, які надає особа Аудиторською фiрмою надавались 

послуги з проведеннязовнiшнього 

аудиту Товариства. 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Українська транспортна страхова 

компанiя." 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 22945712 

Місцезнаходження 01033, Україна, Київ, вул. 

Саксаганського, 77 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 569128 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державна комiсiя з регулювання ринкiв 

фiнансових послуг України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 21.08.2004 

Міжміський код та телефон (44)3039770 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

Вид послуг, які надає особа Послуги у сферi страхування. 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя проста 

електронна iменна 

68/1/2017 2 876 733 40,00 Перелiк прав та 

обов'язкiв 

акцiонерiв 

Товариства 

визначено в 

роздiлi 5 Статуту 

ПрАТ "УФГ" 

Акцiї 

розмiщувались 

вiдповiдно до 

процедури 

приватного 

розмiщення серед 

акцiонерiв ПрАТ 

"УФГ". 

 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

27.06.2017 68/1/2017 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000099634 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

40 2 876 733 115 069 320 100 

Додаткова інформація Iнформацiя про внутрiшнi ринки, на яких здiйснюється торгiвля цiнними паперами емiтента: акцiї розмiщувались вiдповiдно до 

процедури приватного розмiщення серед акцiонерiв ПрАТ "УФГ". 

Iнформацiя про зовнiшнi ринки, на яких здiйснюється торгiвля цiнними паперами емiтента: не здiйснюється. 

Iнформацiя щодо факту лiстингу/делiстингу цiнних паперiв емiтента на фондових бiржах: не здiйснюється. 

Мета додаткової емiсiї: вiдповiдно до проспекту емiсiї: Розширення мережi надання фiнансових послуг шляхом створення нових 

фiлiй та/або структурних одиниць Товариства, що включає в себе: обладнання пiдроздiлiв спецiальними засобами вiдповiдно до 

вимог чинного законодавства (обсяг фiнансових ресурсiв становить 30% вiд суми фiнансових ресурсiв,залучених вiд розмiщення 

акцiй), збiльшення обсягу грошових ресурсiв, необхiдних для поповнення операцiйних кас Товариства, для здiйснення операцiй з 

грошових переказiв та обмiну валют (обсяг фiнансових ресурсiв становить 70% вiд суми фiнансових ресурсiв, залучених вiд 

розмiщення акцiй). 

Спосiб розмiщення: приватне розмiщення. 

Дострокове погашення: не передбачено 



 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

27.06.2017 68/1/2017 UA4000099634 2 876 733 115 069 320 2 875 447 0 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: Опис: Акцiї у кiлькостi 1286 штук, в результатi здiйснення процедури конвертацiї, оформленi глобальним 

сертифiкатом до розподiлу за власниками. 

Перебувають на рахунку у Центральному депозитарiї. 

 



III. Фінансова інформація 

2. Річна фінансова звітність 

https://ufg.com.ua/information/regular-information/ 

URL-адреса вебсторінки Центру збору фінансової звітності, за якою розміщено електронний файл 

фінансової звітності: https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSearch.aspx 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "УКРАЇНСЬКА 

ФIНАНСОВА ГРУПА" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 14285934 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності ТОВ "АУДИТОРСЬКА ФIРМА 

"АУДИТ СЕРВIС ГРУП" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

31714676 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

№ 2738 27.10.2018 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

№ 2738 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

4 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності підприємств, що 

становлять суспільний інтерес 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2025 по 31.12.2025 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

01 - немодифікована 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту Договору 12-1/24/2022  (дод. угода 

№4) від 27.01.2022 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 18.02.2026 по 24.04.2026 

13 Дата аудиторського звіту 24.04.2026 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

Нашими цiлями є отримання 

обгрунтованої впевненостi, що 

фiнансова звiтнiсть у цiлому не 

мiстить суттєвого викривлення 



що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

внаслiдок шахрайства або помилки, 

та випуск звiту аудитора, що 

мiстить нашу думку. Обгрунтована 

впевненiсть є високим рiвнем 

впевненостi, проте не гарантує, що 

аудит, проведений вiдповiдно до 

МСА, завжди виявить суттєве 

викривлення, якщо воно iснує. 

Викривлення можуть бути 

результатом шахрайства або 

помилки; вони вважаються 

суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано 

очiкується, вони можуть впливати 

на економiчнi рiшення користувачiв, 

що приймаються на основi цiєї 

фiнансової звiтностi.  

Виконуючи аудит вiдповiдно до 

вимог МСА, ми використовуємо 

професiйне судження та 

професiйний скептицизм протягом 

усього завдання з аудиту. Крiм того, 

ми:  

o iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики 

суттєвого викривлення фiнансової 

звiтностi внаслiдок шахрайства чи 

помилки, розробляємо й виконуємо 

аудиторськi процедури у вiдповiдь 

на цi ризики, а також отримуємо 

аудиторськi докази, що є достатнiми 

та прийнятними для використання 

їх як основи для нашої думки. Ризик 

не виявлення суттєвого викривлення 

внаслiдок шахрайства є вищим, нiж 

для викривлення внаслiдок 

помилки, оскiльки шахрайство може 

включати змову, пiдробку, навмиснi 

пропуски, неправильнi твердження 

або нехтування заходами 

внутрiшнього контролю;  

o отримуємо розумiння заходiв 

внутрiшнього контролю, що 

стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б 

вiдповiдали обставинам, а не для 

висловлення думки щодо 

ефективностi системи внутрiшнього 

контролю; 

o оцiнюємо прийнятнiсть 

застосованих облiкових полiтик та 

обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, 

зроблених управлiнським 



персоналом;  

o доходимо висновку щодо 

прийнятностi використання 

управлiнським персоналом 

припущення про безперервнiсть 

дiяльностi як основи для 

бухгалтерського облiку та на основi 

отриманих аудиторських доказiв 

робимо висновок, чи iснує суттєва 

невизначенiсть щодо подiй або 

умов, якi поставили б пiд значний 

сумнiв можливiсть Компанiї 

продовжити безперервну дiяльнiсть. 

Якщо ми доходимо висновку щодо 

iснування такої суттєвої 

невизначеностi, ми повиннi 

привернути увагу в своєму звiтi 

аудитора до вiдповiдних розкриттiв 

iнформацiї у фiнансовiй звiтностi 

або, якщо такi розкриття iнформацiї 

є неналежними, модифiкувати свою 

думку. Нашi висновки грунтуються 

на аудиторських доказах, отриманих 

до дати нашого звiту аудитора. Втiм 

майбутнi подiї або умови можуть 

примусити Компанiю припинити 

свою дiяльнiсть на безперервнiй 

основi; 

 o оцiнюємо загальне подання, 

структуру та змiст фiнансових 

звiтiв, включаючи розкриття та 

достовiрне подання. 

Ми повiдомляємо тим, кого 

надiлено найвищими 

повноваженнями, iнформацiю про 

запланований обсяг i час 

проведення аудиту та суттєвi 

аудиторськi результати, включаючи 

будь-якi значнi недолiки системи 

внутрiшнього контролю, виявленi 

нами пiд час аудиту. 

 

 

 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 
Звiт щодо фiнансової звiтностi 

Думка  

Ми провели аудит фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"УКРАЇНСЬКА ФIНАНСОВА ГРУПА" (далi "Компанiя") (iдентифiкацiйний код юридичної особи - 

14285934, мiсцезнаходження - 01033, м. Київ, вул. Саксаганського, 77),  що складається з Балансу 

(Звiту про фiнансовий стан) станом на 31 грудня 2025 р., та Звiту про фiнансовi результати (Звiту про 

сукупний дохiд), Звiту про власний капiтал, Звiту про рух грошових коштiв i Примiток до фiнансовiй 



звiтностi, що мiстять виклад суттєвих облiкових полiтик та iншi пояснення, за 2025 рiк. 

 На нашу думку, фiнансова звiтнiсть, що додається, складена та вiдображає достовiрно, в усiх суттєвих 

аспектах, фiнансовий стан Компанiї на 31 грудня 2025 р. та її фiнансовi результати i грошовi потоки за 

рiк, що закiнчився зазначеною датою, вiдповiдно до застосованої концептуальної основи фiнансового 

звiтування, а саме Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (МСФЗ), та вiдповiдає вимогам Закону 

України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.1999 №996-XIV (Закон № 

996-XIV) щодо складання фiнансової звiтностi.  

Основа для думки  

  Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту (МСА).  

Нашу вiдповiдальнiсть згiдно з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за 

аудит фiнансової звiтностi" нашого звiту.  

Ми є незалежними по вiдношенню до Компанiї вiдповiдно до Мiжнародного кодексу етики для 

професiйних бухгалтерiв (у тому числi Мiжнародних стандартiв незалежностi) Ради з Мiжнародних 

стандартiв етики для бухгалтерiв (Кодекс РМСЕБ) та етичних вимог Закону України "Про аудит 

фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" вiд 21.12.2017 № 2258-VIII (Закон № 2258-VIII), якi 

стосуються нашого аудиту фiнансової звiтностi в Українi. Ми виконали нашi iншi етичнi обов'язки 

вiдповiдно до цих вимог i Кодексу РМСЕБ. 

Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для використання їх як 

основи для нашої думки. 

Суттєва невизначенiсть, пов'язана з подальшою безперервною дiяльнiстю 

Ми звертаємо увагу на пункт 2.4 "Безперервнiсть дiяльностi" Примiтки 2 "Умови, в яких Товариство 

проводить свою дiяльнiсть" Примiток до фiнансовiй звiтностi Компанiї. В нiй описано, що припущення, 

якi лежать в основi оцiнок керiвництва щодо безперервностi дiяльностi, не враховують зовнiшнi 

фактори, якi можуть змiнитися у майбутньому, а саме: змiни умов дiяльностi на ринку капiталiв в 

Українi та в цiлому у свiтi, iнший та/або макроекономiчний вплив, який не врахований в оцiнках 

Компанiї, геополiтичнi змiни, значнi змiни у законодавствi, в тому числi банкiвському, змiни у 

стандартах звiтностi та облiку, змiни в податковому законодавствi, а також iншi змiни, якi можуть 

вiдбутися у майбутньому та на якi Компанiя  не має впливу. Крiм того, iснує суттєва невизначенiсть, 

пов'язана iз непередбачуваним наразi впливом вiйськових дiй на територiї України, що тривають, яка 

може поставити пiд значний сумнiв здатнiсть Компанiї  продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй 

основi, i, отже, вона не зможе реалiзувати свої активи та погасити зобов'язання за звичайного перебiгу 

господарської дiяльностi. Разом з тим, Керiвництво Компанiї вважає, що, незважаючи на таку суттєву 

невизначенiсть, прогнози та оцiнки Компанiї щодо виконання регулятивних вимог та прогнози 

результатiв дiяльностi, дають достатньо пiдстав для пiдготовки цiєї фiнансової звiтностi на основi 

принципу безперервної дiяльностi. Наша думка не є модифiкованою щодо цього питання.  

Пояснювальний параграф 

Вiдповiдно до законодавства, що дiяло на дату складання цього аудиторського звiту, фiнансова звiтнiсть 

Компанiї повинна бути пiдготовлена на основi таксономiї фiнансової звiтностi за МСФЗ в єдиному 

електронному форматi (iXBRL). Станом на дату цього звiту аудитора управлiнський персонал Компанiї 

ще не пiдготував звiт у форматi iXBRL i планує пiдготувати та подати його у термiни, передбаченi 

чинним законодавством. Наша думка не є модифiкованою щодо цього питання. 

Ключовi питання аудиту  

Ключовi питання аудиту - це питання, що, на наше професiйне судження, були значущими пiд час 

нашого аудиту фiнансової звiтностi за звiтний перiод. Цi питання розглядались у контекстi нашого 

аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та враховувались при формуваннi думки щодо неї, при цьому ми 

не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. 

Додатково до питання, описаного в роздiлi "Суттєва невизначенiсть, пов'язана з подальшою 

безперервною дiяльнiстю", ми визначили, що нижче описане питання є ключовим питанням аудиту, яке 

слiд вiдобразити в нашому звiтi. Це питання розглядалось в контекстi нашого аудиту фiнансової 

звiтностi в цiлому та враховувалось при формуваннi думки щодо неї,  аудитор не висловлює окремої 

думки щодо цього питання. 

Грошi та їх еквiваленти  

Як зазначено у Звiтi про фiнансовий стан станом на 31.12.2025 р. Грошi та їх еквiваленти склали 448 197 



тис. грн (понад 79,1% валюти балансу), у тому числi готiвка - 440 057 тис. грн (77,7% валюти балансу) 

та рахунки в банках - 24 671 тис. грн (1,4% валюти балансу). Через значущiсть грошових коштiв за 

обсягом та за впливом на дiяльнiсть Компанiї (обмiн валют) ми вважаємо Грошi та їх еквiваленти 

ключовим питанням аудиту. 

Iнформацiя про грошi  та їх еквiваленти наведена у пунктi 4.6 "Облiк грошових коштiв" Примiтки 4 

"Iстотнi положення облiкової полiтики" та пунктi 6.3 "Грошовi кошти" Примiтки 6 "Розкриття 

показникiв балансу (Звiту про фiнансовий стан)" Примiток до фiнансової звiтностi Компанiї за 2025 р.  

           Для отримання належних аудиторських доказiв, згiдно вимогам МСА, нашi аудиторськi 

процедури щодо облiку, наявностi, оцiнцi та повноти вiдображення грошових коштiв включали: 

o аналiз внутрiшнього контролю та iснуючого процесу управлiння ризиками для їх облiку, оцiнки та 

повноти вiдображення,  

o аналiз застосованої облiкової полiтики та оцiнки грошей та їх еквiвалентiв, 

o перевiрку записiв та первинних документiв, 

o виконання аналiтичних процедур, спрямованих на iдентифiкацiю та аналiз будь-яких незвичайних 

та/або несподiваних змiн, 

o спостереження в ходi рiчної iнвентаризацiї каси головного офiсу та ознайомлення з результатами 

iнвентаризацiї операцiйних кас та фiлiй Компанiї, 

o участь у вибiрковiй iнвентаризацiї операцiйних кас Компанiї на предмет встановлення дотримання 

касової дисциплiни, 

o здiйснення вибiрки та на її пiдставi перевiрку кас Компанiї на наявнiсть та повноту i своєчаснiсть 

вiдображення первинних документiв щодо руху готiвкових коштiв в них, 

o запити та зовнiшнє пiдтвердження залишкiв на рахунках банкiв, 

o iнспектування правильностi бухгалтерського облiку грошей та їх еквiвалентiв та вiдображення в 

фiнансовiй звiтностi, 

o аналiз розкриття iнформацiї про грошi та їх еквiваленти в Примiтках до фiнансової звiтностi Компанiї 

за 2025 р. 

 За результатами проведених процедур ми впевнились в наявностi та адекватностi проведених 

оцiнок при вiдображеннi грошових коштiв Компанiї на звiтну дату.  

            Iнформацiя, що не є фiнансовою звiтнiстю та звiтом аудитора щодо неї, включаючи звiт про 

управлiння 

  Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю. Iнша iнформацiя включає 

звiт про управлiння, складений вiдповiдно до вимог ст. 11 Закону України "Про  бухгалтерський облiк 

та фiнансову звiтнiсть в Українi" № 996-XIV вiд 16.07.1999 року,  рiчну iнформацiю емiтента цiнних 

паперiв та звiт керiвництва, включаючи звiт про корпоративне управлiння (але не мiстить фiнансової 

звiтностi та наш звiт аудитора щодо неї), складений вiдповiдно до вимог ст. 127 Закону України "Про 

ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" № 3480-IV вiд 23.02.2006 року (Закон № 3480-IV), за 2025 

рiк.  

Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю i ми не робимо та не 

будемо робити висновок з будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. 

У зв'язку з аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися iз зазначеною вище 

iншою iнформацiєю та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж iншою iнформацiєю 

та фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи ця iнша iнформацiя 

має вигляд такої, що мiстить суттєве викривлення. 

           Ми отримали до дати випуску цього звiту аудитора звiт керiвництва, включаючи звiт про 

корпоративне управлiння, пiдготовлений вiдповiдно до вимог ст. 127 Закону № 3480-IV та звiт про 

управлiння (звiт керiвництва),  пiдготовлений вiдповiдно до вимог ст. 127 Закону № 3480-IV та ст. 11 

Закону № 996-XIV за 2025 рiк. 

           Iнформацiя у цих звiтах, якi складенi вiдповiдно до законодавства, узгоджується з фiнансовою 

звiтнiстю за звiтний перiод та з iншою iнформацiєю, отриманою аудитором пiд час аудиту. 

           Виходячи з нашого знання та розумiння суб'єкта господарювання та його середовища, 

отриманих у ходi аудиту, ми зобов'язанi повiдомляти про факт виявлення суттєвих викривлень у звiтi 

про управлiння та iншiй iнформацiї, якi ми отримали до дати цього аудиторського звiту. Ми не маємо 

що повiдомити у цьому зв'язку. 



           Ми не отримали до дати пiдписання аудиторського звiту вiд Компанiї рiчну iнформацiю 

емiтента цiнних паперiв та очiкуємо отримати це пiсля вказаної дати. Якщо на основi проведеної нами 

роботи стосовно iншої iнформацiї, отриманої до дати звiту аудитора, ми доходимо висновку, що iснує 

суттєве викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити про цей факт. Коли нам буде 

надано рiчну iнформацiю емiтента цiнних паперiв за 2025 рiк та ми ознайомимося з нею, якщо ми 

дiйдемо висновку, що вона мiстить суттєве викривлення, нам потрiбно буде повiдомити iнформацiю про 

це питання тим, кого надiлено найвищими повноваженнями та здiйснити подальшi належнi дiї 

вiдповiдно до вимог МСА та законодавства України. 

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та тих, кого надiлено найвищими повноваженнями, за 

фiнансову звiтнiсть  

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової звiтностi 

вiдповiдно до МСФЗ  та за таку систему внутрiшнього контролю, яку управлiнський персонал визначає 

потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих 

викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 

Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовано, 

питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть 

дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, крiм випадкiв, якщо управлiнський персонал або 

планує лiквiдувати Компанiю чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому. 

Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом 

фiнансового звiтування Компанiї. 

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi  

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у цiлому не мiстить 

суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить нашу 

думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 

проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно iснує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що 

приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi.  

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та професiйний 

скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крiм того, ми:  

o iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства 

чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, а також 

отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи для 

нашої думки. Ризик не виявлення суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для 

викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство може включати змову, пiдробку, навмиснi 

пропуски, неправильнi твердження або нехтування заходами внутрiшнього контролю;  

o отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 

системи внутрiшнього контролю; 

o оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом;  

o доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення про 

безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та на основi отриманих аудиторських 

доказiв робимо висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, якi поставили б пiд 

значний сумнiв можливiсть Компанiї продовжити безперервну дiяльнiсть. Якщо ми доходимо висновку 

щодо iснування такої суттєвої невизначеностi, ми повиннi привернути увагу в своєму звiтi аудитора до 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї у фiнансовiй звiтностi або, якщо такi розкриття iнформацiї є 

неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки грунтуються на аудиторських доказах, 

отриманих до дати нашого звiту аудитора. Втiм майбутнi подiї або умови можуть примусити Компанiю 

припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 

 o оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансових звiтiв, включаючи розкриття та достовiрне 

подання. 



Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, iнформацiю про запланований обсяг 

i час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, включаючи будь-якi значнi недолiки системи 

внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 

 

 

 

Звiт щодо вимог iнших законодавчих i нормативних актiв 

Додаткова iнформацiя вiдповiдно до вимог Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi 

ринки" №3480 (далi - Закон №3480) та Рiшення НКЦПФР "Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" № 

608 вiд 06 червня 2023 року (далi - Рiшення № 608).  

У зв'язку зi складанням Товариством звiту про корпоративне управлiння вiдповiдно до вимог 

законодавства, повiдомляємо наступне:  

- перевiрка iнформацiї, зазначеної у пунктах 1-4 частини третьої статтi 127 Закону №3480 та iнформацiї, 

зазначеної у пунктах 1-5 статтi 43 Роздiлу II Рiшення № 608, не виявила суттєвих порушень та недолiкiв;  

- на нашу думку, iнформацiя, зазначена у пунктах 5 - 9 частини третьої статтi 127 Закону №3480 та 

iнформацiя, зазначена у пунктах 6-11 статтi 43 Роздiлу II Рiшення № 608, а саме: опис основних 

характеристик систем внутрiшнього контролю й управлiння ризиками Товариства; перелiк структурних 

пiдроздiлiв Товариства, якi здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи систем 

внутрiшнього контролю i управлiння ризиками; перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є 

власниками значного пакета акцiй Товариства; iнформацiя про наявнiсть/вiдсутнiсть затвердженої 

декларацiї схильностi до ризикiв Товариства, а також опис ключових положень декларацiї схильностi до 

ризикiв Товариства; iнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на 

загальних зборах Товариства; порядок призначення та звiльнення посадових осiб та повноваження 

посадових осiб Товариства, наведена у фiнансовiй звiтностi, у звiтi про управлiння та звiтi про 

корпоративне управлiння, не суперечать iнформацiї, отриманiй нами пiд час аудиту фiнансової звiтностi 

Товариства. 

Додаткова iнформацiя вiдповiдно до вимог Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть" вiд 21.12.2017 № 2258-VIII.  

У вiдповiдностi до ч.4 ст.14 Закону № 2258-VIII, наводимо iнформацiю, яку аудиторський звiт за 

результатами обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi пiдприємства, що становить суспiльний iнтерес 

(за результатами обов'язкового аудиту пiдприємства, що становить суспiльний iнтерес) повинен мiстити 

додатково. 

Найменування органу, який призначив суб'єкта аудиторської дiяльностi на проведення обов'язкового 

аудиту  - Загальнi збори ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "УКРАЇНСЬКА 

ФIНАНСОВА ГРУПА". 

Дата призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi та загальна тривалiсть виконання аудиторських 

завдань 

Ми були вперше призначенi аудиторами Компанiї 11 сiчня 2022 року для проведення обов'язкового 

аудиту фiнансової звiтностi за 2021 рiк. Ранiше послуги з аудиту не надавалися.  

Наразi загальна тривалiсть виконання аудиторських завдань без перерв з урахуванням продовження 

повноважень, якi мали мiсце, та повторних призначень для надання послуг з обов'язкового аудиту 

складає 5 рокiв. 

Аудиторськi оцiнки 

а) опис та оцiнку найбiльш значущих ризикiв суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй звiтностi 

(консолiдованiй фiнансовiй звiтностi), що перевiряється, у тому числi внаслiдок шахрайства: 

Шляхом отримання розумiння Компанiї i її середовища, у тому числi вiдповiдних функцiй контролю, 

пов'язаних з ризиками, а також шляхом розгляду класiв операцiй, залишкiв на рахунках та розкриття 

iнформацiї у фiнансових звiтах, ми дiйшли до висновку, що найбiльш значущими ризиками суттєвого 

викривлення iнформацiї, зокрема внаслiдок шахрайства (за нашими професiйними судженнями), є 

ризики, описанi в цьому Звiтi незалежного аудитора у роздiлах "Суттєва невизначенiсть, пов'язана з 

подальшою безперервною дiяльнiстю" та "Ключовi питання аудиту", а також ризик нехтування 

контролем управлiнським персоналом, який згiдно з п.31 МСА 240 є значним через непередбачуванiсть 



способу, в який може вiдбутися таке нехтування. 

б) чiтке посилання на вiдповiдну статтю або iнше розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi 

(консолiдованiй фiнансовiй звiтностi) для кожного опису та оцiнки найбiльш значущих ризикiв у 

звiтностi, що перевiряється: 

Найбiльш значущi ризики суттєвого викривлення iнформацiї у фiнансовiй у звiтностi, що перевiряється, 

стосуються фiнансових активiв Компанiї, а саме статтi балансу Грошi та їх еквiваленти, iнформацiю про 

яку розкрито у вiдповiдних примiтках до фiнансової звiтностi. 

в) стислий опис заходiв, вжитих аудитором для врегулювання таких ризикiв: 

Нами з'ясовано, чи можуть виявленi ризики вплинути та яким чином на твердження (показники 

фiнансової звiтностi), вивчена значущiсть ризикiв, а вiдтак їх здатнiсть призвести до суттєвих 

викривлень у фiнансових звiтах та вiрогiднiсть суттєвих викривлень у фiнансових звiтах, спричинених 

такими ризиками. 

Для врегулювання найбiльш значущих ризикiв аудитором були розробленi та виконанi певнi 

аудиторськi процедури для надання достатнiх та вiдповiдних аудиторських доказiв, щоби бути в змозi 

формулювати обгрунтованi висновки, на яких базуватиметься аудиторська думка. Вибiр процедур 

залежав вiд судження аудиторiв, включаючи оцiнку найбiльш значущих ризикiв суттєвих викривлень 

фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства або помилок.  

Ми спланували проведення аудиту вiдповiдно до МСА таким чином, щоб знизити ризик не виявлення 

викривленої iнформацiї у фiнансовiй звiтностi до прийнятного рiвня. 

Для кожного суттєвого класу операцiй, залишку рахунку та розкриття iнформацiї здiйснено окрему 

та/або комбiновану оцiнку ризикiв суттєвого викривлення, яка складається  з оцiнки ризику 

внутрiшнього контролю та невiд'ємного ризику, який притаманний певним класам операцiй, залишкам 

рахункiв або розкриттю iнформацiї, а також розробленi й виконанi процедури по сутi у тому числi 

процедури зовнiшнього пiдтвердження. 

У зв'язку з iснуванням невiд'ємних обмежень внутрiшнього контролю,  аудиторами визначено, що 

поєднання аналiтичних процедур по сутi та тестiв деталей є найбiльш чутливим до оцiнених найбiльш 

значущих ризикiв. 

Ми також зробили оцiнку вiдповiдностi використаних облiкових полiтик, прийнятнiсть облiкових 

оцiнок, виконаних управлiнським персоналом, та оцiнку загального подання фiнансової звiтностi та 

встановили зазначене вище. 

г) якщо це доречно, основнi застереження щодо таких ризикiв; 

Основнi застереження щодо iдентифiкованих ризикiв наведено в роздiлi "Суттєва невизначенiсть, 

пов'язана з подальшою безперервною дiяльнiстю" та "Ключовi питання аудиту" цього Звiту незалежного 

аудитора. 

Виявленi нами ризики не пов'язанi iз ризиком шахрайства. 

Цi питання були розглянутi в контекстi нашого аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та враховувались 

при формуваннi нашої думки щодо неї, при цьому ми не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. 

Пiд час проведення даного завдання з обов'язкового аудиту нами не було виявлено iнших питань 

стосовно аудиторських оцiнок, окрiм тих, що зазначено у роздiлi "Ключовi питання аудиту" цього звiту, 

iнформацiю щодо яких ми вважаємо за доцiльне розкрити у вiдповiдностi до вимог частини 4.3 статтi 14 

Закону № 2258-VIII. 

Пояснення щодо того, якою мiрою вважалось можливим виявити порушення, включаючи шахрайство, 

пiд час обов'язкового аудиту 

Ми пiдтверджуємо вiдсутнiсть перешкод щодо виявлення порушень, включаючи шахрайство, пiд час 

нашого аудиту фiнансової звiтностi. 

Думка аудитора, наведена в аудиторському звiтi, узгоджується з додатковим звiтом для Наглядової Ради 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "УКРАЇНСЬКА ФIНАНСОВА ГРУПА", на яку 

покладено функцiї аудиторського комiтету. 

Ми не надавали Товариству жодних послуг, заборонених вiдповiдно до вимог статтi 6 Закону № 

2258-VIII, протягом 2021 -2025 рокiв та у перiод з 01 сiчня 2026 року до дати пiдписання цього звiту 

незалежного аудитора. 

Ми пiдтверджуємо, що є незалежними по вiдношенню до Товариства згiдно з Кодексом РМСЕБ та 

етичними вимогами, застосовними в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а також виконали 



iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. Ми виконали доречнi етичнi вимоги 

щодо незалежностi, та повiдомляємо про те, що нами не було iдентифiковано жодних загроз нашої 

незалежностi як на рiвнi аудиторської фiрми, так i на рiвнi ключового партнера з аудиту  та персоналу, 

задiяного у виконаннi завдання з аудиту фiнансової звiтностi Товариства. 

Iнформацiя про iншi наданi ТОВ "АФ "АУДИТ СЕРВIС ГРУП" юридичнiй особi  або контрольованим 

нею суб'єктам господарювання послуги, крiм послуг з обов'язкового аудиту, що не розкрита у звiтi про 

управлiння або у фiнансовiй звiтностi: ми не надавали Товариству або контрольованим ним суб'єктам 

господарювання iншi послуги, включаючи неаудиторськi послуги, крiм послуг з обов'язкового  аудиту 

та iнших обов'язкових завдань.  

Пояснення щодо обсягу аудиту та властивих для аудиту обмежень 

Обсяг аудиту в розумiннi МСА означає процедури аудиту, що за даних обставин на основi судження 

аудитора та МСА вважаються необхiдними для досягнення мети аудиту. 

Аудитор отримав аудиторськi докази для формулювання обгрунтованих висновкiв, на яких базується 

аудиторська думка. 

Нашi пояснення щодо обсягу аудиту та властивих для аудиту фiнансової звiтностi Товариства обмежень 

наведено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi". 

Додаткова iнформацiя вiдповiдно до Вимог до iнформацiї, що має мiститися в аудиторському звiтi щодо 

рiчної фiнансової звiтностi, звiтi щодо огляду промiжної фiнансової iнформацiї та звiтi з надання 

впевненостi, що не є аудитом чи оглядом iсторичної фiнансової iнформацiї (затверджено Рiшенням 

НКЦПФР вiд 22.07.2021  № 555, в редакцiї рiшення Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку вiд 19 грудня 2025 р. № 09/21/3398/К03) (далi - Рiшення № 555) 

Вiдповiдно до п.9 роздiлу I "Загальнi положення" Вимог Рiшення  № 555 повiдомляємо наступне: 

IНФОРМАЦIЯ 

про суб'єкта аудиторської дiяльностi та умови договору 

№ з/п  Найменування iнформацiї Данi для заповнення 

1 2 3 

1 Iдентифiкацiйний код юридичної особи суб'єкта аудиторської дiяльностi 31714676 

2 Вебсайт суб'єкта аудиторської дiяльностi www.das.dn.ua 

 

3 Дата та номер договору на проведення аудиту / огляду та / або виконання завдання з надання 

обгрунтованої впевненостi Додаткова угода N?4 вiд 18 лютого 2026 р. до Договору 12-1/24/2022 вiд 

27.01.2022 

4 Дата початку та дата закiнчення проведення аудиту / огляду та / або виконання завдання з 

надання обгрунтованої впевненостi 18.02.2026-24.04.2026 

5 Обов'язковий аудит фiнансової звiтностi (зазначити так / нi) так 

6 Завдання з надання обгрунтованої впевненостi (зазначити так / нi) нi 

 

Основнi вiдомостi про суб'єкт аудиторської дiяльностi, що провiв аудит 

          Повне найменування - ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"АУДИТОРСЬКА ФIРМА "АУДИТ СЕРВIС ГРУП" 

          Мiсцезнаходження - 01054, м. Київ, вулиця Iвана Франка, буд.40 Б 

          Iнформацiя про включення до реєстру - включено до роздiлу "Суб'єкти аудиторської 

дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит фiнансової звiтностi" Реєстру аудиторiв та 

суб'єктiв аудиторської дiяльностi пiд № 2738. 

 

Ключовим партнером з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора, є Захаркiна Iрина. 

 

Ключовий партнер з аудиту 

ТОВ "АФ "АУДИТ СЕРВIС ГРУП"          Iрина Захаркiна 

номер реєстрацiї в Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв  

аудиторської дiяльностi (роздiл "Аудитори") - 100659 

Директор   

ТОВ "АФ "АУДИТ СЕРВIС ГРУП"        Юлiя Марченко 



номер реєстрацiї в Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв  

аудиторської дiяльностi (роздiл "Аудитори") - 100662 

    

01054, м. Київ, 

вулиця Iвана Франка, буд.40 Б 

24 квiтня 2026 р. 

 

  

 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Наскiльки нам це вiдомо, фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв 

бухгалтерського облiку, що вимагається згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть", мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, 

пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента. 

Звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї вiдповiдно до 

частини четвертої статтi 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки". 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Шановнi акцiонери ! Вiд iменi Наглядової ради ПрАТ "УФГ " щиро вдячнi Вам за спiвпрацю та 

пiдтримку протягом  2025 року, який  був складним випробуванням для України i для Товариства в 

цiлому. Попри всi складнощi з якими зiткнулося Товариство, завдяки спiльнiй пiдтримцi з Вашого боку 

та боку Наглядової ради, Товариство  розвиває i планує продовжувати розвивати мережу власних 

пунктiв надання фiнансових послуг. 

Дякуємо ще раз Вам за пiдтримку i разом до перемоги! 

 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Шановнi акцiонери ! Наше Товариство  щиро вдячно Вам за пiдтримку протягом важкого, вiйськового  

2025 року. Попри всi складнощi, завдяки Вашiй пiдтримцi Товариство  забезпечило надання фiнансових 

послуг з купiвлi та продажу iноземної валюти в готiвковiй формi фiзичним особам в  усiх  куточках 

нашiй країни .Дякуємо ще раз Вам за пiдтримку i разом до перемоги! 

 

 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

ПрАТ "УФГ" здiйснює фiнансово - господарську дiяльнiсть, а саме: дiяльнiсть з торгiвлi валютними 

цiнностями в готiвковiй формi, з метою одержання прибутку в iнтересах акцiонерiв ПрАТ "УФГ" на 

пiдставi лiцензiї на торгiвлю валютними цiнностями фiнансової компанiї, переоформленої  

Нацiональним банком України 29.03.2024. 

Товариство й надалi планує надавати якiснi фiнансовi послуги клiєнтам - фiзичним особам, 

використовуючи багаторiчний досвiд колективу Товариства, його матерiально-технiчний та фiнансовий 

потенцiал, сприяти пiдвищенню культури надання фiнансових послуг.  

Завдяки подальшiй унiфiкацiї та автоматизацiї процедур, що супроводжують надання Товариством 

фiнансових послуг, з урахуванням та безумовним виконанням вимог Нацiонального банку України, 

Товариство має на метi збiльшення кiлькостi  пунктiв надання фiнансових послуг, розширення 

клiєнтської бази та, як наслiдок, зростання обсягiв продажу фiнансових послуг i зростання фiнансового 

результату. 

Поряд iз пiдтриманням конкурентоздатностi Товариства на ринку фiнансових послуг, стратегiчною 

цiллю розвитку дiяльностi Товариства визнається збiльшення долi легального сектору ринку торгiвлi 

валютними цiнностями в готiвковiй формi за рахунок забезпечення доступностi поширюваних 



Товариством послуг та їх зручностi у користуваннi клiєнтами. Спецiалiзацiя розгалуженої мережi 

пунктiв надання фiнансових послуг - операцiйних кас (пунктiв обмiну валют або ПОВ), що тривалий час 

надають послуги за визначеними адресами рiзного рiвня адмiнiстративно-територiального устрою, 

сприяє зменшенню попиту населення у нелегальному обмiнi iноземних валют.  

Досвiд забезпечення активної дiяльностi товариства в надскладних умовах карантину, вiйськового 

стану, збереження достатнього складу колективу та матерiальних ресурсiв - дозволяє визначитись iз 

впевненiстю щодо намiрiв подальшої дiяльностi товариства на ринку фiнансових послуг. З цiєю метою 

вживаються усi доступнi заходи. Враховуються прогнози щодо фiнансово-економiчного стану в країнi, 

попит населення на послуги ПрАТ "УФГ" в умовах вiйськового стану та пiсля перемоги України, а 

також нормативнi вимоги, що висуваються контролюючими органами для удосконалення як систем 

управлiння так i порядку надання фiнансових послуг. 

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Товариством не укладалися деривативи, правочини щодо похiдних цiнних паперiв, тому вплив даних 

факторiв на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства вiдсутнiй. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Полiтика управлiння ризиками в Товариствi передбачає, зокрема, методи та способи виявлення, аналiзу, 

вимiрювання,  контролю, розробку заходiв зi зниження ризикiв (уникнення ризику: вiдмову вiд його 

прийняття; його мiнiмiзацiю, у тому числi за рахунок пом'якшувальних факторiв та передавання ризику 

на iнших осiб через страхування, установлення лiмiтiв та iншi методи впливу на ризик або рiвень 

уразливостi Товариства до нього. З цiєю метою, ще у липнi 2023 року, Наглядовою радою ПрАТ "УФГ" 

було затверджено Положення про органiзацiю системи управлiння ризиками у ПрАТ "УФГ", а пiзнiше, 

пiсля розроблення Нацiональним банком авторизацiйних вимог, розроблено i затверджено Положення 

про заходи внутрiшнього контролю, що здiйснюються у товариствi, а також оновлено Положення про 

органiзацiю системи управлiння ризиками в ПрАТ "УФГ". З 2024 року побудовано систему 

внутрiшнього контролю у Товариствi, що дiє по принципу трьох лiнiй контролю. 

Система управлiння ризиками Товариства - це комплекс правових та органiзацiйно-технiчних заходiв та 

процедур, який забезпечує надiйний процес виявлення, оцiнки, зниження, контролю та монiторингу всiх 

видiв ризику на всiх рiвнях, у тому числi з урахуванням взаємного впливу рiзних категорiй ризикiв, а 

також сприяє вирiшенню питання конфлiкту завдань мiж необхiднiстю отримання доходу та 

мiнiмiзацiєю ризикiв, а саме: 

- здiйснення аналiзу ризикiв з урахуванням можливостi виникнення екстремальних обставин 

(стрес-сценарiї), на основi яких Товариство має визначати вiдповiднi надзвичайнi заходи, наприклад, у 

формi плану дiй на випадок кризових обставин; 

- систематичне здiйснення аналiзу ризикiв з метою iдентифiкацiї, оцiнки, контролю i монiторингу всiх 

ризикiв; 

- розроблення i запровадження заходiв внутрiшнього контролю, якi забезпечували б належне 

дотримання вимог законодавства i нормативно-правових актiв, виконання договiрних та iнших 

зобов'язань, дотримання положень i процедур, правил i норм, а також вiдповiдної дiлової поведiнки; 

- функцiонування пiдроздiлу/посадової особи, що здiйснює контрольно-ревiзiйну роботу та внутрiшнiй 

аудит, незалежно вiд операцiйних пiдроздiлiв Товариства. 

Управлiння ризиками вiдбувається на тому рiвнi Товариства, де ризик виникає, за допомогою функцiй 

незалежної перевiрки, вимiрювання i контролю ризикiв. 

Система управлiння ризиками Товариства забезпечує управлiння всiма видами ризикiв на всiх рiвнях, у 

тому числi з урахуванням взаємного впливу рiзних категорiй ризикiв, а також сприяє вирiшенню 

питання конфлiкту iнтересiв мiж необхiднiстю отримання доходу та мiнiмiзацiєю ризикiв, а саме: 



- здiйснення аналiзу ризикiв з урахуванням можливостi виникнення екстремальних обставин 

(стрес-сценарiї), на основi яких Товариство має визначати вiдповiднi надзвичайнi заходи, наприклад,у 

формi плану дiйна випадок кризових обставин; 

- систематичне здiйснення аналiзу ризикiв з метою iдентифiкацiї,оцiнки, контролю i монiторингу 

всiх ризикiв; 

- розроблення, i постiйне удосконалення заходiв внутрiшнього контролю, якi забезпечували б 

належне дотримання вимог законодавства i нормативно-правових актiв, виконання договiрних та iнших 

зобов'язань, дотримання положень i процедур, правил i норм, а також вiдповiдної дiлової поведiнки; 

- введення посади головного ризик-менеджера (2-га лiнiя системи внутрiшнього контролю); 

- створення пiдроздiлу, що здiйснює контрольно-ревiзiйну роботу,  

- наявнiсть посаду внутрiшнього аудитора незалежно вiд операцiйних пiдроздiлiв Товариства i 

вiдокремленого вiд процесiв поточного внутрiшнього контролю (робота цього пiдроздiлу охоплює всi 

види операцiйної дiяльностi i всi пiдроздiли Товариства та є третьою лiнiєю у системi внутрiшнього 

контролю у Товариствi). 

 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Вiдповiдно до Полiтики управлiння ризиками, з урахуванням бiзнес-моделi та бiзнес-цiлей, Товариство 

визначило схильнiсть до наступних суттєвих ризикiв, притаманних його дiяльностi: 

- валютний ризик;  

- ризик лiквiдностi; 

- операцiйний ризик;  

- комплаєнс - ризик. 

 

Валютний ризик виникає пiд час надання Товариством таких фiнансових послуг: купiвля та продаж 

готiвкової iноземної валюти за гривню, продаж/купiвля безготiвкової iноземної валюти, зберiгання 

активiв у iноземнiй валютi. Являє собою ризик недоотримання доходу та/або понесення збиткiв 

внаслiдок несприятливих змiн курсiв валют на мiжнародних та внутрiшнiх ринках. 

Системний пiдхiд до управлiння валютним ризиком направлений  на реалiзацiю наступних задач:  

- Проведення постiйного монiторингу та контролю величини валютного ризику як загалом, так i в 

розрiзi окремих регiонiв, видiв валют, тощо. 

- Розробка методiв раннього реагування на коливання валютних курсiв на мiжнародних ринках, на 

внутрiшньому рину для рiзних видiв валют.  

- Адекватна змiна пiдходiв до управлiння валютною позицiєю вiдповiдно до тенденцiй, що 

вiдбуваються з курсами валют на мiжнародних ринках, на внутрiшньому рину. 

Серед факторiв валютного ризику: несприятливi коливання курсiв USD/EUR на мiжнародних ринках; 

несприятливi коливання курсiв  USD та EUR на мiжбанкiвському валютному ринку; несприятливi 

коливання курсiв  USD та EUR на готiвковому валютному ринку; несприятливi коливання курсiв  

iнших валют на готiвковому валютному ринку. 

 

Ризик лiквiдностi  - не здатнiсть забезпечити своєчасне виконання своїх грошових зобов'язань, 

визначається збалансованiстю мiж строками i сумами повернення розмiщених активiв та строками i 

сумами виконання зобов'язань, а також строками та сумами iнших джерел i сумами та строками 

використання коштiв. 

Системний пiдхiд до управлiння ризиком лiквiдностi передбачає: 

" Проведення постiйного монiторингу та контролю величини ризику лiквiдностi та потреби у 

фiнансуваннi як загалом, так i в розрiзi окремих контрагентiв чи групи контрагентiв, видiв зобов'язань, 

операцiй, тощо. 

" Пiдтримка достатнього обсягу необтяжених лiквiдних активiв як можливе забезпечення на 

випадок реалiзацiї факторiв ризику, уключаючи втрату або погiршення умов залучення доступних у 

нормальних умовах джерел фiнансування.  

" Оцiнка ризику лiквiдностi через коефiцiєнтний аналiз лiквiдностi. 



" Ведення платiжного календаря. 

Серед факторiв ризику лiквiдностi: зниження спiввiдношення мiж загальною сумою лiквiдних активiв 

(кошти на поточних рахунках у банках, кошти на депозитних рахунках у банках, кошти в касi) та сумою 

поточних зобов`язань (коефiцiєнт швидкої лiквiдностi), зниження рiзницi мiж сумою коштiв на 

поточних рахунках у банках, коштiв в касi та сумою погашення поточних зобов`язань в поточному 

тижнi нижче, зниження рiзницi мiж сумою лiквiдних активiв (кошти на поточних рахунках у банках, 

кошти на депозитних рахунках у банках, кошти в касi) та сумою погашення поточних зобов`язань в 

поточному мiсяцi, сума готiвкових грошових коштiв, якi є платiжним засобом, але якiсть яких не 

вiдповiдає потребам клiєнтiв (зношенi), вплив зовнiшнiх факторiв (воєнний стан, дiї регулятора, тощо), 

якi призводять до неможливостi розпоряджатися грошовими коштами у потрiбний спосiб (надлишкова 

лiквiднiсть у наслiдку вiдсутнiстю можливостi розмiщувати кошти на депозити/кредити, або навпаки - 

наявнi варiанти розмiщення тимчасововiльних коштiв тiльки на тривалi термiни). 

 

Комплаєнс-ризик - ймовiрнiсть виникнення збиткiв або додаткових втрат або недоотримання 

запланованих доходiв, обсяг втрат у виглядi санкцiй у разi недотримання Товариством норм 

законодавства України, стандартiв ринку фiнансових послуг, а також репутацiйнi втрати. 

Товариство постiйно контролює рiвень комплаєнс-ризику, забезпечуючи виконання всiх норм чинного 

законодавства, норм поведiнки спiвробiтникiв Товариства, стандартiв ринку фiнансових послуг. 

Управлiння комплаєнс-ризиком направлено на реалiзацiю наступних задач:  

" Проведення постiйного монiторингу та контролю величини комплаєнс-ризику та потреби у 

зниженнi комплаєнс-ризику як загалом, так i в розрiзi окремих контрагентiв чи групи контрагентiв, 

пiдроздiлiв Товариства, операцiй, тощо. 

" Пiдтримка на достатньому рiвнi професiйної пiдготовки спiвробiтникiв Товариства, 

корпоративної етики.  

" Безперервна робота Реєстру iнцидентiв, для забезпечення можливостi оцiнки комплаєнс-ризику. 

Серед факторiв комплаєнс-ризику: проведення фiнансових операцiй, що не мають очевидної 

економiчної доцiльностi (сенсу), проведення фiнансових операцiй, характер або наслiдки яких дають 

пiдстави вважати, що вони можуть бути пов'язанi з виведенням капiталiв, легалiзацiєю кримiнальних 

доходiв, фiнансуванням тероризму, уникненням оподаткування, вчиненням iнших злочинiв, 

передбачених Кримiнальним кодексом України, у т.ч. невикористання права вiдмови клiєнтам в 

проведеннi операцiй, здiйснення фiнансових операцiй клiєнта, який є публiчним дiячем, особою, 

близькою або пов'язаною з публiчним дiячем, щодо якого (якої) небанкiвська фiнансова установа не має 

документально пiдтверджених вiдомостей стосовно джерел походження коштiв (активiв, прав на такi 

активи), достатнiх для пiдтвердження його (її) реальних фiнансових можливостей проводити чи 

iнiцiювати проведення вiдповiдної фiнансової операцiї, недотримання працiвниками норм 

корпоративної етики (включаючи неприйнятну поведiнку), невiдповiднiсть продуктiв, процесiв, 

договорiв, внутрiшнiх документiв нормам законодавства та регуляторним вимогам, випадки виникнення 

конфлiкту iнтересiв, як суперечностi мiж особистими iнтересами особи та її службовими 

повноваженнями, мiж пiдроздiлами Товариства, якi можуть вплинути на об'єктивнiсть чи 

неупередженiсть прийняття рiшень, Порушення iнших норм законодавства, регуляторних вимог, 

правил, внутрiшнiх документiв та вiдповiдних стандартiв при проведеннi фiнансових операцiй. 

 

Операцiйний ризик - ймовiрнiсть виникнення недоотриманого прибутку / понесених збиткiв у наслiдку 

порушення процесiв надання фiнансових послуг або ведення звичайної господарської дiяльностi. 

Товариство для забезпечення стабiльного функцiонування на рiвнi всiх трьох лiнiй внутрiшнього 

контролю постiйно контролює рiвень операцiйного ризику, забезпечуючи всi необхiднi умови для 

безперебiйної роботи з надання фiнансових послуг, реалiзує наступнi задачi:  

" Проведення постiйного монiторингу та контролю величини операцiйного ризику та потреби у 

зниженнi операцiйного ризику як загалом, так i в розрiзi окремих контрагентiв чи групи контрагентiв, 

пiдроздiлiв Товариства, операцiй, тощо. 

" Пiдтримка на достатньому рiвнi професiйної пiдготовки спiвробiтникiв Товариства.  

" Безперервна робота Реєстру iнцидентiв, для забезпечення можливостi оцiнки операцiйного 

ризику. 



Серед факторiв операцiйного ризику: Порушення ведення звичайної господарської дiяльностi через 

форс-мажорнi обставини (вiйна), у т.ч. через втрату професiйного персоналу (евакуацiя, призов в ВСУ), 

тимчасовi перерви в роботi пiд час повiтряних тривог, тощо, порушення дiяльностi з надання 

фiнансових послуг через вiдключення електроенергiї, тепла, виходу з ладу технiки, лiнiй зв'язку, тощо, 

вихiд з ладу, перебої в роботi облiкової системи, iнших комп'ютерних програм, у т.ч. в наслiдку впливу 

кiбератак, т.i., неможливiсть проведення операцiй в наслiдку вiдсутностi грошових коштiв, 

неможливiсть проведення операцiй в наслiдку вiдсутностi витратних матерiалiв (картрiджи, папiр, 

тощо), проведення безготiвкових розрахункiв за невiрними реквiзитами, подання Нацiональному банку 

недостовiрної(их) iнформацiї / документiв / звiтностi  невчасно, кiберризики, у тому числi: витоки 

iнсайдерської iнформацiї,  використання пiратського програмного забезпечення, DDoS атаки, вiруси, 

втручання держорганiв, тi що виникають внаслiдок використання хмарних технологiй, тощо. 

Вразливiсть до цiнових ризикiв 

Цiновi ризики визначаються Товариством як чинники, що впливають на можливiсть втрати доходiв i 

прибутку в господарськiй дiяльностi Товариства внаслiдок: пiдвищення рiвня цiн на товари, що 

закуповуються для забезпечення поточної дiяльностi, та їх обслуговування;зростання рiвня цiн i тарифiв 

на послуги уповноважених банкiв, спецiалiзованих установ iз надання послуг доставки валютних 

цiнностей; у зниженнi рiвня цiн на послуги переказу коштiв,що дiють в межах платiжних систем. 

 

 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 
 

Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа 

 Прийнято рішення про застосування іншого кодексу 

Назва органу управління, яким 

прийнято рішення про затвердження 

застосування іншого кодексу 

Вiдповiдно до вимог чинного законодавства України, 

ПрАТ "УФГ" не зобов'язано затверджувати окремий 

кодекс корпоративного управлiння. В ст. 39 Закону 

України "Про акцiонернi товариства" питання про 

затвердження принципiв(кодексу) корпоративного 

управлiння акцiонерного товариства вiднесено до 

виключної компетенцiї загальних зборiв акцiонерiв. 

Загальними зборами акцiонерiв ПрАТ "УФГ", що 

вiдбулись 30.04.2024, було затверджено до 

використання у Товариствi "Кодексу корпоративного 

управлiння: ключовi вимоги i рекомендацiї", що був 

затверджений рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку щодо узагальнення 

застосування законодавства з питань корпоративного 

управлiння вiд 12.03.2020 №118. При цьому, 

Товариство додатково використовує вимоги щодо 

корпоративного управлiння, визначенi Нацiональним 

банком до фiнансових компанiй, що здiйснюють 

торгiвлю валютними цiнностями в готiвковiй формi. У 

зв'язку з цим, посилання на власний кодекс 

корпоративного управлiння, яким керується емiтент, не 

наводиться.Кодекс корпоративного управлiння, який 

суб'єкт господарювання, що звiтує добровiльно 

вирiшив застосовувати (включно з iнформацiєю 

(посиланням), де вiдповiдний текст кодексу перебуває у 



публiчному доступi)В Приватному акцiонерному 

товариствi "Українська фiнансова група" корпоративне 

управлiння побудоване з врахуванням "Кодексу 

корпоративного управлiння: ключовi вимоги i 

рекомендацiї", що затверджений рiшенням 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку щодо узагальнення застосування законодавства з 

питань корпоративного управлiння вiд 12.03.2020 

№118, що розмiщений на офiцiйному веб-сайтi 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку. При цьому, Товариство додатково використовує 

вимоги щодо корпоративного управлiння, визначенi 

Нацiональним банком до фiнансових компанiй, що 

здiйснюють торгiвлю валютними цiнностями в 

готiвковiй формi.Практика корпоративного управлiння, 

що застосовується понад визначенi законодавством 

вимогиПринципи корпоративного управлiння 

використовуються з урахуванням вимог чинного 

законодавства України, в тому числi 

нормативно-правових актiв НБУ, та вiдповiдних рiшень 

органiв управлiння ПрАТ "УФГ", Статуту ПрАТ 

"УФГ". Система корпоративного управлiння ПрАТ 

"УФГ" передбачає, зокрема, дотримання вимог чинного 

законодавства України, актiв Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового ринку та Нацiонального 

банку України:- забезпечення захисту прав 

акцiонерiв ПрАТ "УФГ";- забезпечення ефективної 

дiяльностi Товариства, рiвноваги впливу та балансу 

iнтересiв учасникiв корпоративних вiдносин 

(акцiонерами, керiвниками Товариства, працiвниками, 

споживачами, державою), шляхом надання вiдповiдей 

на запити, проведення зустрiчей з акцiонерами, 

проведення нарад управлiнського персоналу, навчання 

працiвникiв (в разi необхiдностi), органiзацiя та участь 

у робочих зустрiчах державних та громадських 

органiзацiй з питань надання фiнансових послуг;-

 розкриття iнформацiї клiєнтам (обов'язкової 

iнформацiї, що надається у точках надання фiнансових 

послуг, розкрита на офiцiйному веб-сайтi, 

розкривається на запити клiєнтiв);- прозорiсть 

фiнансово-господарської дiяльностi (публiкацiя даних 

рiчної фiнансової звiтностi ПрАТ "УФГ" в офiцiйних 

друкованих виданнях та мережi Iнтернет, розкриття 

iнформацiї згiдно вимог чинного законодавства 

України та рiшень органiв управлiння ПрАТ "УФГ", 

проведення зовнiшнього аудиту);- функцiонування 

системи управлiння та застосування вимог до 

управлiнського персоналу з урахуванням вимог 

законодавства України, Закону України "Про 

акцiонернi товариства" та нормативно-правових актiв 

Нацiонального банку України;- функцiонування 

системи внутрiшнього контролю, що базується на 3-х 

лiнiях контролю.Вiд яких частин власного кодексу 



корпоративного управлiння або iншого кодексу 

корпоративного управлiння, який суб'єкт 

господарювання, що звiтує, добровiльно вирiшив 

застосовувати, вiдхиляється i причини таких 

вiдхиленьТовариство не вiдхиляється вiд визначених 

для застосування принципiв корпоративного 

управлiння.2) Основнi системи внутрiшнього контролю, 

аудиту та управлiння ризиками, в тому числi, якi 

стосуються процесу складання фiнансової 

звiтностiПерiодичний контроль належної роботи 

системи внутрiшнього контролю, що побудована з 

урахуванням принципу трьох лiнiй захисту та включає 

такi компоненти:1) перевiрку належної системи облiку 

валютних операцiй, 2) перевiрку контрольного 

середовища, що дiє в компанiї.3) оцiнку операцiйних та 

комплаєнс ризикiв;4) контрольну дiяльнiсть, вимоги до 

якої встановленi в главi 86 роздiлу XV цього 

Положення;5) перевiрка здiйснення належного 

контролю за iнформацiйними потоками та 

комунiкацiями, що здiйснюються 6) монiторинг 

ефективностi системи внутрiшнього контролю, 

впровадженої ПрАТ "УФГ" До першої лiнiї 

внутрiшнього контролю вiдносяться : бiзнес-пiдроздiли, 

пiдроздiли, що обслуговують бiзнес-пiдроздiли.До 

другої лiнiї внутрiшнього контролю вiдносяться: 

контроль за дотриманням норм та управлiння ризиками, 

що здiйснюється головним ризик-менеджером та 

начальником вiддiлу к з контролю за дотриманням 

норм (комплаєнс).Третьою лiнiєю внутрiшнього 

контролю є внутрiшнiй аудитор.3) Права 

акцiонерiв/учасникiв та способiв їх реалiзацiї, що 

застосовуються понад визначенi законодавством 

вимогиПрава акцiонерiв та спосiб їх реалiзацiї, що 

застосовується понад визначенi законодавством вимоги 

- вiдсутнi.4) Вищий орган управлiнняНазва та склад 

вищого органу управлiнняЗагальнi збори 

акцiонерiв.Повноваження вищого органу управлiнняДо 

виключної компетенцiї Загальних зборiв належить 

прийняття рiшення про:1. Визначення основних 

напрямiв дiяльностi Товариства;2. Прийняття рiшення 

про внесення змiн до Статуту; 3. Прийняття рiшення 

про змiну структури управлiння;4. Прийняття рiшення 

про емiсiю акцiй;5. Прийняття рiшення про 

анулювання викуплених або в iнший спосiб набутих 

акцiй;6. Прийняття рiшення про емiсiю цiнних 

паперiв, якi можуть бути конвертованi в акцiї, а також 

про емiсiю цiнних паперiв на суму, що перевищує 25 

вiдсоткiв вартостi активiв Товариства;7. Прийняття 

рiшення про збiльшення Статутного капiталу;8.

 Прийняття рiшення про зменшення Статутного 

капiталу; 9. Прийняття рiшення про змiну типу 

Товариства;10. Прийняття рiшення про дроблення 

або консолiдацiю акцiй;11. Затвердження положень 



про Загальнi збори, Наглядову раду, а також внесення 

змiн до них;12. Розгляд звiту Наглядової ради та 

прийняття рiшення за результатами розгляду такого 

звiту;13. Призначення суб'єкта аудиторської 

дiяльностi вiдповiдно до вимог закону.14. Прийняття 

рiшення про дроблення або консолiдацiю акцiй; 15.

 Прийняття рiшення про анулювання викуплених 

акцiй;16. Розгляд висновкiв зовнiшнього аудиту та 

затвердження заходiв за результатами його розгляду;17.

 Затвердження результатiв 

фiнансово-господарської дiяльностi за вiдповiдний рiк 

та розподiл прибутку товариства або затвердження 

порядку покриття збиткiв Товариства;18. Прийняття 

рiшення про викуп Товариством розмiщених ним акцiй, 

крiм випадкiв обов'язкового викупу акцiй,  визначених 

законом.;19. Прийняття рiшення про невикористання 

акцiонерами переважного права на придбання акцiй 

додаткової емiсiї;20. Прийняття рiшення про виплату 

дивiдендiв за простими акцiями Товариства,  

затвердження розмiру рiчних дивiдендiв з урахуванням 

вимог, передбачених законом, та способу їх виплати;21.

 Прийняття рiшень з питань порядку проведення 

Загальних зборiв, затвердження регламенту Загальних 

зборiв;22.  Обрання членiв Наглядової ради, 

затвердження умов цивiльно-правових договорiв, 

трудових договорiв (контрактiв), що укладатимуться з 

ними, встановлення розмiру їх винагороди, обрання 

особи, яка уповноважується на пiдписання договорiв 

(контрактiв) з членами Наглядової ради;23.

 Припинення повноважень членiв Наглядової 

ради, за винятком випадкiв, встановлених законом;24.

 Прийняття рiшення про вчинення значного 

правочину або про попереднє надання згоди на 

вчинення значного правочину у випадках, 

передбачених статтею 106 Закону України "Про 

акцiонернi товариства",  та про вчинення правочинiв iз 

заiнтересованiстю у випадках, передбачених статтею 

107 Закону України "Про акцiонернi товариства";25.

 Прийняття рiшення про видiл та припинення 

Товариства, крiм випадку,  передбаченого абзацом 

другим частини першої статтi 119 Закону України "Про 

акцiонернi товариства", про лiквiдацiю Товариства, 

обрання лiквiдацiйної комiсiї, затвердження порядку та 

строкiв лiквiдацiї, порядку розподiлу мiж акцiонерами 

майна,  що залишається пiсля задоволення вимог 

кредиторiв, затвердження лiквiдацiйного балансу;26.

 Прийняття рiшення про застосування Кодексу 

корпоративного управлiння, затвердженого 

Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового 

ринку, або кодексу корпоративного управлiння 

оператора органiзованого ринку капiталу, об'єднання 

юридичних осiб, або iншого кодексу корпоративного 

управлiння; 27. Обрання комiсiї з припинення 



Товариства.Повноваження з вирiшення питань, що 

належать до виключної компетенцiї Загальних зборiв, 

не можуть бути переданi iншим органам 

Товариства.Функцiонування вищого органу 

управлiнняЗагальнi збори акцiонерiв ПрАТ "УФГ" 

проводились протягом 2025 року згiдно з вимогами 

Закону України "Про акцiонернi товариства", рiшення 

НКЦПФР вiд 16.02.2023 №154 "Щодо визначення 

особливостей проведення загальних зборiв акцiонерних 

товариств та загальних зборiв учасникiв корпоративних 

iнвестицiйних фондiв на перiод дiї воєнного стану у 

2023 роцi", рiшення НКЦПФР вiд 06.03.2023 №236 

"Про затвердження Порядку скликання та проведення 

дистанцiйних загальних зборiв акцiонерiв"  та Статуту 

ПрАТ "УФГ", скликались один раз:1) 28.04.2025 - 

рiчнi Загальнi збори акцiонерiв Товариства, проведенi у 

дистанцiйному порядку,  за результатами роботи у 

2024 роцi, якими було вирiшено наступнi питання: 

розглянуто звiт Наглядової ради Товариства та 

прийнято рiшення за результатами такого розгляду; 

розглянуто виконання плану дiяльностi Товариства на 

2024 рiк та оновлено план дiяльностi на поточний та 

наступнi 3 (три) роки;  затверджено рiчний звiт 

Товариства, в тому числi фiнансову звiтнiсть 

Товариства за 2024 рiк; затверджено правочини, 

вчиненi на виконання рiшень загальних зборiв 

акцiонерiв; прийнято рiшення про розподiл прибуткiв i 

з биткiв товариства за 2024 рiк; затверджено розмiр 

рiчних дивiдендiв за 2024 рiк; затверджено внутрiшнi 

положення Товариства; розглянуто висновки 

аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та 

затверджено заходи за результатами такого розгляду.  

Будь-якi обмеження прав участi акцiонерiв на загальних 

зборах не встановлювались. Голосування з кожного 

окремого питання вiдбувалось з врахуванням положень 

Закону України "Про акцiонернi товариства", Статуту 

та внутрiшнiх положень Товариства.5) Перелiк осiб, 

якi прямо або опосередковано є власниками iстотної 

участi (в тому числi осiб, що здiйснюють контроль за 

суб'єктом господарювання, що звiтує), їх вiдповiднiсть 

встановленим законодавством вимогам та змiну їх 

складу за рiкУ 2025 роцi власниками значного пакета 

акцiй, якi прямо володiють таким пакетом акцiй були: 

фiзичнi особи - громадяни України Бабич Людмила 

Олександрiвна (50%), Бабич Георгiй Валерiйович 

(24,97%), Бабич Владислав Валерiйович (24,97%). 

Власники iстотної участi вiдповiдали вимогам чинного 

законодавства, зокрема, авторизацiйним вимогам та 

вимогам щодо структури власностi, встановленим 

Нацiональним банком України. Вiдповiднiсть 

майнового стану власникiв iстотної участi вимогам, 

визначеним НБУ у постановi Правлiння НБУ 177, була 

пiдтверджена зовнiшнiм аудитором i своєчасно та у 



повному обсязi подана до Нацiонального банку 

України.6) Наглядовий орган, що здiйснює нагляд за 

дiяльнiстю виконавчого органу та представляє iнтереси 

вищого органу управлiння, та комiтети, що пiдзвiтнi 

такому органуНазва та склад наглядового 

органуНаглядова рада.Наглядова рада ПрАТ"УФГ" 

станом на 31.12.2025 дiяла у складi:Голова Наглядової 

ради - Бабич Георгiй Валерiйович, члени Наглядової 

ради - Бабич Людмила Олександрiвна, Гуменюк 

Валерiй Романович та Самофалова Валентина 

Володимирiвна.Гуменюк В.Р. та Самофалова В.М. є 

незалежними членами Наглядової ради 

Товариства.Повноваження наглядового органу До 

виключної компетенцiї Наглядової ради належить:1.  

Затвердження внутрiшнiх положень, якими 

регулюється дiяльнiсть товариства, крiм тих, що 

належать до виключної компетенцiї Загальних зборiв 

згiдно з законом, та тих, що рiшенням Наглядової ради 

переданi для затвердження виконавчому органу 

товариства;1. Пiдготовка та затвердження проекту 

порядку денного та порядку денного Загальних зборiв, 

прийняття рiшення про дату їх проведення та про 

включення пропозицiй до проекту порядку денного, 

крiм випадкiв скликання акцiонерами позачергових 

загальних зборiв;2. Прийняття рiшення про 

розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм 

акцiй; 3. Прийняття рiшення про викуп 

розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, цiнних 

паперiв; 4. Затвердження ринкової вартостi майна у 

випадках, передбачених чинним законодавством 

України; 5. Обрання та припинення повноважень 

Голови i членiв виконавчого органу - Правлiння; 6.

 Затвердження умов контрактiв, що укладаються 

з членами виконавчого органу товариства; 

встановлення розмiру їхньої винагороди; визначення 

особи, яка пiдписуватиме контракти (договори) вiд 

iменi товариства з головою та членами виконавчого 

органу товариства; 7. Прийняття рiшення про: 

вiдсторонення Голови або iншого члена Правлiння вiд 

здiйснення повноважень та обрання особи, яка 

тимчасово здiйснюватиме повноваження Голови 

Правлiння;8. Призначення особи, яка здiйснюватиме 

повноваження Голови Правлiння на час його вiдпустки 

або хвороби;9. Прийняття рiшення про: обрання 

та припинення повноважень керiвникiв та членiв iнших 

органiв Товариства; призначення особи, яка 

здiйснюватиме повноваження керiвникiв та членiв 

iнших органiв Товариства на час їх вiдпустки або 

хвороби;10. Затвердження положення про внутрiшнiй 

аудит; Призначення на посаду i звiльнення з посади 

керiвника пiдроздiлу внутрiшнього 

аудиту/внутрiшнього аудитора - особи вiдповiдальної 

за внутрiшнiй аудит Товариства; затвердження умов 



трудових договорiв, що укладаються з працiвниками 

пiдроздiлу внутрiшнього аудиту (з внутрiшнiм 

аудитором - особою вiдповiдальною за внутрiшнiй 

аудит Товариства), встановлення розмiру їхньої 

винагороди, у тому числi заохочувальних та 

компенсацiйних виплат;11. Розгляд звiту виконавчого 

органу та затвердження заходiв за результатами його 

розгляду. 12. Обрання Реєстрацiйної комiсiї, за 

винятком випадкiв, встановлених законом України; 13.

 Здiйснення контролю за своєчаснiстю надання 

(опублiкування) Товариством достовiрної iнформацiї 

про його дiяльнiсть вiдповiдно до законодавства;14.

 Узгодження умов договору на надання 

аудиторських послуг та обрання особи, уповноваженої 

на пiдписання такого договору з суб'єктом аудиторської 

дiяльностi; Затвердження та надання рекомендацiй 

загальним зборам за результатами розгляду 

аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi 

щодо фiнансової звiтностi Товариства для прийняття 

рiшення щодо нього;15. Визначення дати складення 

перелiку осiб, якi мають право на отримання 

дивiдендiв, порядку та строкiв виплати дивiдендiв у 

межах граничного строку;16. Визначення дат 

складення перелiку Акцiонерiв, якi мають бути 

повiдомленi про проведення Загальних зборiв та мають 

право на участь у Загальних зборах;17. Вирiшення 

питань про участь (вступ та вихiд) Товариства у 

нацiональних та мiжнародних промислово-фiнансових 

групах та iнших об'єднаннях, в тому числi 

небанкiвських та банкiвських.18. Вирiшення питань 

про створення та/або участь в будь-яких юридичних 

особах, їх реорганiзацiю та лiквiдацiю;19. Вирiшення 

питань про створення, реорганiзацiю та/або лiквiдацiю 

структурних та/або вiдокремлених пiдроздiлiв 

товариства;20. Вирiшення питань, вiднесених до 

компетенцiї Наглядової ради законом, у разi злиття, 

приєднання, подiлу, видiлу або перетворення 

Товариства;21. Затвердження положень про 

комiтети Наглядової ради, якими регулюються питання 

утворення та дiяльностi зазначених комiтетiв;22.

 Визначення ймовiрностi визнання Товариства 

неплатоспроможним внаслiдок прийняття ним на себе 

зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок 

виплати дивiдендiв або викупу акцiй; 23. Прийняття 

рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та 

затвердження умов договору, що укладатиметься з ним, 

встановлення розмiру оплати його послуг; 24.

 Прийняття рiшення про обрання (замiну) 

депозитарної установи, яка надає Товариству додатковi 

послуги, затвердження умов договору, що 

укладатиметься з нею, встановлення розмiру оплати її 

послуг; 25. Прийняття рiшення про продаж ранiше 

викуплених Товариством акцiй;26. Вирiшення iнших 



питань, що належать до виключної компетенцiї 

Наглядової ради згiдно зi Статутом, рiшеннями 

Загальних зборiв та положенням про Наглядову 

раду.Питання, якi належать до виключної компетенцiї 

Наглядової ради, не можуть вирiшуватися iншими 

органами товариства, крiм Загальних зборiв, за 

винятком випадкiв, встановлених законом  

України.Функцiонування наглядового органуПротягом 

2025 року Наглядова рада ПрАТ "УФГ" проводила 

засiдання, з врахуванням введеного в Українi воєнного 

стану, не рiдше 1 (одного) разу на три мiсяцi. Засiдання 

проводились iз одностайним вирiшенням наступних 

питань: органiзацiї проведення Загальних зборiв 

акцiонерiв ПрАТ "УФГ"; лiквiдацiя фiлiй ПрАТ "УФГ"; 

затвердження умов договору з аудитором, продовження 

повноважень Правлiння на наступний перiод; 

визначення дати складання перелiку осiб, якi мають 

право на отримання дивiдендiв за простими акцiями з 

чистого прибутку Товариства за звiтний рiк; 

затвердження звiту внутрiшнього аудитора; 

затвердження положення про управлiння ризиками; про 

призначення головного ризик-менеджера Товариства; 

про затвердження регулярної iнформацiї емiтента 

(рiчної, промiжної)  ПрАТ "УФГ" за перiод воєнного 

стану в Українi.Розмiр винагороди за рiк членiв 

наглядового органуВiдповiдно до прийнятого 

Загальними зборами акцiонерiв ПрАТ "УФГ" рiшення 

вiд 30.05.2024 року Голова Наглядової ради виконував 

свої повноваження на пiдставi трудового договору з 

розмiром винагороди, встановленим Загальними 

зборами та контрактом iз ним, двоє членiв Наглядової 

ради виконували свої повноваження на умовах 

цивiльно-правових договорiв, один член Наглядової 

ради виконувала свої повноваження на безоплатних 

умовах. Загалом  члени Наглядової ради ПрАТ "УФГ" 

у 2025 роцi було нараховано винагороду в сумi 495 

810,61 гривень.Змiни у складi наглядового органу за 

рiкЗмiни у складi Наглядової ради ПрАТ "УФГ" у 2025 

роцi - не вiдбувались. Назви та склади комiтетiв, що 

пiдзвiтнi наглядовому органуЗа час роботи Наглядової 

ради у 2025 роцi  було утворено Комiтет з питань 

винагород та призначень.Повноваження комiтетiв, що 

пiдзвiтнi наглядовому органуПовноваження створеного 

комiтету визначено вiдповiдно до Закону України "Про 

акцiонернi товариства" та Положення про комiтет з 

питань винагород та призначень, основними з яких є:  

розроблення та перiодичний перегляд полiтики  

акцiонерного товариства з питань призначень; 

визначення та рекомендування до схвалення 

наглядовою радою кандидатур на замiщення вакантних 

посад у виконавчому органi, а у випадках; перiодичне 

оцiнювання структури, розмiру, складу i роботи 

виконавчого органу та надання наглядовiй радi 



рекомендацiй щодо будь-яких змiн; перiодичне 

оцiнювання членiв виконавчого органу на вiдповiднiсть 

квалiфiкацiйним вимогам та звiтування iз зазначеного 

питання наглядовiй радi товариства; розроблення та 

перiодичний перегляд полiтики товариства з питань 

винагороди; внесення акцiонерам, якщо це передбачено 

внутрiшнiми документами товариства, пропозицiй 

щодо винагороди членiв наглядової ради; надання 

наглядовiй радi пропозицiй щодо винагороди членiв 

виконавчого органу; надання наглядовiй радi 

пропозицiй щодо iндивiдуальної винагороди, що 

надається члену виконавчого органу; надання 

наглядовiй радi пропозицiй щодо форми та iстотних 

умов договорiв i контрактiв, що укладатимуться мiж 

товариством та членами виконавчого органу; надання 

наглядовiй радi пропозицiй щодо ключових показникiв 

ефективностi роботи членiв виконавчого органу 

товариства, критерiїв та процедур перiодичного 

оцiнювання їх виконання членами виконавчого органу 

товариства.Функцiонування комiтетiв, що пiдзвiтнi 

наглядовому органуЗ моменту створення у 2025 роцi 

Комiтет функцiонує.7) Виконавчий орган та 

комiтети, що пiдзвiтнi такому органуНазва та склад 

виконавчого органу Правлiння.На звiтну дату, до 

складу Правлiння ПрАТ "УФГ" входять: Голова 

Правлiння - Татурiна Олена Анатолiївна, Заступник 

Голови Правлiння: Самойленко Тамара Василiвна, член 

Правлiння - Трофiменко Кирило 

Анатолiйович.Повноваження виконавчого органуДо 

компетенцiї Правлiння належить вирiшення всiх 

питань, пов'язаних з керiвництвом поточною 

дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що належать до 

виключної компетенцiї Загальних зборiв акцiонерiв та  

Наглядової ради Товариства.Функцiонування 

виконавчого органуПротягом 2025 року Правлiння 

ПрАТ "УФГ" проводило засiдання згiдно iз 

Положенням Про Правлiння Приватного акцiонерного 

товариства "Українська фiнансова група", з 

врахуванням умов воєнного стану, iз дотриманням 

вимог щодо кворуму (не менше, нiж двi третини членiв 

Правлiння). При цьому, вирiшувались питання щодо 

поточної дiяльностi Товариства. Зокрема, вирiшувались 

наступнi питання: поточне списання матерiальних 

цiнностей, вiдстрочених податкових активiв, 

затвердження звiтностi до випуску, органiзацiйнi 

питання, пов'язанi з поточною дiяльнiстю 

Товариства.Протягом 2025 року вирiшувались наступнi 

питання: поточне списання матерiальних цiнностей, 

вiдстрочених податкових активiв.Розмiр винагороди за 

рiк членiв виконавчого органуЧлени Правлiння 

одержували винагороду в розмiрi встановленому згiдно 

наказу ПрАТ "УФГ" штатного розпису, затвердженого 

наказом ПрАТ "УФГ". Виплата додаткових винагород 



(премiй) здiйснювалась на пiдставi окремих рiшень 

Комiтету з питань винагород та призначень. Загалом  

членам Правлiння ПрАТ "УФГ" у 2025 роцi було 

нараховано винагороду в сумi 1 062 783,48 

гривень.Змiни у складi виконавчого органу за 

рiкПротягом 2025 року у складi Правлiння ПрАТ 

"УФГ" змiн не вiдбувалось. Назви та склади комiтетiв, 

їх повноваження  та функцiонування що пiдзвiтнi 

виконавчому органуКомiтети не утворювались.8)

 Перспективи розвитку та удосконалення 

корпоративного управлiнняПрАТ "УФГ" здiйснює 

фiнансово - господарську дiяльнiсть, а саме: дiяльнiсть 

з торгiвлi валютними цiнностями в готiвковiй формi, з 

метою одержання прибутку в iнтересах акцiонерiв 

ПрАТ "УФГ" на пiдставi лiцензiї на торгiвлю 

валютними цiнностями фiнансової компанiї, 

переоформленої  Нацiональним банком України 

29.03.2024.Товариство й надалi планує надавати якiснi 

фiнансовi послуги клiєнтам - фiзичним особам, 

використовуючи багаторiчний досвiд колективу 

Товариства, його матерiально-технiчний та фiнансовий 

потенцiал, сприяти пiдвищенню культури надання 

фiнансових послуг. Завдяки подальшiй унiфiкацiї та 

автоматизацiї процедур, що супроводжують надання 

Товариством фiнансових послуг, з урахуванням та 

безумовним виконанням вимог Нацiонального банку 

України, Товариство має на метi збiльшення кiлькостi  

пунктiв надання фiнансових послуг, розширення 

клiєнтської бази та, як наслiдок, зростання обсягiв 

продажу фiнансових послуг i зростання фiнансового 

результату.Поряд iз пiдтриманням конкурентоздатностi 

Товариства на ринку фiнансових послуг, стратегiчною 

цiллю розвитку дiяльностi Товариства визнається 

збiльшення долi легального сектору ринку торгiвлi 

валютними цiнностями в готiвковiй формi за рахунок 

забезпечення доступностi поширюваних Товариством 

послуг та їх зручностi у користуваннi клiєнтами. 

Спецiалiзацiя розгалуженої мережi пунктiв надання 

фiнансових послуг - операцiйних кас (пунктiв обмiну 

валют або ПОВ), що тривалий час надають послуги за 

визначеними адресами рiзного рiвня 

адмiнiстративно-територiального устрою, сприяє 

зменшенню попиту населення у нелегальному обмiнi 

iноземних валют. Досвiд забезпечення активної 

дiяльностi товариства в надскладних умовах карантину, 

вiйськового стану, збереження достатнього складу 

колективу та матерiальних ресурсiв - дозволяє 

визначитись iз впевненiстю щодо намiрiв подальшої 

дiяльностi товариства на ринку фiнансових послуг. З 

цiєю метою вживаються усi доступнi заходи. 

Враховуються прогнози щодо фiнансово-економiчного 

стану в країнi, попит населення на послуги ПрАТ 

"УФГ" в умовах вiйськового стану та пiсля перемоги 



України, а також нормативнi вимоги, що висуваються 

контролюючими органами для удосконалення як 

систем управлiння так i порядку надання фiнансових 

послуг.Розвиток та удосконалення корпоративного 

управлiння здiйснюється враховуючи законодавчi змiни 

та спрямовується за такими напрямами:- забезпечення 

захисту прав акцiонерiв ПрАТ "УФГ";- забезпечення 

ефективної дiяльностi Товариства, рiвноваги впливу та 

балансу iнтересiв учасникiв корпоративних вiдносин;-

 розкриття iнформацiї клiєнтам;- прозорiсть 

фiнансово-господарської дiяльностi;-

 функцiонування системи управлiння та 

застосування вимог до управлiнського персоналу з 

урахуванням вимог законодавства України;-

 функцiонування системи контролю за 

додержанням правил надання фiнансових послуг;-

 захисту прав споживачiв.9)Порядок призначення 

та звiльнення посадових осiб ПрАТ "УФГ"Згiдно iз п. 

23 ст. 2 Закону України "Про акцiонернi товариства", до 

посадових осiб органiв ПрАТ "УФГ" належать: Голова 

та члени Наглядової ради , Голова та члени Правлiння, 

керiвник пiдроздiлу внутрiшнього аудиту (внутрiшнiй 

аудитор), корпоративний секретар акцiонерного 

товариства, а також голова та члени iншого органу 

акцiонерного товариства (крiм консультативного), якщо 

утворення такого органу передбачено законом або 

статутом Товариства.Вiдповiдно до п.п. 7.6.6  Статуту, 

Голова та члени Наглядової ради обираються 

Загальними зборами у кiлькостi не менше 3 членiв 

строком на 3 роки. Рiшення щодо обрання членiв 

наглядової ради приймається Загальними зборами 

шляхом кумулятивного голосування.Прийняття 

рiшення про припинення повноважень членiв 

наглядової ради належить до виключної компетенцiї 

загальних збрiв акцiонерiв. Без рiшення загальних 

зборiв повноваження члена наглядової ради 

припиняються у випадках, визначених в ст. 80 Закону 

України "Про акцiонернi товариства".Вiдповiдно до п. 

7.7.5 Статуту, Голова та iншi члени Правлiння 

обираються Наглядовою радою строком на 2 роки. 

Кiлькiсний склад Правлiння визначається згiдно iз 

рiшенням Наглядової ради, але не менше трьох осiб. 

Строк дiї повноважень Правлiння може бути 

продовжено Наглядовою радою на новий строк, про що 

iз Головою та членами Правлiння укладається контракт. 

У такому разi Голова та члени Правлiння не 

переобираютьсяЗгiдно iз п.п. 7.7.12 та 7.7.13 Статуту 

повноваження Голови та iнших членiв Правлiння 

припиняються рiшенням Наглядової ради.Вiдповiдно 

до роздiлу 8 Статуту Товариства корпоративний 

секретар призначається Наглядовою радою Товариства. 

Корпоративний секретар дiє на пiдставi закону, Статуту 

Товариства та Положення про корпоративного 



секретаря.Порядок роботи, права, обов'язки та функцiї 

корпоративного секретаря, а також порядок виплати 

йому винагороди визначаються законодавством та 

положенням про корпоративного секретаря, яке 

затверджується Наглядової радою, а також трудовим 

договором (контрактом) або цивiльно-правовим 

договором, що укладається з корпоративним 

секретарем. Корпоративним секретарем може бути 

фiзична особа, яка має повну цивiльну дiєздатнiсть та 

вiдповiдає вимогам, встановленим законом i 

Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового 

ринку. Внутрiшнiй аудитор дiє на пiдставi Положення 

про внутрiшнього аудитора ПрАТ "УФГ". Внутрiшнiй 

аудитор призначається Наглядовою радою i має 

вiдповiдати вимогам щодо дiлової репутацiї та 

професiйної придатностi, встановленим 

НБУ.10)Перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є 

власниками iстотної участi емiтентаУ 2025 роцi 

власниками значного пакета акцiй, якi прямо володiють 

таким пакетом акцiй були: фiзичнi особи - громадяни 

України Бабич Людмила Олександрiвна (50%), Бабич 

Георгiй Валерiйович (24,97%), Бабич Владислав 

Валерiйович (24,97%).Власники iстотної участi 

вiдповiдали вимогам чинного законодавства, зокрема, 

вимогам встановленим Нацiональним банком України у 

Положеннi про лiцензування та реєстрацiю надавачiв 

фiнансових послуг та умови провадження ними 

дiяльностi з надання фiнансових послуг, затвердженого 

постановою Правлiння НБУ вiд 24.12.2021 №153, та 

вiдповiдають вимогам Положення про авторизацiю 

надавачiв фiнансових послуг та умови здiйснення ними 

дiяльностi з надання фiнансових послуг, затвердженого 

постановою Правлiння НБУ вiд 29.12.2023 №199. 

Вiдповiднiсть майнового стану власникiв iстотної 

участi вимогам, визначеним НБУ у постановi 

Правлiння НБУ 177, була пiдтверджена зовнiшнiм 

аудитором i своєчасно та у повному обсязi подана до 

Нацiонального банку України.11)Iнформацiю про 

будь-якi обмеження прав участi та голосування 

акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах емiтентаУ 

2025 роцi обмеження були вiдсутнi.12) Права 

акцiонерiв/учасникiв та способiв їх реалiзацiї, що 

застосовуються понад визначенi законодавством 

вимогиАкцiонери Товариства можуть вiдчужувати 

належнi їм акцiї без згоди iнших Акцiонерiв та 

Товариства.В Товариствi передбачене iснування 

переважного права кожного Акцiонера на придбання 

додатково розмiщуваних Товариством акцiй 

пропорцiйно частцi належних йому акцiй у загальнiй 

кiлькостi акцiй Товариства. Порядок реалiзацiї 

зазначеного права, визначається чинним 

законодавством України та рiшенням Загальних зборiв 

щодо розмiщення додаткового випуску акцiй. 



Дата прийняття рішення щодо 
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кодексу 
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Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так В Приватному акцiонерному товариствi 

"Українська фiнансова група" 

корпоративне управлiння побудоване з 

врахуванням "Кодексу корпоративного 

управлiння: ключовi вимоги i 

рекомендацiї", що затверджений 

рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку щодо 

узагальнення застосування законодавства 

з питань корпоративного управлiння вiд 

12.03.2020 №118, що розмiщений на 

офiцiйному веб-сайтi Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку. При цьому, Товариство додатково 

використовує вимоги щодо 

корпоративного управлiння, визначенi 

Нацiональним банком до фiнансових 

компанiй, що здiйснюють торгiвлю 

валютними цiнностями в готiвковiй 

формi. 

Принципи корпоративного управлiння 

використовуються з урахуванням вимог 

чинного законодавства України, в тому 

числi нормативно-правових актiв НБУ, 

та вiдповiдних рiшень органiв 

управлiння ПрАТ "УФГ", Статуту ПрАТ 

"УФГ". Система корпоративного 

управлiння ПрАТ "УФГ" передбачає, 

зокрема, дотримання вимог чинного 

законодавства України, актiв 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового ринку та Нацiонального банку 

України: 

- забезпечення захисту прав 

акцiонерiв ПрАТ "УФГ"; 

- забезпечення ефективної 

дiяльностi Товариства, рiвноваги впливу 

та балансу iнтересiв учасникiв 

корпоративних вiдносин 

(акцiонерами,керiвниками Товариства, 

працiвниками, споживачами, державою), 



шляхом надання вiдповiдей на запити, 

проведення зустрiчей з акцiонерами, 

проведення нарад управлiнського 

персоналу, навчання працiвникiв (в разi 

необхiдностi), органiзацiя та участь у 

робочих зустрiчах державних та 

громадських органiзацiй з питань 

надання фiнансових послуг; 

- розкриття iнформацiї клiєнтам 

(обов'язкової iнформацiї, що надається у 

точках надання фiнансових послуг, 

розкрита на офiцiйному веб-сайтi, 

розкривається на запити клiєнтiв); 

- прозорiсть 

фiнансово-господарської дiяльностi 

(публiкацiя даних рiчної фiнансової 

звiтностi ПрАТ "УФГ" в офiцiйних 

друкованих виданнях та мережi Iнтернет, 

розкриття iнформацiї згiдно вимог 

чинного законодавства України та 

рiшень органiв управлiння ПрАТ"УФГ", 

проведення зовнiшнього аудиту); 

- функцiонування системи 

управлiння та застосування вимог до 

управлiнського персоналу з урахуванням 

вимог законодавства України, Закону 

України "Про акцiонернi товариства" та 

нормативно-правових актiв 

Нацiонального банку України; 

- функцiонування системи 

внутрiшнього контролю, що базується на 

3-х лiнiях контролю. 

 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Акцiонери Товариства можуть 

вiдчужувати належнi їм акцiї без згоди 

iнших Акцiонерiв та Товариства. 

В Товариствi передбачене iснування 

переважного права кожного Акцiонера 

на придбання додатково розмiщуваних 

Товариством акцiйпропорцiйно частцi 

належних йому акцiй у загальнiй 

кiлькостi акцiй Товариства. Порядок 

реалiзацiї зазначеного права, 

визначається чиннимзаконодавством 

України та рiшенням Загальних зборiв 

щодо розмiщення додаткового випуску 

акцiй. 

 

Права міноритарних акціонерів ні  

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати так  



участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

так  

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так  

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні  

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

ні Оскiльки Загальi збори пiд час дiї 

воєнного стану проводились виключно у 

дистанцiйному порядку 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так  

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

ні Розкриваються протягом 10 робочих днiв 

вiдповiдно до Положееня про 

проведення дистанцiйних загальних 

зборiв акцiонерiв, затвердженого 

рiшенням НКЦПФР 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так https://ufg.com.ua/information/other-inform

ation/  

2) взаємодія з акціонерами 



Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні  

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

так Взаємодiя вiдбувається у звичайному 

порядку звернень до акцiонерного 

товариства (письмово, через електронну 

пошту), в тому числi через 

корпоративного секретаря. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні  

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні  

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

так  

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні  

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

ні Наглядова рада ПрАТ "УФГ" станом на 

31.12.2025 дiяла у складi: 

 

Голова Наглядової ради - Бабич Георгiй 

Валерiйович, члени Наглядової ради - 

Бабич Людмила Олександрiвна. 

Самофалова Валентина Валентинiвна,  

Гуменюк Валерiй Романович. 

 

 



Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

так  

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так До виключної компетенцiї Наглядової 

ради належить: 

1. Затвердження внутрiшнiх положень, 

якими регулюється дiяльнiсть 

товариства, крiм тих, що належать до 

виключної компетенцiї Загальних зборiв 

згiдно з законом, та тих, що рiшенням 

Наглядової ради переданi для 

затвердження виконавчому органу 

товариства; 

1. Пiдготовка та затвердження 

проекту порядку денного та порядку 

денного Загальних зборiв, прийняття 

рiшення про дату їх проведення та про 

включення пропозицiй до проекту 

порядку денного, крiм випадкiв 

скликання акцiонерами позачергових 

загальних зборiв; 

2. Прийняття рiшення про 

розмiщення Товариством iнших цiнних 

паперiв, крiм акцiй;  

3. Прийняття рiшення про викуп 

розмiщених Товариством iнших, крiм 

акцiй, цiнних паперiв;  

4. Затвердження ринкової вартостi 

майна у випадках, передбачених чинним 

законодавством України;  

5. Обрання та припинення 

повноважень Голови i членiв 

виконавчого органу - Правлiння;  

6. Затвердження умов контрактiв, 

що укладаються з членами виконавчого 

органу товариства; встановлення розмiру 

їхньої винагороди; визначення особи, яка 

пiдписуватиме контракти (договори) вiд 

iменi товариства з головою та членами 

виконавчого органу товариства;  

7. Прийняття рiшення про: 

вiдсторонення Голови або iншого члена 

Правлiння вiд здiйснення повноважень та 

обрання особи, яка тимчасово 

здiйснюватиме повноваження Голови 

Правлiння; 

8. Призначення особи, яка 

здiйснюватиме повноваження Голови 

Правлiння на час його вiдпустки або 

хвороби; 

9. Прийняття рiшення про: обрання 

та припинення повноважень керiвникiв 

та членiв iнших органiв Товариства; 



призначення особи, яка здiйснюватиме 

повноваження керiвникiв та членiв iнших 

органiв Товариства на час їх вiдпустки 

або хвороби; 

10. Затвердження положення про 

внутрiшнiй аудит; Призначення на 

посаду i звiльнення з посади керiвника 

пiдроздiлу внутрiшнього 

аудиту/внутрiшнього аудитора - особи 

вiдповiдальної за внутрiшнiй аудит 

Товариства; затвердження умов трудових 

договорiв, що укладаються з 

працiвниками пiдроздiлу внутрiшнього 

аудиту (з внутрiшнiм аудитором - 

особою вiдповiдальною за внутрiшнiй 

аудит Товариства), встановлення розмiру 

їхньої винагороди, у тому числi 

заохочувальних та компенсацiйних 

виплат; 

11. Розгляд звiту виконавчого органу 

та затвердження заходiв за результатами 

його розгляду.  

12. Обрання Реєстрацiйної комiсiї, за 

винятком випадкiв, встановлених 

законом України;  

13. Здiйснення контролю за 

своєчаснiстю надання (опублiкування) 

Товариством достовiрної iнформацiї про 

його дiяльнiсть вiдповiдно до 

законодавства; 

14. Узгодження умов договору на 

надання аудиторських послуг та обрання 

особи, уповноваженої на пiдписання 

такого договору з суб'єктом аудиторської 

дiяльностi; Затвердження та надання 

рекомендацiй загальним зборам за 

результатами розгляду аудиторського 

звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi 

щодо фiнансової звiтностi Товариства 

для прийняття рiшення щодо нього; 

15. Визначення дати складення 

перелiку осiб, якi мають право на 

отримання дивiдендiв, порядку та 

строкiв виплати дивiдендiв у межах 

граничного строку; 

16. Визначення дат складення 

перелiку Акцiонерiв, якi мають бути 

повiдомленi про проведення Загальних 

зборiв та мають право на участь у 

Загальних зборах; 

17. Вирiшення питань про участь 

(вступ та вихiд) Товариства у 

нацiональних та мiжнародних 



промислово-фiнансових групах та iнших 

об'єднаннях, в тому числi небанкiвських 

та банкiвських. 

18. Вирiшення питань про створення 

та/або участь в будь-яких юридичних 

особах, їх реорганiзацiю та лiквiдацiю; 

19. Вирiшення питань про створення, 

реорганiзацiю та/або лiквiдацiю 

структурних та/або вiдокремлених 

пiдроздiлiв товариства; 

20. Вирiшення питань, вiднесених до 

компетенцiї Наглядової ради законом, у 

разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу 

або перетворення Товариства; 

21. Затвердження положень про 

комiтети Наглядової ради, якими 

регулюються питання утворення та 

дiяльностi зазначених комiтетiв; 

22. Визначення ймовiрностi визнання 

Товариства неплатоспроможним 

внаслiдок прийняття ним на себе 

зобов'язань або їх виконання, у тому 

числi внаслiдок виплати дивiдендiв або 

викупу акцiй;  

23. Прийняття рiшення про обрання 

оцiнювача майна Товариства та 

затвердження умов договору, що 

укладатиметься з ним, встановлення 

розмiру оплати його послуг;  

24. Прийняття рiшення про обрання 

(замiну) депозитарної установи, яка 

надає Товариству додатковi послуги, 

затвердження умов договору, що 

укладатиметься з нею, встановлення 

розмiру оплати її послуг;  

25. Прийняття рiшення про продаж 

ранiше викуплених Товариством акцiй; 

26. Вирiшення iнших питань, що 

належать до виключної компетенцiї 

Наглядової ради згiдно зi Статутом, 

рiшеннями Загальних зборiв та 

положенням про Наглядову раду. 

Питання, якi належать до виключної 

компетенцiї Наглядової ради, не можуть 

вирiшуватися iншими органами 

товариства, крiм Загальних зборiв, за 

винятком випадкiв, встановлених 

законом  України. 

 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

так  



обов'язків 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так  

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

ні  

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так  

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

так  

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

так  

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

так  

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

так  

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні  

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні  

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

ні  

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

так  



загального складу 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

так Ознайомлюються з Положенням про 

Наглядову раду Товариства. 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні  

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні  

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так  

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так  

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

так  

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

так За час роботи Наглядової ради у 2025 

роцi  було утворено Комiтет з питань 

винагород та призначень. 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні  

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні  

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

так  



управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

так Повноваження створеного комiтету 

визначено вiдповiдно до Закону України 

"Про акцiонернi товариства" та 

Положення про комiтет з питань 

винагород та призначень, основними з 

яких є:  розроблення та перiодичний 

перегляд полiтики  акцiонерного 

товариства з питань призначень; 

визначення та рекомендування до 

схвалення наглядовою радою кандидатур 

на замiщення вакантних посад у 

виконавчому органi, а у випадках; 

перiодичне оцiнювання структури, 

розмiру, складу i роботи виконавчого 

органу та надання наглядовiй радi 

рекомендацiй щодо будь-яких змiн; 

перiодичне оцiнювання членiв 

виконавчого органу на вiдповiднiсть 

квалiфiкацiйним вимогам та звiтування iз 

зазначеного питання наглядовiй радi 

товариства; розроблення та перiодичний 

перегляд полiтики товариства з питань 

винагороди; внесення акцiонерам, якщо 

це передбачено внутрiшнiми 

документами товариства, пропозицiй 

щодо винагороди членiв наглядової ради; 

надання наглядовiй радi пропозицiй 

щодо винагороди членiв виконавчого 

органу; надання наглядовiй радi 

пропозицiй щодо iндивiдуальної 

винагороди, що надається члену 

виконавчого органу; надання наглядовiй 

радi пропозицiй щодо форми та iстотних 

умов договорiв i контрактiв, що 

укладатимуться мiж товариством та 

членами виконавчого органу; надання 

наглядовiй радi пропозицiй щодо 

ключових показникiв ефективностi 

роботи членiв виконавчого органу 

товариства, критерiїв та процедур 

перiодичного оцiнювання їх виконання 

членами виконавчого органу товариства. 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні  

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

ні На звiтну дату, до складу Правлiння 

ПрАТ "УФГ" входять: Голова Правлiння 

- Татурiна Олена Анатолiївна, Заступник 



Голови Правлiння: Самойленко Тамара 

Василiвна, член Правлiння - Трофiменко 

Кирило Анатолiйович. 

Функцiонування виконавчого органу 

Протягом 2025 року Правлiння ПрАТ 

"УФГ" проводило засiдання згiдно iз 

Положенням Про Правлiння Приватного 

акцiонерного товариства "Українська 

фiнансова група", з врахуванням умов 

воєнного стану, iз дотриманням вимог 

щодо кворуму (не менше, нiж двi 

третини членiв Правлiння). При цьому, 

вирiшувались питання щодо поточної 

дiяльностi Товариства. Зокрема, 

вирiшувались наступнi питання: поточне 

списання матерiальних цiнностей, 

вiдстрочених податкових активiв, 

затвердження звiтностi до випуску, 

органiзацiйнi питання, пов'язанi з 

поточною дiяльнiстю Товариства. 

Загальний опис прийнятих рiшень: 

Протягом 2025 року вирiшувались 

наступнi питання: поточне списання 

матерiальних цiнностей, вiдстрочених 

податкових активiв. 

 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

ні  

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

ні  

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так  

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні Вiдповiдно до прийнятого Загальними 

зборами акцiонерiв ПрАТ "УФГ" 

рiшення  Голова Наглядової ради 

виконував свої повноваження на пiдставi 

трудового договору з розмiром 

винагороди, встановленим Загальними 

зборами та контрактом iз ним, iншi 

члени Наглядової ради виконували свої 

повноваження на умовах 

безоплатностi,що визначено укладеними 

з ними договорами. 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

ні  



діяльності особи 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

так Члени Правлiння одержували 

винагороду в розмiрi встановленому 

згiдно наказу ПрАТ "УФГ" та штатного 

розпису, затвердженого наказом 

ПрАТ"УФГ". Виплата додаткових 

винагород (премiй) здiйснювалась на 

пiдставi окремих рiшень Комiтету з 

питань винагород та призначень. 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні Розкриття iнформацiї здiйснюється у 

порядку , встановленому чинним 

законодавством, актами НКЦПФР, 

Нацiональним банком України. 

Розкриття iнформацiї забезпечує 

належне: 

- забезпечення захисту прав 

акцiонерiвПрАТ "УФГ"; 

- забезпечення ефективної 

дiяльностi Товариства, рiвноваги впливу 

та балансу iнтересiв учасникiв 

корпоративних вiдносин 

(акцiонерами,керiвниками Товариства, 

працiвниками, споживачами, державою), 

шляхом надання вiдповiдей на запити, 

проведення зустрiчей з акцiонерами, 

органiзацiя та участь у робочих зустрiчах 

державних та громадських органiзацiй з 

питань надання фiнансовихпослуг; 

- розкриття iнформацiї клiєнтам 

(надання усiєї необхiдної iнформацiї 

перед укладенням договорiв про надання 

фiнансових послуг); 

- прозорiсть 

фiнансово-господарської дiяльностi 

(публiкацiя даних рiчної фiнансової 

звiтностi ПрАТ "УФГ" в офiцiйних 

друкованих виданняхта мережi Iнтернет, 

розкриттяiнформацiїзгiдновимог чинного 

законодавства Українитарiшень 

органiвуправлiння ПрАТ"УФГ"); 

- функцiонування системи 

управлiння та застосування вимог до 

управлiнського персоналу з урахуванням 

вимог законодавства України, Закону 

України "Про акцiонернi товариства" та 

нормативно-правових актiв 

Нацiонального банку України; 

- функцiонування системи 

контролю за додержанням правил 

надання фiнансових послуг. 

 



Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

так  

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так https://ufg.com.ua/management/  

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

так Пiдроздiли першої лiнiї внутрiшнього 

контролю iнiцiюють, здiйснюють або 

вiдображають господарськi операцiї, 

приймають ризики в процесi своєї 

дiяльностi та несуть вiдповiдальнiсть за 

поточне управлiння ризиками, 

здiйснюють заходи з контролю у межах 

своєї компетенцiї. 

Структурнi пiдроздiли / особи другої 

лiнiї внутрiшнього контролю 

забезпечують впевненiсть керiвникiв, що 

здiйснюванi першою лiнiєю 

внутрiшнього контролю заходи з 

контролю та управлiння ризиками є 

ефективними, вiдповiдають вимогам 

законодавства України та внутрiшнiм 

документамризиками, здiйснюють 

заходи з контролю у межах своєї 

компетенцiї. 

до третьої лiнiї внутрiшнього контролю 

належить структурний пiдроздiл 

(пiдроздiл внутрiшнього аудиту) / окрема 

посадова особа, визначена вищим 

органом управлiння або наглядовою 

радою, для проведення внутрiшнього 

аудиту, що здiйснює оцiнку ефективностi 

дiяльностi першої та другої лiнiй 

внутрiшнього контролю, загальну оцiнку 

ефективностi системи внутрiшнього 

контролю з урахуванням вимог, 

установлених цим Положенням. 

 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так  



Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

так  

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

так Полiтика управлiння ризиками в 

Товариствi передбачає, зокрема, методи 

та способи уникнення ризику: вiдмову 

вiд його прийняття; його мiнiмiзацiю, у 

тому числi за рахунок пом'якшувальних 

факторiв та передавання ризику на iнших 

осiб через страхування, установлення 

лiмiтiв та iншi методи впливу на ризик 

або рiвень уразливостi Товариства до 

нього. 

Управлiння ризиками вiдбувається на 

тому рiвнi Товариства, де ризик виникає, 

за допомогою функцiй незалежної 

перевiрки i контролю ризикiв. 

Товариство намагається створити 

комплексну систему ризик-менеджменту, 

яка забезпечувала б надiйний процес 

виявлення, оцiнки, контролю та 

монiторингу всiх видiв ризику на всiх 

рiвнях, у тому числi з урахуванням 

взаємного впливу рiзних категорiй 

ризикiв, а також сприяла вирiшенню 

питання конфлiкту завдань мiж 

необхiднiстю отримання доходу та 

мiнiмiзацiєю ризикiв, а саме: 

- здiйснення аналiзу ризикiв з 

урахуванням можливостi виникнення 

екстремальних обставин (стрес-сценарiї), 

на основi яких Товариство має визначати 

вiдповiднi надзвичайнi заходи, 

наприклад, у формi плану дiй на випадок 

кризових обставин; 

- систематичне здiйснення аналiзу 

ризикiв з метою iдентифiкацiї, оцiнки, 

контролю i монiторингу всiх ризикiв; 

- розроблення i запровадження 

заходiв внутрiшнього контролю, якi 

забезпечували б належне дотримання 

вимог законодавства i 

нормативно-правових актiв, виконання 

договiрних та iнших зобов'язань, 

дотримання положень i процедур, правил 

i норм, а також вiдповiдної дiлової 

поведiнки; 

- створення пiдроздiлу, що 

здiйснює контрольно-ревiзiйну роботу, 

незалежно вiд операцiйних пiдроздiлiв 

Товариства i вiдокремленого вiд процесiв 

поточного внутрiшнього контролю 



(робота цього пiдроздiлу охоплює всi 

види операцiйної дiяльностi i всi 

пiдроздiли Товариства). 

Укладення деривативних контрактiв не 

вiдбувалось. Правочини щодо 

деривативних цiнних паперiв не 

вчинялись. 

 

Вразливiсть до цiнових ризикiв 

Цiновi ризики визначаються 

Товариством як чинники, що впливають 

на можливiсть втрати доходiв i прибутку 

в господарськiй дiяльностi Товариства 

внаслiдок: пiдвищення рiвня цiн на 

товари, що закуповуються для 

забезпечення поточної дiяльностi, та їх 

обслуговування; зростання рiвня цiн i 

тарифiв на послуги уповноважених 

банкiв, спецiалiзованих установ iз 

надання послуг доставки валютних 

цiнностей; у зниженнi рiвня цiн на 

послуги переказу коштiв, що дiють в 

межах платiжних систем. 

Вразливiсть до ризику лiквiдностi 

Ризик лiквiдностi визначається як 

наявний або потенцiйний ризик, 

пов'язаний iз труднощами в погашеннi 

Товариством фiнансових зобов'язань, якi 

потребують передання коштiв чи iнших 

фiнансових активiв у належнi строки, не 

зазнавши при цьому неприйнятних втрат. 

Ризик лiквiдностi виникає через 

нездатнiсть управляти незапланованими 

вiдтоками коштiв. Для регулювання 

ризику лiквiдностi Товариство на 

постiйнiй основi збирає данi про 

надходження та витрати грошових 

коштiв на поточних рахунках та в касi 

Товариства у розрiзi валют, контрагентiв, 

джерел фiнансування, робить прогнози 

надходжень та витрат на найближчий 

час, на середнi та довгi термiни, у тому 

числi з урахуванням сезонних тенденцiй 

потокiв коштiв, а також розробляє план 

на випадок кризових обставин щодо 

лiквiдностi та фiнансування. 

Вразливiсть до ризику грошових потокiв 

Визначається як ризик негативного 

впливу чинникiв, здатних зменшити 

обсяг здiйснюваних Товариством 

операцiй з надання послуг через 

обмежувальнi заходи: обмеження 

перетину державних кордонiв або 



внутрiшньодержавного перемiщення 

фiзичних осiб; заборона чи обмеження 

видiв здiйснюваних операцiй. 

Вразливiсть до валютного ризику 

Валютний ризик - це наявний або 

потенцiйний ризик для надходжень, який 

виникає через  

несприятливi коливання курсiв 

iноземних валют. Для Товариства 

валютний ризик переважно полягає у 

раптовiй суттєвiй змiнi обмiнних курсiв. 

Задля запобiгання (зниження) валютних 

ризикiв Товариство здiйснює управлiння 

валютною позицiєю, застосовує для 

зменшення величини валютного ризику 

методи  хеджування. 

 

Вразливiсть до кредитного ризику 

Значення цього ризику вбачається 

значним за умови здiйснення 

Товариством дiяльностi з надання 

фiнансових кредитiв, що можливо за 

умови отримання Товариством 

вiдповiдної лiцензiї. 

Вразливiсть до ринкового ризику 

Ринковий ризик - це наявний або 

потенцiйний ризик для надходжень, який 

виникає через несприятливi коливання  

курсiв iноземних валют, процентних 

ставок, вартостi фiнансових 

iнструментiв. З метою запобiгання 

ринковим ризикам Товариством 

проводиться постiйний монiторинг змiн 

курсiв валют на вiдповiдних ринках та 

вiдсоткових ставок з метою вибору 

оптимального (з урахуванням iнших 

чинникiв) часу та мiсця купiвлi/продажу 

вiдповiдних валют, розмiщення 

тимчасово вiльних коштiв. 

Вразливiсть до iнших ризикiв 

Операцiйно-технологiчний ризик - це 

потенцiйний ризик для iснування 

Товариства, що виникає через недолiки 

управлiння, системи внутрiшнього 

контролю або неадекватнiсть 

iнформацiйних технологiй i процесiв 

оброблення  iнформацiї з точки зору 

керованостi, унiверсальностi, надiйностi, 

контрольованостi i безперервностi 

роботи цих технологiй. Такi недолiки 

можуть призвести до фiнансових збиткiв 

через помилку, невчасне виконання робiт 

або шахрайство, або стати причиною 



того, що iнтереси Товариства 

постраждають у якийсь iнший спосiб, 

наприклад, працiвники перевищать свої 

повноваження або здiйснюватимуть 

операцiї з порушенням етичних норм 

тощо, або через неадекватнiсть 

використання iнформацiйних технологiй, 

або через ймовiрнiсть непередбачених 

подiй (пожежа або стихiйне лихо, 

вiдсутнiсть живлення, тощо). 

Товариство зменшує 

операцiйно-технологiчнi ризики 

впровадженням вiдповiдних процедур та 

засобiв контролю за дотриманням 

облiкової полiтики, вимог 

нормативно-правових актiв 

Нацiонального банку, процедур та 

засобiв контролю за функцiонуванням 

iнформацiйних систем та забезпечення 

безперебiйної дiяльностi, зокрема 

процесiв дублювання i вiдновлення 

iнформацiї, а також резервнi системи у 

разi втрати доступу або знищення 

важливої iнформацiї або технологiй, 

впровадження програми управлiння 

персоналом, яка охоплює постiйний, 

ефективний процес залучення i 

утримання достатньої кiлькостi 

квалiфiкованого персоналу, що 

вiдповiдає потребам Товариства та 

зовнiшнiм обставинам, з метою 

виконання завдань його дiяльностi i 

реалiзацiї стратегiї та бiзнес-планiв, 

продуманi i визначенi рiвнi повноважень 

з прийняття будь-яких рiшень, доведення 

до персоналу його обов'язкiв, контроль 

за дiяльнiстю персоналу, розроблення i 

впровадження процесу навчання з метою 

пiдвищення квалiфiкацiї працiвникiв, 

регулярне тестування працiвникiв, 

процедури забезпечення потреб 

Товариства в iнфраструктурi (зокрема в 

програмному, апаратному та  iншому 

забезпеченнi)  вiдповiдно до його 

обсягiв та складностi поточної та 

запланованої дiяльностi. Товариством 

впроваджено процес перiодичного 

тестування встановлених процедур та 

технологiй здiйснення операцiй, у тому 

числi процедур фiзичної та 

iнформацiйної безпеки, з метою 

контролю за дотриманням цих процедур 

i технологiй та збору iнформацiї щодо їх 



можливого вдосконалення, у разi їх 

неефективностi. 

Ризик репутацiї - це наявний або 

потенцiйний ризик для надходжень, який 

виникає через несприятливе сприйняття 

iмiджу фiнансової установи клiєнтами, 

контрагентами (партнерами), 

акцiонерами (учасниками) або органами 

нагляду. Це впливає на спроможнiсть 

встановлювати новi вiдносини з 

контрагентами, надавати новi послуги 

або пiдтримувати вiдносини, що iснують, 

а також може привести до фiнансових 

втрат або зменшення клiєнтської бази. 

Цей ризик має мiсце на всiх рiвнях 

органiзацiї i тому Товариство 

вiдповiдально ставиться до своїх 

вiдносин iз клiєнтами та спiльнотою. 

Товариство зменшує ризик репутацiї 

внаслiдок наймання персоналу iз 

вiдповiдною позитивною репутацiєю, 

проведення регулярного монiторингу 

повiдомлень засобiв масової iнформацiї 

про Товариство з метою вжиття 

вiдповiдних заходiв, спрямованих на 

пiдтримання та вiдновлення позитивної 

репутацiї Товариства та його iмiджу. 

Юридичний ризик - це наявний або 

потенцiйний ризик, який виникає через 

порушення або недотримання 

небанкiвською фiнансовою установою 

вимог законiв, нормативно-правових 

актiв, угод, прийнятої практики або 

етичних норм, а також через можливiсть 

двозначного тлумачення встановлених 

законiв або правил. Товариство 

наражається на юридичний ризик через 

те, що має вiдносини з великою 

кiлькiстю зацiкавлених сторiн 

(клiєнтами, контрагентами, 

посередниками тощо, органами нагляду 

(контролю), податковими та iншими 

уповноваженими органами). Юридичний 

ризик може призвести до сплати 

штрафних санкцiй та адмiнiстративних 

стягнень, необхiдностi грошового 

вiдшкодування збиткiв, погiршення 

репутацiї та позицiй Товариства на 

ринку, зменшення можливостей для 

розвитку i правового забезпечення 

виконання угод. 

Товариство зменшує юридичний ризик 

впровадженням системи визначення й 



оцiнки дотримання ним вимог усiх 

законiв України, нормативно-правових 

актiв Нацiонального банку та iнших 

державних органiв, проводить оцiнку 

легiтимностi та прийнятностi механiзму 

вiдносин iз клiєнтами та контрагентами, 

впровадженням монiторингу змiн у 

законодавствi України, якi можуть 

вплинути на дiяльнiсть Товариства, 

проведення монiторингу всiх судових 

справ, iнiцiйованих Товариством або 

проти Товариства, контрагентiв 

Товариства (у тому числi потенцiйних). 

Стратегiчний ризик - це наявний або 

потенцiйний ризик для надходжень, який 

виникає через неправильнi управлiнськi 

рiшення, неналежну реалiзацiю 

прийнятих рiшень i неадекватне 

реагування на змiни в бiзнес-середовищi. 

Цей ризик виникає внаслiдок 

несумiсностi стратегiчних цiлей 

Товариства, бiзнес-стратегiй, 

розроблених для досягнення  цих цiлей 

та ресурсiв, задiяних для досягнення цих 

цiлей, якостi їх реалiзацiї. Для 

зменшення стратегiчного ризику в 

Товариствi проводиться стратегiчне 

планування, що враховує характер 

ризикiв дiяльностi Товариства та 

потенцiйну дохiднiсть вiд операцiй, якi 

наражають Товариство на ризик. Метою 

стратегiчного планування є створення 

стратегiчного плану, який регулярно 

оновлюється вiдповiдно до змiн 

ринкових умов, i визначає потреби у 

фiнансових, операцiйно-технологiчних та 

кадрових ресурсах. Товариство 

регулярно проводить оцiнку нових 

стратегiчних iнiцiатив порiвняно з 

дiючим стратегiчним планом i наступний 

монiторинг виконання поставлених 

завдань або змiн, якi дають пiдстави для 

перегляду нової iнiцiативи або iснуючого 

стратегiчного плану. 

В напрямку попередження ризикової 

дiяльностi та фiнансової дестабiлiзацiї 

Товариства впровадженi наступнi 

програми заходiв. 

1. З метою недопущення проведення 

фiнансових операцiй, що не мають 

очевидної економiчної доцiльностi 

(сенсу): 

а) в частинi проведення операцiй 



клiєнтами - задiяний механiзм 

управлiння ризиками в сферi 

фiнансового монiторингу, iз визначенням 

вiдповiдного критерiю ризику, в тому 

числi iз використанням системи 

автоматизацiї, системи контролю, оцiнки 

та переоцiнки ризикiв, а також вжиття 

заходiв реагування; 

б) в частинi операцiй безпосередньо 

Товариства - задiянi механiзми 

внутрiшнього та зовнiшнього контролю, 

як загального характеру (пiдтримання 

трудової дисциплiни, з 

унеможливленням використання 

працiвниками матерiальних цiнностей в 

особистих цiлях; уникнення конфлiкту 

iнтересiв працiвникiв, в тому числi 

членiв органiв управлiння, та 

роботодавця; ведення бухгалтерського 

(податкового) облiку вiдповiдно до 

вимог чинного законодавства, що 

передбачає обгрунтованiсть витрат та їх 

документальне пiдтвердження; 

складання фiнансової звiтностi згiдно з 

положеннями МСБО; проведення 

зовнiшнього незалежного аудиту; 

планування дiяльностi товариства, тощо), 

так i спецiального характеру, 

враховуючи особливостi статусу ПрАТ 

"УФГ" як акцiонерного товариства i 

фiнансової установи (багаторiвнева 

система контролю здiйснення 

виконавчим органом товариства своїх 

повноважень - Наглядова рада, Загальнi 

збори акцiонерiв; перiодична публiкацiя 

та подання контролюючим органам 

фiнансової звiтностi та аудиторського 

висновку щодо результатiв дiяльностi 

товариства тощо). 

2. З метою недопущення проведення 

фiнансових операцiй, характер або 

наслiдки яких дають пiдстави вважати, 

що вони можуть бути пов'язанi з 

виведенням капiталiв, легалiзацiєю 

кримiнальних доходiв, фiнансуванням 

тероризму, уникненням оподаткування, 

вчиненням iнших злочинiв, 

передбачених Кримiнальним кодексом 

України тощо - задiянi механiзми 

внутрiшнього та зовнiшнього контролю: 

а) загального характеру; 

б) спецiального характеру, враховуючи 

особливостi статусу ПрАТ "УФГ" як 



суб'єкта первинного фiнансового 

монiторингу, акцiонерного товариства та 

фiнансової установи (проведення 

фiнансового монiторингу вiдповiдно до 

вимог чинного законодавства та 

внутрiшнiх документiв ПрАТ "УФГ", в 

тому числi Правил проведення 

Приватним акцiонерним товариством 

"Українська фiнансова група" 

фiнансового монiторингу (далi - Правила 

фiнансового монiторингу) та додаткiв до 

них. 

3. З метою недопущення проведення 

фiнансових операцiй, характер або 

наслiдки яких дають пiдстави вважати, 

що вони можуть бути пов'язанi з 

уникненням виконання вимог та 

обмежень, передбачених законодавством 

з питань фiнансового монiторингу, в 

ПрАТ "УФГ" впроваджено систему 

взаємодiї пiдроздiлiв та працiвникiв 

товариства в сферi фiнансового 

монiторингу, з визначенням 

вiдповiдальних. 

 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

так  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

так  

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні  

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

так  

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні  

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

так  

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень:  () 

Дата проведення 28.04.2025 



Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада акцiонерного товариства"Українська фiнансова 

група 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Перелiк питань, включених до порядку денного: 

1. Про звiт Наглядової ради Товариства за 2024 рiк. Прийняття рiшення за наслiдками 

розгляду звiту Наглядової ради.   

2. Про план дiяльностi Товариства. Прийняття рiшень за результатами розгляду 

виконання плану та плану дiяльностi на наступнi перiоди. 

3. Про затвердження рiчного звiту Товариства, у тому числi фiнансової звiтностi 

Товариства за 2024 рiк. 

4. Про правочини, вчиненi на виконання рiшень Загальних зборiв. 

5. Про розподiл прибутку i збиткiв Товариства за 2024 рiк. 

6. Про затвердження розмiру рiчних дивiдендiв за 2024 рiк. 

7. Про затвердження внутрiшнiх положень Товариства (в тому числi положень про органи 

управлiння Товариством). 

8. Розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та 

затвердження заходiв за результатами розгляду такого звiту. 

 

Проект порядку денного затверджено Наглядовою радою Товариства 24 березня 2025 року 

(протокол № 4). Порядок денний Загальних зборiв затверджений Наглядовою радою 

Товариства 11 квiтня 2025 року (протокол № 5), тобто у встановлений чинним законодавством 

строк.  

Бюлетень для голосування (крiм кумулятивного) на рiчних Загальних зборах затверджений 

Наглядовою радою Товариства 17 квiтня 2025 року (протокол №5). 

Будь-якi обмеження прав участi акцiонерiв на загальних зборах не встановлювались. 

Голосування з кожного окремого питання вiдбувалось з врахуванням положень Закону 

України "Про акцiонернi товариства", Статуту та внутрiшнiх положень Товариства. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://ufg.com.ua/information/other-information/ 

 

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Остаповська Олена Євгенiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Корпоративний секретар дiє на пiдставi закону, Статуту 

Товариства та Положення про корпоративного секретаря. 

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

Вiдповiдно до рiшення Наглядової ради Товариства, на 

виконання вимог Закону України "Про акцiонернi 

товариства" у Товариствi було призначено корпоративного 

секретаря - Остаповську Олену Євгенiвну. Звiт про 

результати дiяльностi корпоративного секретаря розглядався 

Наглядовою радою у 2026 роцi (протокол №3 вiд 

13.03.2026).  

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

22.12.2023 16 



секретаря 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

13.03.2026 4 

Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

Цей звiт про роботу Корпоративного секретаря Приватного 

акцiонерного товариства "Українська фiнансова група" (далi - 

ПрАТ "УФГ" або Товариство) складено за перiод з 01.01.2025 по 

31.12.2025 (далi - звiтний перiод). 

1. РЕГУЛЮВАННЯ ДIЯЛЬНОСТI

 КОРПОРАТИВНОГО СЕКРЕТАРЯ В ТОВАРИСТВI 

Корпоративний секретар ПрАТ "УФГ" (далi - Корпоративний 

секретар) Остаповська Олена Євгенiвна призначена рiшенням 

Наглядової ради 22.12.2023 (протокол №16), є посадовою особою 

Товариства, дiяльнiсть якої спрямована на виконання поточних 

завдань iз забезпечення роботи Наглядової ради , її комiтетiв (в 

разi наявностi), та стратегiчних завдань, спрямованих на 

забезпечення ефективної взаємодiї з акцiонерами та мiж органами 

управлiння компанiєю, а також вдосконалення корпоративного 

управлiння Товариства. 

Дiяльнiсть Корпоративного секретаря регулюється Законом 

України "Про акцiонернi товариства", Рiшеннями Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку, Статутом ПрАТ 

"УФГ", Положенням про корпоративного секретаря  ПрАТ 

"УФГ" (далi - Положення) та Положенням Про Наглядову раду 

Товариства. 

Згiдно рiшення Наглядової ради Товариства вiд 22.12.2023 

(протокол №16) встановлено строк повноважень Корпоративного 

секретаря Остаповської О.Є. - 3 (три) роки. 

Корпоративний секретар з питань виконання своїх обов'язкiв та 

повноважень пiдпорядковується Наглядовiй радi Товариства та 

вiдповiдно до Положення звiтує їй про результати своєї дiяльностi 

щорiчно. 

На пiдставi вимог Положення складено цей звiт, що включає: 

- опис виконаної роботи; 

- iнформацiя про стан виконання доручень Наглядової ради 

за вiдповiдний перiод; 

- iнформацiю про дотримання органами Товариства 

внутрiшнiх корпоративних процедур, передбачених 

законодавством, Статутом i рiшеннями органiв Товариства, 

недолiки, виявленi корпоративним секретарем пiд час виконання 

своїх обов'язкiв , та пропозицiї щодо їх усунення; 

- пропозицiї щодо вдосконалення дiяльностi 

корпоративного секретаря в Товариствi; 

- пропозицiї щодо розроблення або внесення змiн до 

внутрiшнiх документiв, що регулюють дiяльнiсть товариства; 

- iншу iнформацiю, що потребує розгляду або оцiнювання 

Наглядовою радою. 

Наглядова рада щорiчно оцiнює дiяльнiсть Корпоративного 

секретаря.   

2. ОЦIНКА КОМПЕТЕНТНОСТI, ЕФЕКТИВНОСТI

 КОРПОРАТИВНОГО СЕКРЕТАРЯ ТА ВIДПОВIДНОСТI 

ВИМОГАМ НКЦПФР 

1. Компетентнiсть: 

1.1. Освiта: Вища, 

Мiжрегiональна Академiя управлiння персоналом, спецiальнiсть - 

право, ступiнь - спецiалiст. 



1.2. Iнформацiя про дiяльнiсть як посадової особи iнших 

юридичних осiб або iншу дiяльнiсть ПрАТ "УФГ", директор 

Департаменту правового забезпечення 

2. Ефективнiсть: 

2.1. Кiлькiсть засiдань, на яких Корпоративний секретар 

виконував функцiї секретаря Наглядової ради  

 Наглядової ради Товариства - 15 з 15 (100%);  

2.2. Кiлькiсть Загальних зборiв акцiонерiв, що були скликанi та 

проведенi за 

участю корпоративного секретаря протягом звiтного перiоду (шт. 

та %) 1 з 1 (100%). 

 

3. Вiдповiднiсть Вимогам НКЦПФР Вiдповiдає Вимогам 

НКЦПФР. 

Висновок про проведення перевiрки Корпоративного секретаря на 

вiдповiднiсть Вимогам НКЦПФР затверджено рiшенням 

Наглядової ради Товариства 22.12.2023 (протокол №16). 

3. IНФОРМАЦIЯ ЩОДО ДIЯЛЬНОСТI 

КОРПОРАТИВНОГО СЕКРЕТАРЯ 

 

3.1. Органiзацiя проведення загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства та контроль за виконанням рiшень i доручень 

загальних зборiв: 

У 2025 роцi загальнi збори акцiонерiв Товариства (рiчнi) 

скликалися Наглядовою радою Товариства 1 (один) раз. 

Вiдповiдно до вимог Порядку скликання та проведення 

дистанцiйних загальних зборiв акцiонерiв, затвердженого 

рiшенням НКЦПФР вiд 06.03.2023 №236, за рiшенням Наглядової 

ради Товариства: 

- скликалися рiчнi загальнi збори акцiонерiв, якi 

дистанцiйно проведенi 28 квiтня 2025 року. 

Корпоративним секретарем виконано функцiї секретаря загальних 

зборiв акцiонерiв Товариства та забезпечено оформлення 

протоколiв загальних зборiв та додаткiв до них. 

Здiйснено контроль за повнотою та правильнiстю оформлення 

документiв, що складаються реєстрацiйною комiсiєю та iнших 

документiв, пов'язаних з проведенням загальних зборiв 

Товариства. 

Забезпечено повiдомлення акцiонерiв та iнших зацiкавлених осiб 

про пiдсумки голосування на загальних зборах акцiонерiв 

Товариства. 

3.2. Органiзацiйно-технiчне забезпечення пiдготовки та 

проведення засiдань Наглядової ради Товариства та контроль за 

виконанням рiшень i доручень Наглядової ради Товариства, 

аналiз їх дiєвостi та ефективностi 

Забезпечено органiзацiйно-технiчну пiдготовку i проведення: 

- 15 засiдань Наглядової ради Товариства з використанням 

засобiв електронного зв'язку (вiдео- та голосових конференцiй 

тощо), виконання функцiй секретаря Наглядової ради; 

- робочих зустрiчей Наглядової ради iз членами Правлiння 

Товариства з використанням засобiв електронного зв'язку 

(зокрема, щодо обговорення проблемних питань дiяльностi 

Товариства, розгляду планiв роботи Правлiння та заслуховування 

промiжних звiтiв про їх виконання); 

- оформлення результатiв роботи комiтету Наглядової ради 

ПрАТ "УФГ" з питань винагород та призначень. 

Здiйснено: 



- Опрацювання вхiдної кореспонденцiї, пiдготовка проектiв 

вiдповiдей для забезпечення дiяльностi Товариства; 

- Формування та узгодження з Головою Наглядової ради 

проектiв порядкiв денних засiдань Наглядової ради; 

- Розроблення та/або погодження проектiв рiшень з питань, 

що виносяться на розгляд Наглядової ради; 

- Ведення облiку участi членiв Наглядової ради в 

засiданнях; 

- Забезпечення оформлення протоколiв засiдань Наглядової 

ради, витягiв з них; 

- Доведення рiшень Наглядової ради до вiдома членiв 

Правлiння та керiвникiв структурних пiдроздiлiв Товариства, 

акцiонерiв; 

- Належне зберiгання документiв Товариства; 

- Органiзацiю публiкацiй на офiцiйному сайтi Товариства 

документiв Наглядової ради; 

- Виконання оперативних завдань Голови Наглядової ради 

та членiв Наглядової ради. 

3.3. Забезпечення своєчасної пiдготовки та розкриття  звiтної 

iнформацiї емiтента цiнних паперiв 

Корпоративним секретарем було забезпечено своєчасну 

пiдготовку. Подання на розгляд рiчних загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства звiту Наглядової ради за 2023 рiк; 

пiдготовку Звiту про корпоративне управлiння, Звiту керiвництва 

(Звiт про управлiння) якi є складової iнформацiї, що перевiряється 

зовнiшнiм аудитором. 

Також корпоративний секретар забезпечував своєчасне розкриття 

особливої iнформацiї емiтента та її подання до Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку. 

3.4. Взаємодiя з акцiонерами, Правлiнням Товариства, 

структурними пiдроздiлами Товариства вiдбувалася за такими 

напрямами: 

1) Забезпечення iнформування Голови Правлiння про 

проведеннi засiдання Наглядової ради, надання протоколiв 

засiдань та iнших документiв; 

2) Регулярна взаємодiя зi структурними пiдроздiлами 

Товариства, залученими до пiдготовки звiтiв емiтента цiнних 

паперiв та контроль за своєчасною пiдготовкою iнформацiї, що 

подається у складi звiтностi; 

3) Регулярна взаємодiя зi структурними пiдроздiлами 

товариства з питань оформлення звернень до Наглядової ради, 

надання вiдповiдних документiв. 

 

Взаємодiя з акцiонерами Товариства забезпечувалася 

Корпоративним секретарем шляхом вчасного й повного 

iнформування акцiонерiв про рiшення, ухваленi органами 

управлiння Товариства, та контролю за виконанням рiшень. 

Внутрiшнi документи ПрАТ "УФГ", в пiдготовцi яких брав участь 

Корпоративний секретар i якi були затвердженi органами 

Товариства протягом звiтного перiоду: 

- положення про Загальнi збори, яке затверджено рiчними 

Загальним зборами, що вiдбулись 28.04.2025; 

- положення про Наглядову раду, яке затверджено 

Загальними зборами, що вiдбулись 28.04.2025; 

- положення про Правлiння ПрАТ "УФГ", яке затверджено 

Наглядовою радою 28.04.2025. 

Протягом звiтного перiоду Корпоративний секретар забезпечував 



пiдготовку, скликання та проведення трьох Загальних зборiв 

акцiонерiв, виконував функцiї голови лiчильної комiсiї та 

секретаря цих Зборiв. 

3.5. Недолiки, виявленi корпоративним секретарем пiд час 

виконання своїх обов'язкiв, та пропозицiї щодо їх усунення, 

рекомендацiї корпоративного секретаря. 

1) Недолiкiв у роботi органiв управлiння Товариства, 

структурних пiдроздiлiв у 2025 роцi не виявлено; 

2) Корпоративним секретарем рекомендовано подальше 

удосконалення впроваджених у дiяльнiсть Товариства вимог 

Нацiонального банку України щодо вдосконалення 

корпоративного управлiння та вимог щодо внутрiшнього 

контролю у дiяльностi надавача фiнансових послуг. 

 

 

 

 

3. Дивідендна політика 

Наявність затвердженого 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

ні 

Назва внутрішнього документу, 

який визначає дивідендну 

політику 

 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

 

Дата та номер рішення про 

затвердження внутрішнього 

документу, який визначає 

дивідендну політику 

  

Опис ключових положень 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

Окреме внутрiшне Положення що регулює Дивiдентну 

полiтику не затверджувалось . Порядок виплат дивiдентiв  

передбачено Статутом Товариства , а також окремими 

рiшенями Наглядової ради ( якi передбачаюсь порядок 

виплати кожних дивiдентiв), що приймаються пiсля 

прийняття Загальними Зборами рiшення про виплату 

дивiдентiв. 

Виплата дивiдентiв у 2025 роцi бiла затверджена рiшенням 

Загальних Зборiв ( Протокол № 56 вiд 28.04.2025)  (6. Про 

затвердження розмiру рiчних дивiдендiв за 2024 рiк."   

Формулювання рiшення Загальних зборiв: 

6.1. Затвердити розмiр рiчних дивiдендiв у сумi 20 683 

710,27 грн. (Двадцять мiльйонiв шiстсот вiсiмдесят три 

тисячi сiмсот десять гривень 27 копiйок). 

6.2. Виплату дивiдендiв здiйснити безпосередньо 

акцiонерам. 

6.3. Виплату дивiдендiв здiйснити у порядку, визначеному 

Наглядовою радою Товариства, затвердженому за 

результатами цього рiшення.) 

 

 та рiшенням Наглядової Ради (Протокол № 7 вiд 

07.05.2025)  - затверджено порядок у якому 



виплачуватимуться дивiденди за результатами 

фiнансово-господарської дiяльностi Товариства у 2024 

роцi(Додаток 1 до цього рiшення). 

Додаток 1 до протоколу Наглядової ради вiд 07.05.2025 №7 

Порядок виплати дивiдендiв за простими акцiями 

Приватного акцiонерного товариства "Українська фiнансова 

група" (далi - ПрАТ "УФГ" або Товариство) за результатами 

розподiлення прибутку отриманого вiд  

фiнансово-господарської дiяльностi Товариства у 2024 роцi 

1. Дата складення перелiку осiб, якi мають право на 

отримання дивiдендiв - 22 травня 2025 року. 

2. Розмiр нарахованих дивiдендiв (загальний розмiр), 

що пiдлягають виплатi  вiдповiдно до рiшення Загальних 

зборiв акцiонерiв ПрАТ "УФГ", якi вiдбулись 28.04.2025 

(протокол №56) - 20 683 710,27 грн., що у розрахунку на 1 

(одну) просту акцiю становить 7,19 грн. 

3. Виплата дивiдендiв за пiдсумками 2024 року буде 

здiйснена безпосередньо акцiонерам, зазначеним у перелiку 

осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв (далi - 

Перелiк) у строк, що не перевищує шiсть мiсяцiв з дня 

прийняття Загальними зборами акцiонерiв, що вiдбулись 

28.04.2025 (протокол №56, що оформлений 06.05.2025) 

рiшення про виплату дивiдендiв, а саме, з 28.05.2025, але не 

ранiше наступного робочого дня, за датою отримання 

перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв до 

06.11.2025 р. включно. 

4. Дивiденди, нарахованi за результатами дiяльностi 

Товариства у 2024 роцi дiляться на кiлькiсть акцiй, що 

належать акцiонерам, визначеним у перелiку осiб, що мають 

право на отримання дивiдендiв станом на 22.05.2025.  

5. Розмiр дивiдендiв для виплати конкретному 

акцiонеру визначається шляхом помноження розмiру 

дивiдендiв на 1 акцiю, що визначається шляхом дiлення на 

кiлькiсть акцiй, що належать акцiонерам, визначеним у 

перелiку осiб, що мають право на отримання дивiдендiв 

станом на 22.05.2025. Кiнцева сума на виплату акцiонеру 

визначається iз точнiстю до двох знакiв пiсля коми iз 

використанням правил математичного округлення.  

6. Сума податкiв та зборiв, якi згiдно з дiючим 

законодавством України повиннi бути утриманi при виплатi 

дивiдендiв, сплачується за рахунок суми дивiдендiв, 

призначених до виплати акцiонеру. 

7. Виплата дивiдендiв здiйснюється  шляхом виплати 

всiєї суми дивiдендiв у повному обсязi.   

8. Виплату дивiдендiв буде здiйснено шляхом переказу 

цих коштiв на банкiвськi рахунки отримувачiв (iнформацiя 

про якi зазначена в Перелiку, або у повiдомленнi, 

отриманому Товариством вiд акцiонерiв у разi вiдсутностi 

iнформацiї про банкiвськi рахунки в Перелiку або втрати 

актуальностi рахункiв, зазначених у Перелiку) , або шляхом 

поштових переказiв на адреси акцiонерiв, зазначенi в 

Перелiку (якщо iнформацiя про банкiвськi рахунки вiдсутня 

в Товариствi). 



9. У разi повернення коштiв, переказаних акцiонерам у 

спосiб зазначений вище, Товариство забезпечує виплату 

таких коштiв вiдповiдним акцiонерам через депозитарну 

систему України в порядку, визначеному Нацiональною 

комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку. Депозитарнi 

установи мають здiйснити виплату дивiдендiв депонентам 

вiдповiдно до умов договорiв про обслуговування, вiдкриття 

рахунку в цiнних паперах, укладених з ним, та/або згiдно з 

порядком, передбаченим в анкетi рахунку в цiнних паперах.  

10. Особи, якi мають право на виплату дивiдендiв 

письмово повiдомляються про дату, розмiр, порядок та 

строк виплати дивiдендiв пiсля отримання Товариством 

Перелiку. Письмове повiдомлення може бути вручено 

особисто пiд пiдпис або направлено засобами поштового 

зв'язку ( на адресу, визначену у Перелiку) або засобами 

електронної пошти (за наявностi такої iнформацiї у 

Товариства).  

11. Пiд час повiдомлення осiб, що мають право на 

виплату дивiдендiв, вони повiдомляються про необхiднiсть 

надати/надiслати Товариству Повiдомлення про спосiб 

переказу дивiдендiв iз зазначенням належних реквiзитiв для 

перерахування наступним чином: 

- акцiонерам - юридичним особам за пiдписом 

керiвника та вiдбитком печатки з додаванням витягу з 

Державного реєстру юридичних осiб, фiзичних 

осiб-пiдприємцiв та громадських формувань станом на дату 

складення перелiку осiб, якi мають право на отримання 

дивiдендiв та довiдки з банку щодо банкiвських реквiзитiв. 

Акцiонери, якi є нерезидентами i мають намiр скористатися 

умовами мiжнародних угод про уникнення подвiйного 

оподаткування, повиннi подати на адресу Товариства 

виданий уповноваженим органом держави реєстрацiї 

оригiнал документу або його нотарiально завiрену копiю, що 

пiдтверджує податкове резиденство (сертифiкат податкового 

резиденства тощо); 

- акцiонерам - фiзичним особам за особистим пiдписом 

акцiонера з додаванням копiї паспорту та довiдки про 

присвоєння йому iдентифiкацiйного номера в податковому 

органi, завiрених власноручно та довiдки з банку щодо 

банкiвських реквiзитiв (за можливостi надання такої 

довiдки). 

12. Контактною особою ПрАТ "УФГ" з приводу питань, 

що можуть виникнути пiд час  виплати дивiдендiв 

визначити корпоративного секретаря Товариства. 

 

 

 

 

 

 

 



КОДИ 

Дата 01.01.2026 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"УКРАЇНСЬКА ФIНАНСОВА ГРУПА" 
за ЄДРПОУ 14285934 

Територія м.Київ за КАТОТТГ 8036100000 

Організаційно-пра

вова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 
Інші види грошового посередництва за КВЕД 64.19 

Середня кількість працівників: 574 

Адреса, телефон: 01033 Київ, вул. Саксаганського,77, (044) 278 64 81 

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака 

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

за національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку  

за міжнародними стандартами фінансової звітності v 

 

Баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 

на 31.12.2025 p. 
Форма №1 

Код за ДКУД 1801001 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 149 168 

    первісна вартість 1001 374 420 

    накопичена амортизація 1002 ( 225 ) ( 252 ) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 0 0 

Основні засоби 1010 10 561 112 923 

    первісна вартість 1011 17 504 125 753 

    знос 1012 ( 6 943 ) ( 12 830 ) 

Інвестиційна нерухомість 1015 0 0 

    первісна вартість 1016 0 0 

    знос 1017 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові біологічні активи 1020 0 0 

    первісна вартість 1021 0 0 

    накопичена амортизація 1022 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові фінансові інвестиції:    

    які обліковуються за методом участі в капіталі інших 

підприємств 
1030 0 0 

    інші фінансові інвестиції 1035 0 0 

Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0 

Відстрочені податкові активи 1045 948 0 

Гудвіл 1050 0 0 

Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 

Залишок коштів у централізованих страхових резервних 

фондах 
1065 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 11 658 113 091 

    II. Оборотні активи    

Запаси 1100 175 164 



Виробничі запаси 1101 0 0 

Незавершене виробництво 1102 0 0 

Готова продукція 1103 0 0 

Товари 1104 0 0 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Депозити перестрахування 1115 0 0 

Векселі одержані 1120 0 0 

Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 

послуги 
1125 2 3 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:    

    за виданими авансами 1130 71 106 

    з бюджетом 1135 15 0 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 

    з нарахованих доходів 1140 0 0 

    із внутрішніх розрахунків 1145 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 3 516 4 734 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 588 421 448 197 

Готівка 1166 563 750 440 057 

Рахунки в банках 1167 24 671 8 140 

Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 

Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0 

у тому числі в:    

    резервах довгострокових зобов’язань 1181 0 0 

    резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 

    резервах незароблених премій 1183 0 0 

    інших страхових резервах 1184 0 0 

Інші оборотні активи 1190 0 0 

Усього за розділом II 1195 592 200 453 204 

    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 

Баланс 1300 603 858 566 295 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 115 069 115 069 

Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 

Капітал у дооцінках 1405 0 0 

Додатковий капітал 1410 809 791 

Емісійний дохід 1411 0 0 

Накопичені курсові різниці 1412 0 0 

Резервний капітал 1415 10 881 17 260 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 321 391 281 438 

Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) 

Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші резерви 1435 0 0 

Усього за розділом I 1495 448 150 414 558 

    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення    

Відстрочені податкові зобов’язання 1500 0 0 

Пенсійні зобов’язання 1505 0 0 

Довгострокові кредити банків 1510 0 0 

Інші довгострокові зобов’язання 1515 20 101 567 



Довгострокові забезпечення 1520 0 0 

Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 0 0 

Цільове фінансування 1525 0 0 

Благодійна допомога 1526 0 0 

Страхові резерви 1530 0 0 

у тому числі:    

    резерв довгострокових зобов’язань 1531 0 0 

    резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0 

    резерв незароблених премій 1533 0 0 

    інші страхові резерви 1534 0 0 

Інвестиційні контракти 1535 0 0 

Призовий фонд 1540 0 0 

Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 

Усього за розділом II 1595 20 101 567 

    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Векселі видані 1605 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за:    

    довгостроковими зобов’язаннями 1610 18 235 

    товари, роботи, послуги 1615 21 21 

    розрахунками з бюджетом 1620 602 657 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 3 3 

    розрахунками зі страхування 1625 616 598 

    розрахунками з оплати праці 1630 2 176 2 192 

    одержаними авансами 1635 0 0 

    розрахунками з учасниками 1640 1 792 1 792 

    із внутрішніх розрахунків 1645 0 0 

    страховою діяльністю 1650 0 0 

Поточні забезпечення 1660 0 1 902 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 

Інші поточні зобов’язання 1690 150 463 42 773 

Усього за розділом IІІ 1695 155 688 50 170 

ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800 0 0 

Баланс 1900 603 858 566 295 

 

Керівник    Татурiна Олена Анатолiївна 

 

Головний бухгалтер   Коршунова Ольга Петрiвна 



КОДИ 

Дата 01.01.2026 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"УКРАЇНСЬКА ФIНАНСОВА ГРУПА" 
за ЄДРПОУ 14285934 

 

Звіт про фінансові результати 

(Звіт про сукупний дохід) 
за 2025 рік 

Форма №2 

І. Фінансові результати 

Код за ДКУД 1801003 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 0 0 

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 

Премії підписані, валова сума 2011 0 0 

Премії, передані у перестрахування 2012 ( 0 ) ( 0 ) 

Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 

Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 

премій 
2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 0 ) ( 0 ) 

Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 ) 

Валовий: 
    прибуток 

2090 0 0 

    збиток 2095 ( 0 ) ( 0 ) 

Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 

зобов’язань 
2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 

Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 

Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 

Інші операційні доходи 2120 615 431 650 716 

Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2121 0 0 

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2122 0 0 

Дохід від використання коштів, вивільнених від 

оподаткування 
2123 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 18 107 ) ( 14 488 ) 

Витрати на збут 2150 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші операційні витрати 2180 ( 519 044 ) ( 372 237 ) 

Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2181 0 0 

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2182 0 0 

Фінансовий результат від операційної діяльності: 
    прибуток 

2190 78 280 263 991 

    збиток 2195 ( 0 ) ( 0 ) 

Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 

Інші фінансові доходи 2220 0 0 

Інші доходи 2240 0 0 

Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0 



Фінансові витрати 2250 ( 3 728 ) ( 0 ) 

Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрати 2270 ( 127 ) ( 537 ) 

Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 

Фінансовий результат до оподаткування: 
    прибуток 

2290 74 425 263 454 

    збиток 2295 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 -87 315 -60 264 

Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 

оподаткування 
2305 0 0 

Чистий фінансовий результат: 
    прибуток 

2350 0 203 190 

    збиток 2355 ( 12 890 ) ( 0 ) 

II. Сукупний дохід 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 

Накопичені курсові різниці 2410 0 0 

Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 

підприємств 
2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 0 0 

Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 0 0 

Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 

доходом 
2455 ( 0 ) ( 0 ) 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 0 0 

Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 -12 890 203 190 

III. Елементи операційних витрат 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Матеріальні затрати 2500 2 167 859 

Витрати на оплату праці 2505 70 353 57 530 

Відрахування на соціальні заходи 2510 14 927 12 468 

Амортизація 2515 6 592 3 530 

Інші операційні витрати 2520 442 977 312 338 

Разом 2550 537 016 386 725 

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Середньорічна кількість простих акцій 2600 2 876 733 2 876 733 

Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 2 876 733 2 876 733 

Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 -4,480000 70,630000 

Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 

акцію 
2615 -4,480000 70,630000 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0,00 0,00 

 



Керівник    Татурiна Олена Анатолiївна 

 

Головний бухгалтер   Коршунова Ольга Петрiвна 

КОДИ 

Дата 01.01.2026 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"УКРАЇНСЬКА ФIНАНСОВА ГРУПА" 
за ЄДРПОУ 14285934 

 

 

Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 
За 2025 рік 

Форма №3 

Код за ДКУД 1801004 

 

Стаття 

Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 
Надходження від: 

   

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 0 0 

Повернення податків і зборів 3005 0 0 

 у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0 

Цільового фінансування 3010 0 0 

Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 

Надходження авансів від покупців і замовників 3015 0 0 

Надходження від повернення авансів 3020 0 0 

Надходження від відсотків за залишками коштів на 

поточних рахунках 
3025 0 0 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 0 0 

Надходження від операційної оренди 3040 0 0 

Надходження від отримання роялті, авторських винагород  3045 0 0 

Надходження від страхових премій 3050 0 0 

Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 

Інші надходження 3095 85 062 303 69 740 820 

Витрачання на оплату:     

Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 72 923 ) ( 59 891 ) 

Праці 3105 ( 52 605 ) ( 46 119 ) 

Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 14 530 ) ( 12 180 ) 

Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 104 498 ) ( 73 022 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток 3116 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану 

вартість 
3117 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і 

зборів 
3118 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату авансів 3135 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 

контрактами 
3150 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрачання 3190 ( 84 856 236 ) ( 69 359 971 ) 

Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 -38 489 189 637 

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 
Надходження від реалізації: 

   



    фінансових інвестицій 3200 0 0 

    необоротних активів 3205 0 0 

Надходження від отриманих:    

    відсотків 3215 0 0 

    дивідендів 3220 0 0 

Надходження від деривативів 3225 0 0 

Надходження від погашення позик 3230 0 0 

Надходження від вибуття дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3235 0 0 

Інші надходження 3250 8 69 

Витрачання  на придбання:    

    фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 0 ) 

    необоротних активів 3260 ( 742 ) ( 1 636 ) 

Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на надання позик 3275 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 111 210 ) ( 71 451 ) 

Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 -111 944 -73 018 

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 
Надходження від: 

   

Власного капіталу 3300 0 0 

Отримання позик 3305 0 0 

Надходження від продажу частки в дочірньому 

підприємстві 
3310 0 0 

Інші надходження 3340 0 0 

Витрачання  на:    

Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 ) 

Погашення позик 3350 ( 0 ) ( 0 ) 

Сплату дивідендів 3355 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання частки в дочірньому 

підприємстві 
3370 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 

дочірніх підприємствах 
3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 0 0 

Чистий рух коштів за звітний період 3400 -150 433 116 619 

Залишок коштів на початок року 3405 588 421 458 562 

Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 10 209 13 240 

Залишок коштів на кінець року 3415 448 197 588 421 
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Підприємство 
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Звіт про власний капітал 
За 2025 рік 

Форма №4 

Код за ДКУД 1801005 

Стаття Код рядка 

Зареєстр

ований 

капітал 

Капітал у 

дооцінках 

Додаткови

й капітал 

Резервний 

капітал 

Нерозподіл

ений 

прибуток 

(непокрити

й збиток) 

Неоплачений 

капітал 

Вилучений 

капітал 
Всього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Залишок на початок року 4000 115 069 0 809 10 881 321 391 0 0 448 150 

Коригування: 
Зміна облікової політики 

4005 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок  4010 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни  4090 0 0 0 0 0 0 0 0 

Скоригований залишок на 

початок року  

4095 115 069 0 809 10 881 321 391 0 0 448 150 

Чистий прибуток (збиток) 

за звітний період  

4100 0 0 0 0 -12 890 0 0 -12 890 

Інший сукупний дохід за 

звітний період  

4110 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) 

необоротних активів  

4111 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових 

інструментів  

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці  4113 0 0 0 0 0 0 0 0 

Частка іншого сукупного 

доходу асоційованих і 

спільних підприємств  

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід  4116 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку:  
Виплати власникам  

4200 0 0 0 0 -20 684 0 0 -20 684 

Спрямування прибутку до 

зареєстрованого капіталу   

4205 0 0 0 0 0 0 0 0 

Відрахування до резервного 4210 0 0 0 6 379 -6 379 0 0 0 



капіталу  

Сума чистого прибутку, 

належна до бюджету 

відповідно до законодавства  

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

створення спеціальних 

(цільових) фондів  

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

матеріальне заохочення  

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників:  
Внески до капіталу  

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 

капіталу  

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу:  
Викуп акцій   

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених 

акцій  

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених 

акцій  

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі  4275 0 0 0 0 0 0 0 0 

Зменшення номінальної 

вартості акцій  

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі  4290 0 0 -18 0 0 0 0 -18 

Придбання (продаж) 

неконтрольованої частки в 

дочірньому підприємстві  

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у капіталі   4295 0 0 -18 6 379 -39 953 0 0 -33 592 

Залишок на кінець року  4300 115 069 0 791 17 260 281 438 0 0 414 558 

 

Керівник    Татурiна Олена Анатолiївна 

 

Головний бухгалтер   Коршунова Ольга Петрiвна 



Примітки до фінансової звітності, складеної відповідно до міжнародних стандартів фінансової звітності 

ЗАЯВА 

ПРО ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ КЕРIВНИЦТВА 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"УКРАЇНСЬКА ФIНАНСОВА ГРУПА" 

ЗА ПIДГОТОВКУ I ЗАТВЕРДЖЕННЯ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

ТОВАРИСТВА ЗА 2025 РIК, СКЛАДЕНОЇ ВIДПОВIДНО ДО МIЖНАРОДНИХ СТАНДАРТIВ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

 

Нижче наведена заява зроблена з метою визначення вiдповiдальностi керiвництва щодо фiнансової звiтностi Приватного акцiонерного товариства 

"Українська фiнансова група" (далi - Товариство). 

Керiвництво Товариства вiдповiдає за пiдготовку фiнансової звiтностi, що достовiрно вiдображає у всiх суттєвих аспектах фiнансовий стан 

Товариства станом на 31 грудня 2025 року, а також сукупний дохiд за рiк, що закiнчився на цю дату, вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв 

фiнансової звiтностi (далi - МСФЗ). 

При пiдготовцi фiнансової звiтностi керiвництво Товариства несе вiдповiдальнiсть за: 

" Вибiр належних принципiв бухгалтерського облiку i їх послiдовне застосування; 

" Застосування обгрунтованих оцiнок i допущень; 

" Дотримання вiдповiдних МСФЗ i розкриття всiх суттєвих вiдхилень в примiтках до  фiнансової звiтностi; 

" Пiдготовку  фiнансової звiтностi, виходячи з припущення, що Товариство продовжуватиме свою дiяльнiсть в найближчому майбутньому, за 

винятком випадкiв, коли таке припущення неправомiрне. 

Керiвництво Товариства також несе вiдповiдальнiсть за: 

" Розробку, впровадження i забезпечення функцiонування ефективної i надiйної системи внутрiшнього контролю у Товариствi; 

" Пiдтримку системи бухгалтерського облiку, що дозволяє у будь-який момент пiдготувати з достатнiм ступенем точностi iнформацiю про 

фiнансовий стан Товариства i забезпечити вiдповiднiсть  фiнансової звiтностi вимогам МСФЗ; 

" Вживання заходiв в межах своєї компетенцiї для забезпечення збереження активiв Товариства; 

" Запобiгання i виявлення фактiв шахрайства i iнших зловживань. 

Ця  фiнансова звiтнiсть Товариства за рiк, що закiнчився 31 грудня 2025 року, була затверджена  

до її оприлюднення "__" ________ 2026 року вiд iменi Товариства: 

 

 

 

 

Керiвник   _____________ О.А. Татурiна 

 

Головний бухгалтер  _____________ О.П. Коршунова. 
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Баланс (Звіт про фінансовий стан) 
 на 31 грудня 2025 р. 

 

    

     
Актив 

Код 

рядка 
На початок звітного періоду На кінець звітного періоду Примітка 

1 2 3 4 5 

I. Необоротні активи 

1000 149 168   Нематеріальні активи 

  1001 374 420   

  1002 225 252   
Не завершені капітальні 

інвестиції 1005       

Основні засоби 1010 10 561 112 923 прим 6.1 

  первісна вартість 1011 17 504 125 753 прим 6.1 

  1012 6 943 12 830 прим 6.1 

Відстрочені податкові 

активи 
1045 948     

Усього за розділом I 1095 11 658 113 091   

II. Оборотні активи 

1100 175 164   Запаси 

Дебіторська 

заборгованість за 

продукцію, товари, 

роботи, послуги 

1125 2 3   

Дебіторська 

заборгованість за 

розрахунками: 

1130 71 106 прим 6.2 



за виданими авансами 

з бюджетом 1135 15     

у тому числі з податку 

на прибуток 
1136 0     

Інша поточна дебіторська 

заборгованість 
1155 3 516 4 734 прим 6.2 

Гроші та їх еквіваленти 1165 588 421 448 197 прим 6.3 

Готівка 1166 563 750 440 057 прим 6.3 

Рахунки в банках 1167 24 671 8 140 прим 6.3 

Усього за розділом II 1195 592 200 453 204   

Баланс 1300 603 858 566 295   

   
 

  

Пасив 
Код 

рядка 
На початок звітного періоду На кінець звітного періоду Примітка 

1 2 3 4 5 

I. Власний капітал 

1400 115 069 115 069 прим 6.4 

Зареєстрований  

(пайовий) капітал 

Внески до 

незареєстрованого 

статутного капіталу 

1401 

      

Додатковий капітал 1410 809 791   

Ємісійний дохід 1411       

Резервний капітал 1415 10 881 17 260 прим 6.4 

Нерозподілений прибуток 

(непокритий збиток) 
1420 

321 391 281 438   

Вилучений капітал 1430 
 

    

Усього за розділом I 1495 448 150 414 558   

ІI. Довгострокові 

зобов'язанян і 

забезпечення 

  

      

Інші довгострокові 

зобов'язання 
1515 

20 101 567 прим 6.5 

Усього за розділом IІІ 1595 20 101 567   

IІІ. Поточні зобов'язання 

і забезпечення         

Поточна кредиторська 

заборгованість за: 
  

      

довгостроковими 1610 18 235   



зобов'язаннями 

товари, роботи, послуги 1615 21 21   

розрахунками з 

бюджетом 
1620 

602 657   

у тому числі з податку 

на прибуток 
1621 

3 3   

розрахунками зі 

страхування 
1625 

616 598   

розрахунками з оплати 

праці 
1630 

2 176 2 192 прим 4.8 

розрахунками з 

учасниками 
1640 

1 792 1 792   

Поточні забезпечення 1660   1 902   

Інші поточні зобов'язання 1690 150 463 42 773 прим 6.5 

Усього за розділом IІІ 1695 155 688 50 170   

Баланс 1900 603 858 566 295   

 

            

Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)сукупний дохід) 

 за рік 2025 р. 

 

 
   

 І. ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ 

     

Стаття Код рядка За звітний період 
За аналогічний період попереднього 

року 
Примітка 

1 2 3 4   

Чистий дохід від реалізації 

продукції (товарів, робіт, 

послуг) 

2000 0   прим 7.1 

Собівартість реалізованої 

продукції (товарів, робіт, 

послуг) 

2050 (       ) (       ) прим 7.3 

Валовий: 

2090 - -   прибуток 

збиток 2095 (       ) (       )   

Інші операційні доходи 2120 615 431 650 716 прим 7.2 

Адміністративні витрати 2130 (18 107) (14 488) прим 7.4 

Інші операційні витрати 2180 (519 044) (372 237) прим 7.5 

Фінансовий результат 2190 78 280 263 991   



від операційної 

діяльності: 

прибуток 

збиток 2195 (       ) (       )   

Інші доходи 2240 - -   

Фінансові витрати 2250 (3 728) (       )   

Інші витрати 2270 (127) (537)   

Фінансовий результат до 

оподаткування: 

2290 74 425 263 454   прибуток 

збиток 2295 (       ) (       )   

Витрати (дохід) з податку 

на прибуток 
2300 (87 315) (60 264) прим 7.7 

Чистий фінансовий 

результат: 

2350 

 

203 190   прибуток 

збиток 2355 (12 890) (       )   

    
 II. СУКУПНИЙ ДОХІД 

 
    

 1 2 3 4 5 

Сукупний дохід (сума 

рядків 2350, 2355 та 2460) 
2465 (12 890) 

 
  

    
 III. ЕЛЕМЕНТИ ОПЕРАЦІЙНИХ ВИТРАТ 

 
    

 Назва статті Код рядка За звітний період 
За аналогічний період попереднього 

року 
Примітка 

1 2 3 4   

Матеріальні затрати 2500 2 167 859   

Витрати на оплату праці 2505 70 353 57 530   

Відрахування на соціальні 

заходи 
2510 14 927 12 468   

Амортизація 2515 6 592 3 530   

Інші операційні витрати 2520 442 977 312 338 прим 7 

Разом 2550 537 016 386 725   

ІV. РОЗРАХУНОК ПОКАЗНИКІВ ПРИБУТКОВОСТІ АКЦІЙ 

 Назва статті Код рядка За звітний період 
За аналогічний період попереднього 

року 
Примітка 



1 2 3 4   

Середньорічна кількість 

простих акцій 
2600 2 876 733 2 876 733   

Скоригована 

середньорічна кількість 

простих акцій 

2605 2 876 733 2 876 733   

Чистий прибуток (збиток) 

на одну просту акцію 
2610 (4,48) 70,63   

Скоригований чистий 

прибуток (збиток) на одну 

просту акцію 

2615 (4,48) 70,63   

 

 
Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 

                      за рік 2025 р. 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний період 

За аналогічний період 

попереднього року 
Примітка 

1 2 3 4 5 

І. Рух коштів у 

результаті операційної 

діяльності 

3000 

 

    

Надходження від: 

 Реалізації продукції 

(товарів, робіт, послуг) 0 
Повернення податків і 

зборів 
3005 

      

у тому числі податку на 

додану вартість 
3006 

      

Цільового фінансування 3010       

Інші надходження 3095 85 062 303 69 740 820 прим 8.1 

Витрачання на оплату: 

3100 

      

Товарів (робіт, послуг) (72923) (59891)   

Праці 3105 (52605) (46119)   

Відрахувань на соціальні 

заходи 
3110 

(14530) (12180)   

Зобов'язань з податків і 

зборів 
3115 

(104498) (73022)   

Інші витрачання 3190 (84856236) (69359971) прим 8.2 

Чистий рух коштів від 

операційної діяльності 
3195 -38 489 

189 637   



II. Рух коштів у 

результаті інвестиційної 

діяльності 

3200       

Надходження від 

реалізації: 

фінансових інвестицій 

необоротних активів 3205       

Надходження від 

отриманих: 

3215       відсотків 

дивідендів 3220       

Надходження від 

деривативів 
3225 

      

Інші надходження 3250 8 69 прим 8.3 

Витрачання на придбання: 

3255 (                       ) (                       )   фінансових інвестицій 

необоротних активів 3260 (742) (1636)   

Виплати за деривативами 3270 (                ) (                )   

Інші платежі 3290 (111210) (71451) прим 8.4 

Чистий рух коштів від 

інвестиційної діяльності 
3295 

-111 944 -73 018   

III. Рух коштів у 

результаті фінансової 

діяльності 

3300       

Надходження від: 

Власного капіталу 

Отримання позик 3305       

Інші надходження 3340       

Витрачання на: 

3345 (                       ) (                       )   Викуп власних акцій 

Погашення позик 3350       

Сплату дивідендів 3355 (                ) (                )   

Інші платежі 3390 (                ) (                )   

Чистий рух коштів від 

фінансової діяльності 
3395 

      

  
   

  
   

  
   



1 2 3 4 5 

Чистий рух грошових 

коштів за звітний період 
3400 

 

-150 433 116 619   

Залишок коштів на 

початок року 
3405 

588 421 458 562   

Вплив зміни валютних 

курсів на залишок коштів 
3410 

10 209 13 240 прим 8.5 

Залишок коштів на кінець 

року 
3415 

448 197 588 421   

                                                

                                               Звіт про власний капітал 

                         за рік 2025 р. 

Стаття 
Код 

рядка 

Зареєстро- 

ваний 

капітал 

Капітал 

у 

дооцін- 

ках 

Додатко- 

вий 

капітал 

Резерв- 

ний 

капітал 

Нерозпо- 

ділений 

прибуток 

(непокри- 

тий 

збиток) 

Неопла- 

чений 

капітал 

Вилу- 

чений 

капіта

л 

Всього Примітки 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Залишок 

4000 115 069   809 10 881 321 391     448 150 прим 6.4 на початок 

року 

Коригування: 

4005                   Зміна облікової 

політики 

Виправлення 

помилок 
4010                   

Інші зміни 4090                   

Скоригований 

залишок на 

початок року 

4095 115 069   809 10 881 321 391     448 150   

Чистий 

прибуток 

(збиток) за 

звітний період 

4100          (12 890)     (12 890)   

Інший 

сукупний дохід 

за звітний 

період 

4110                   

Розподіл 

прибутку: 
4200         (20 684)     (20 684)   

Виплати 

власникам 



(дивіденди) 

Спрямування 

прибутку до 

зареєстрованого 

капіталу 

4205                   

Відрахування 

до резервного 

капіталу 

4210        6 379 (6 379)         

Внески 

учасників: 
4240   

            

    
Внески до 

капіталу 

Погашення 

заборгованості 

з капіталу 

4245                   

Вилучення 

капіталу: 
4260                   

Викуп акцій 

(часток) 

Перепродаж 

викуплених 

акцій (часток) 

4265                   

 
          

 
          

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Анулювання 

викуплених 

акцій (часток) 

4270                   

Вилучення 

частки в 

капіталі 

4275                   

Інші зміни в 

капіталі 
4290     (18)             

Разом змін у 

капіталі 
4295     (18)  6 379 (39 953)     (33592)   

Залишок 4300 115 069   791 17 260 281 438     414 558 прим 6.4 

 

 

 

   

 

 



 Звіт про власний капітал 

за рік 2024 р.  

  Код 

рядка 

Зареє- 

стрований 

(пайовий) 

капітал 

Капітал у 

дооцінках 

Додат- 

ковий 

капітал 

Резер- 

вний 

капітал 

Нерозпо- 

ділений 

прибуток 

(непокритий 

збиток) 

Нео- 

пла- 

чений 

капітал 

Вилу- 

чений 

капітал 

Всього Приміт-

ка   

Стаття 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Залишок на 

початок  року 

  

                
прим 6.4 

4000 115 069 - 706 10 881 118 201 - - 244857 

офіс                   
прим 6.4 

4000о 115 069 - 706 10 881 108 542     235198 

філії                   

прим 6.4 4000

ф 
- - - - 9 659     9 659 

Коригування:                   

  Зміна облікової 

політики 

4005 
- -   - - - - - 

Виправлення 

помилок 

4010 
- - - - - - - -   

Інші зміни 4090 - - - - - - - -   

Скоригований 

залишок на 

початок року 

  
                

  

4095 115 069 - 706 10 881 118 201 - - 244857 

офіс                   
  

4095о 115 069 - 706 10 836 108 542   - 235153 

філії                   

  4095

ф 
- - - - 9 659 - - 9 659 

Чистий 

прибуток 

(збиток) за 

звітний період 

  
                

  

4100   - - - 203 190 - - 203190 

офіс                   
  

4100о   - - - 187 064 - - 187064 

філії                   

  4100

ф 
  - - - 16 126 - - 16 126 

Інший 

сукупний дохід 

за звітний 

період 

                  

  4110                 

  - - - - - - - - 

Розподіл 

прибутку: 

                  
  

                  



Виплати 

власникам 

(дивіденди) 

4200                 

  - - - - - - - - 

Відрахування до 

резервного 

капіталу 

                  
  

4210 - - - 0 0 - - 0 

Внески 

учасників: 

  
                

  
Внески до 

капіталу 

4240 
                

Погашення 

заборгованості з 

капіталу 

  
                

  

4245                 

Вилучення 

капіталу: 

  
                

  
Викуп акцій 

(часток) 

4260 
                

Інші зміни в 

капіталі 

4290 
    103         103   

Придбання 

(продаж) 

неконтрольовано

ї частки в 

дочірньому 

підприємстві 

  
                

                    

                  

4291                 

Разом змін у 

капіталі 

4295 
    103   203 190     203293   

офіс                   
  

4295о   - -   187 064 - - 187064 

філії                   
  

4295ф   - - - 16 126 - - 16 126 

Залишок на 

кінець  року 

4300 
115 069 - 809 10 881 321 391     448150 прим 6.4 

офіс                   
прим 6.4 

4300о 115 069 - 809 10 881 295 606 - - 422365 

філії   -               
прим 6.4 

4300ф   - - - 25 785 - - 25 785 

 

 

 

 

 

Примiтка 1. Загальна iнформацiя. 

1.1. Основнi вiдомостi про Товариство. 



Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

“УКРАЇНСЬКА ФІНАНСОВА ГРУПА”  

Код за ЄДРПОУ 14285934 

Код території за КОАТУУ 8036100000 

Населений пункт (місто) м. Київ 

Поштовий індекс 01033 

Вулиця, будинок вул. Саксаганського, 77 

Серія та номер виписки з 

Єдиного державного реєстру 

юридичних осіб та фізичних 

осіб-підприємців 

Серія ААВ №544451 

Дата проведення державної 

реєстрації 
16.11.1992 р. 

 Номер запису в Єдиному  

державному реєстрі 
10741200000000545 

Зареєстрований статутний 

капітал (тис. грн.) 
115 069 

Види діяльності за КВЕД – 

2010 

64.19 

 

 

 Попереднє найменування Товариства: Вiдкрите акцiонерне товариство "Українська фiнансова група". Товариство було створене шляхом 

реорганiзацiї Республiканського акцiонерного товариства "Українська бiржа", згiдно з установчим договором вiд 16 березня 1991 року, угодою вiд 

02 квiтня 1992 року та додатковою угодою вiд 15 жовтня 1992 року. 

Реєстрацiя Вiдкритого акцiонерного товариства "Українська фiнансова група" була пiдтверджена свiдоцтвом Київської мiської державної 

адмiнiстрацiї №СП-0097-357-АТ вiд 16 листопада 1992 року та свiдоцтвом №04160 вiд 06.10.1997 року, виданим Старокиївською районною 

державною адмiнiстрацiєю мiста Києва. 

У зв'язку з виконанням Закону України "Про державну реєстрацiю юридичних осiб та фiзичних осiб-пiдприємцiв" взамiн вказаного свiдоцтва 

Шевченкiвською районною у мiстi Києвi державною адмiнiстрацiєю видано свiдоцтво про державну реєстрацiю юридичної особи № 007512 серiя 

А00, номер запису про проведення державної реєстрацiї - 1 074 120 0000 000545. 

Згiдно вимог Закону України "Про акцiонернi товариства" та рiшення Загальних зборiв акцiонерiв Вiдкритого акцiонерного товариства "Українська 

фiнансова група" вiд 22 грудня 2010 року (протокол № 28), найменування Вiдкрите акцiонерне товариство "Українська фiнансова група" змiнено на 

Приватне акцiонерне товариство "Українська фiнансова група". 

У зв'язку iз змiною найменування Товариству належать у повному обсязi всi права та обов'язки  Вiдкритого акцiонерного товариства "Українська 

фiнансова група".  

Основним видом дiяльностi Товариства є надання фiнансових послуг. 

Товариство є небанкiвською фiнансовою установою (фiнансовою компанiєю), що на пiдставi лiцензiї на здiйснення валютних операцiй в частинi 



торгiвлi валютними цiнностями в готiвковiй формi, виданої на пiдставi постанови Правлiння Нацiонального банку України № 26 вiд 26.03.2021, 

переоформленої Нацiональним банком України 29.03.2024 згiдно з постановою правлiння НБУ № 199 вiд 29.12.2023, протягом 2025 року 

здiйснювало валютнi операцiї за фiнансовими послугами: дiяльнiсть з торгiвлi валютними цiнностями в готiвковiй формi. 

Середня кiлькiсть працiвникiв Товариства за 2025 рiк склала 574 працiвникiв (за 2024 рiк - 578 працiвникiв). Загальна кiлькiсть працiвникiв ПрАТ 

"УФГ" станом на 31.12.2025 - 571 працiвник (станом на 31.12.2024 рiк - 624 працiвника): 

1. Головний офiс ПрАТ "УФГ" працiвникiв - 571, з них 23  сумiсник. 

2.   Госпрозрахунковi фiлiї  ПрАТ "УФГ" всi лiквiдованi. 

Зкорочення чисельностi працiвникiв пов'язано iз закриттям пунктiв надання фiнансових послуг  

Станом на 31.12.2024 року у складi Товариства функцiонували 7 госпрозрахункових фiлiй, 5 з яких знаходилися у станi лiквiдацiї. Протягом 2025 

року всi фiлiї Товариства були лiквiдованi. Мережу пунктiв надання фiнансових послуг Товариства станом на 31.12.2025 складали 261 операцiйна 

каса (на 31.12.2024 було 287). У мiстi Києвi станом на 31.12.2025 року працювало 83 операцiйнi каси (на 31.12.2024 року - 98 операцiйнi каси). 

1.2. Iнформацiя про одержанi лiцензiї та свiдоцтва на окремi види дiяльностi. 

Товариство у 2025 роцi надавало одну фiнансову послугу: торгiвля валютними цiнностями в готiвковiй формi.  

У 2025 роцi Товариство дiяло на пiдставi лiцензiї на здiйснення валютних операцiй в частинi торгiвлi валютними цiнностями в готiвковiй формi, 

виданої на пiдставi постанови Правлiння Нацiонального банку України № 26 вiд 26.03.2021, переоформленої Нацiональним банком України 

29.03.2024 згiдно з постановою правлiння НБУ № 199 вiд 29.12.2023 

 

Примiтка 2. Умови, в яких Товариство проводить свою дiяльнiсть. 

2.1. Економiчне середовище. 

Товариство здiйснює свою дiяльнiсть на територiї України. В 2025 роцi на економiку та ринок фiнансових послуг в Українi значний вплив чинили 

суспiльно-полiтичнi та зовнiшньополiтичнi подiї. Повномасштабне вторгнення росiї в Україну продовжує спричиняти руйнiвнi економiчнi та 

соцiальнi втрати. 2025 рiк для України став черговим перiодом виснажливої вiйни на витривалiсть, адаптацiї до зменшення захiдної допомоги та 

технологiчного прориву у ВПК.   

У 2025 роцi економiка України повернулася до незначного зростання на рiвнi близько 2% пiсля падiння 2022 року та часткового вiдновлення 

2023-2024 рокiв . Це уповiльнення порiвняно з попереднiм роком пояснюється невизначенiстю через вiйну та втратами в ключових галузях. Валовий 

внутрiшнiй продукт усе ще не досяг довоєнного рiвня, але макрофiнансова стабiльнiсть здебiльшого зберiгається  . Iнфляцiя поступово 

сповiльнилася: з пiкових 15,9% у травнi до близько 12% рiчних наприкiнцi року  . Нацiональний банк тримав облiкову ставку 15,5%, що разом iз 

фiксованим курсом допомогло стримати цiни . Курс гривнi залишався вiдносно стабiльним завдяки валютним обмеженням та вливанням 

мiжнародної допомоги, хоча закладена в бюджет-2026 середньорiчна девальвацiя до ?45,7 за долар сигналiзує про майбутнiй тиск на валюту . 

Мiжнароднi резерви України, навпаки, досягли рекордних $46 млрд у серпнi, що покриває понад 5 мiсяцiв iмпорту та сприяє стабiльностi валютного 

ринку . Ситуацiя на ринку працi теж неоднозначна: офiцiйне безробiття знизилося до ~12% - найнижче за час вiйни , але не тому, що з'явилося багато 

нових робочих мiсць, а через масову мобiлiзацiю та мiграцiю. Бiзнес у 2025 роцi навiть вiдчував дефiцит робочої сили в окремих секторах, адже 

мiльйони українцiв виїхали за кордон або служать у вiйську . 

Загалом макроекономiчна ситуацiя залишалася контрольованою попри воєннi ризики. Уряд дотримувався жорсткої фiнансової дисциплiни й 

продовжував структурнi змiни задля мобiлiзацiї доходiв i пiдтримки фiнансової системи. Водночас фiскальний дефiцит сягнув близько 22% ВВП у 

2025 роцi - його покривали за рахунок зовнiшнiх вливань коштiв вiд партнерiв . Це безпрецедентне навантаження на бюджет країни, яке вiдображає 

з одного боку колосальнi воєннi видатки, а з iншого - життєво важливу роль мiжнародної пiдтримки. 

У 2025 роцi українцi зiткнулися з уповiльненням iнфляцiї, але споживчi цiни все одно зросли в середньому на двозначний вiдсоток. Цей цiновий 

тиск частково компенсували зростанням номiнальних зарплат: середня мiсячна зарплата за рiк пiднялася з ~22,5 тис. грн (грудень 2024) до ~25 тис. 



грн у серединi 2025, тобто на 10% .  

Четвертий рiк вiйни поставив перед держбюджетом надзвичайнi завдання. Прiоритетом №1 були витрати на оборону та безпеку - на них пiшло 

близько 60% усiх бюджетних коштiв . Дефiцит бюджету вдалося покрити лише за рахунок зовнiшньої фiнансової допомоги. Власнi доходи бюджету 

(податки i збори) покривали лише базовi потреби: зарплати вiйськовим, частково пенсiї та мiнiмальне утримання державних установ. Мiжнародна 

фiнансова пiдтримка дозволила уряду України уникнути неконтрольованої емiсiї грошей i втримати макрофiнансову стабiльнiсть. Однак цiною стала 

безпрецедентна залежнiсть бюджету вiд зовнiшнiх вливань: як вiдзначив Мiнфiн, приблизно 50% усiх держвидаткiв 2023-2024 рокiв покрили саме 

кошти партнерiв у виглядi кредитiв i грантiв. Ця тенденцiя тiльки посилилася у 2025-му. 

Верховна Рада України вчасно ухвалила Державний бюджет 2026 року, заклавши рекорднi по воєнному часу видатки - 4,8 трлн грн. (близько $115 

млрд) . Власнi доходи прогнозуються на рiвнi 2,9 трлн грн, отже дефiцит сягне колосальних 1,9 трлн грн, або 18,5% ВВП . Фiнансувати цей дефiцит 

Україна планує спiльно з мiжнародною спiльнотою. Мiжнароднi фiнансовi установи загалом оцiнюють потребу України в зовнiшньому фiнансуваннi 

на 2026-2027 роки у $160 млрд (це сукупно на вiйськову i фiнансову допомогу) . 

Значну частину витрат держскарбницi у 2026 роцi знову становитимуть оборона та безпека - понад 50%. Фiнансова стiйкiсть України у 2026 роцi 

напряму залежить вiд мiжнародної солiдарностi.  

Очiкується, що мiжнародна фiнансова пiдтримка України зберiгатиметься у 2026 роцi в обсягах, достатнiх, щоб бути основним джерелом припливу 

капiталу в Україну та забезпечити фiнансову (i курсову) стiйкiсть, ураховуючи зусилля уряду з нарощування внутрiшнiх надходжень, залучення 

капiталу на внутрiшньому ринку запозичень, має вистачити для повного покриття запланованого дефiциту бюджету. 

Прогноз на 2026 рiк залишається обережним. Базовий сценарiй уряду - це продовження помiрного зростання ВВП на 3-4%, сповiльнення iнфляцiї та 

поступове вiдновлення зайнятостi. Проте реалiзацiя цього сценарiю залежить вiд кiлькох критичних чинникiв. Виклики 2026 року можна звести до 

наступних пунктiв : 

-  Безпековий фактор. Подальша ескалацiя вiйни (наприклад, новi масованi удари по iнфраструктурi чи наступальнi дiї ворога) може звести 

нанiвець крихке зростання економiки. Натомiсть стабiлiзацiя фронту чи замороження конфлiкту одразу покращить прогнози. 

-  Енергетична стабiльнiсть. Надважливо не допустити повторення торiшньої енергетичної кризи. Для цього потрiбнi як успiшна ППО та 

швидкий ремонт мереж пiсля атак, так i диверсифiкацiя джерел енергiї.  

-  Фiнансова пiдтримка союзникiв. Мiжнародна допомога Українi має продовжитися у необхiдних обсягах. Вже зараз заплановано покрити 

зовнiшнiм фiнансуванням приблизно половину бюджету-2026 .  

-  Бiзнес-активнiсть та кредити. Важливо оживити кредитування i iнвестицiї всерединi країни. Поки що вартiсть грошей висока, а програми 

пiдтримки бiзнесу дiють обмежено .  

-  Реформи та євроiнтеграцiя. Зволiкання з реформами чи провали у боротьбi з корупцiєю можуть загальмувати євроiнтеграцiю i пiдiрвати 

довiру донорiв, що матиме економiчнi наслiдки. 

-  Глобальнi тенденцiї. Україна iнтегрована у свiтову економiку, тому залежить вiд кон'юнктури експорту (цiн на зерно, метал, енергоносiї 

тощо) i стану свiтових ринкiв. Прогнози на 2026 рiк для ключових економiк позитивнi. Ризики - геополiтична напруга, коливання цiн на 

нафту i газ, торговельнi вiйни. 

2.2. Операцiйне середовище. 

Протягом 2025 року Товариство надавало одну фiнансову послугу з торгiвлi валютними цiнностями в готiвковiй формi фiзичним особам (обмiн 

валют). Послуги надавалися у пунктах надання фiнансових послуг, що розташованi по всiй територiї України. Винятком є територiї  України, що 

тимчасово окупованi. 

2.3. Змiни у нормативному середовищi, що регулює дiяльнiсть Товариства. 

Протягом 2025року вiдбулися наступнi змiни у нормативному середовищi, що регулює дiяльнiсть Товариства: 

Оновлювалось Положення про авторизацiю надавачiв фiнансових послуг та умови здiйснення ними дiяльностi з надання фiнансових послуг; 



Змiнювались критерiї розрахунку пруденцiйних нормативiв, затвердженi Положенням про пруденцiйнi вимоги до фiнансових компанiй (постанова 

НБУ вiд 27.12.2023 №192); 

Затверджено Положення про критерiї, за якими визначається значимiсть фiнансової компанiї (постанова НБУ вiд 27.08.2025 №102); 

Вносились змiни до Правил органiзацiї статистичної звiтностi, що подається до Нацiонального банку України  ( постанова НБУ вiд 13.11.2018 

№120); 

Вносились змiни до Правил складання та подання звiтностi учасниками ринку небанкiвських фiнансових послуг до Нацiонального банку України 

(постанова НБУ вiд 25.11.2021 №123). Вiдповiдно до таких змiн регуляторна звiтнiсть до НБУ, починаючи з другого кварталу 2025 року подається 

щомiсячно. 

Затверджено Положення про порядок застосування технологiї хмарних обчислень та внесення змiни до Положення про органiзацiю бухгалтерського 

облiку в банках України (постанова Правлiння НБУ вiд 25.08.2025 №99).?  

Постановою Правлiння НБУ вiд 09.12.2025 №143 затверджено Положення про органiзацiю заходiв iз забезпечення iнформацiйної безпеки та 

кiберзахисту надавачами фiнансових послуг.  

2.4. Безперервнiсть дiяльностi. 

Фiнансова звiтнiсть Товариства пiдготовлена у вiдповiдностi до принципу безперервностi дiяльностi, що має на увазi реалiзацiю активiв та 

виконання зобов'язань у ходi нормальної дiяльностi. Фiнансова звiтнiсть не включає коригування, якi необхiдно було б провести у тому випадку, 

якби Товариство не могло продовжувати здiйснення фiнансово-господарської дiяльностi вiдповiдно до принципiв безперервностi дiяльностi. 

Але слiд зазначити, що введення вiйськового стану в Українi суттєво впливає на економiчне становище як України в цiлому, так i на дiяльнiсть 

Товариства.  

Набутий досвiд забезпечення активної дiяльностi товариства в надскладних умовах воєнного стану, збереження достатнього складу колективу та 

матерiальних ресурсiв - дозволяє визначитись iз впевненiстю щодо намiрiв подальшої дiяльностi товариства на ринку фiнансових послуг. З цiєю 

метою вживаються усi доступнi заходи. Враховуються прогнози погiршення фiнансово-економiчного стану в країнi, як i попит населення на послуги 

Товариства в умовах воєнного стану та пiсля перемоги України. 

Припущення, що лежать в основi оцiнок керiвництва щодо безперервностi дiяльностi не враховують зовнiшнi фактори, якi можуть змiнитися у 

майбутньому, а саме: змiни умов дiяльностi на ринку капiталiв в Українi та в цiлому у свiтi, iнший та/або макроекономiчний вплив, який не 

врахований в оцiнках Товариства, геополiтичнi змiни, значнi змiни у законодавствi в тому числi банкiвському, змiни у стандартах звiтностi та облiку, 

змiни в податковому законодавствi, а також iншi змiни якi можуть вiдбутися у майбутньому та на якi Товариство  не має впливу.  

 Iснує суттєва невизначенiсть, пов'язана iз непередбачуваним наразi впливом вiйськових дiй що тривають, на територiї України, яка може поставити 

пiд значний сумнiв здатнiсть Товариства  продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. 

 Разом з тим, Керiвництво Товариства  вважає, що незважаючи на таку суттєву невизначенiсть, прогнози та оцiнки Товариства  щодо виконання 

регулятивних вимог та прогнози результатiв дiяльностi, дають достатньо пiдстав для пiдготовки цiєї фiнансової звiтностi на основi принципу 

безперервної дiяльностi. 

 

Примiтка 3. Основа пiдготовки фiнансової звiтностi. 

3.1. Достовiрне подання фiнансової звiтностi та вiдповiднiсть Мiжнародним стандартам фiнансової звiтностi. 

Концептуальною основою фiнансової звiтностi Товариства за рiк, що закiнчився 31 грудня 2025 року, є Мiжнароднi стандарти фiнансової звiтностi 

(надалi - МСФЗ), включаючи Мiжнароднi стандарти бухгалтерського облiку (МСБО) та Тлумачення (КТМФЗ, ПКТ), виданi Радою з Мiжнародних 

стандартiв бухгалтерського облiку (РМСБО), в редакцiї чиннiй на 1 сiчня 2025 року, що офiцiйно оприлюдненнi на веб-сайтi Мiнiстерства фiнансiв 

України.  

Фiнансова звiтнiсть, за рiк, що закiнчився 31 грудня 2025 року, є фiнансовою звiтнiстю загального призначення, яка сформована з метою 



достовiрного подання фiнансового стану, фiнансових результатiв дiяльностi та грошових потокiв Товариства для задоволення iнформацiйних потреб 

широкого кола користувачiв при прийняттi ними економiчних рiшень. 

Пiдготовлена фiнансова звiтнiсть Товариства чiтко та без будь-яких застережень вiдповiдає всiм вимогам чинних МСФЗ з врахуванням змiн, 

внесених РМСБО станом на 1 сiчня 2025 року, дотримання яких забезпечує достовiрне подання iнформацiї в фiнансовiй звiтностi, а саме, доречної, 

достовiрної, зiставної та зрозумiлої iнформацiї. 

При формуваннi фiнансової звiтностi, Товариство керувалось також вимогами нацiональних законодавчих та нормативних актiв щодо органiзацiї i 

ведення бухгалтерського облiку та складання фiнансової звiтностi в Українi, якi не суперечать вимогам МСФЗ. 

Фiнансова звiтнiсть була складена на основi принципу iсторичної вартостi.  

Фiнансова звiтнiсть Товариства пiдготовлена на пiдставi послiдовного дотримання облiкової полiтики Товариства.  

Фiнансова звiтнiсть Товариства пiдготовлена вiдповiдно до МСФЗ за перiод з 01.01.2025 року по 31.12.2025 року i складається з таких компонентiв: 

- баланс (звiт про фiнансовий стан) на 31 грудня 2025 р.; 

- звiт про фiнансовi результати (звiт про сукупний дохiд) за 2025 рiк; 

- звiт про рух грошових коштiв (за прямим методом) за 2025 рiк; 

- звiт про власний капiтал за 2025 рiк; 

- примiтки до фiнансової звiтностi за 2025 рiк. 

Ця фiнансова звiтнiсть схвалена до випуску Правлiнням Товариства 02.03.2026. 

 

3.2. Функцiональна валюта  та валюта подання звiтностi.  

Функцiональною валютою Товариства є українська гривня ("грн"). Ця валюта є основною валютою економiчного середовища функцiонування 

Товариства. Операцiї в iноземнiй валютi первiсно облiковуються в функцiональнiй валютi за офiцiйним курсом Нацiонального банку, що дiє на 

момент здiйснення операцiї. Монетарнi активи та зобов'язання в iноземнiй валютi перераховуються з використанням офiцiйного курсу 

Нацiонального банку України на дату складання звiту про фiнансовий стан. Всi рiзницi, що виникають при цьому, включаються в iншi операцiйнi 

витрати i iншi операцiйнi доходи.  

Валютою подання фiнансової звiтностi є українська гривня ("грн"). 

Звiтнiсть подано в тисячах гривень без десяткових знакiв. 

Суттєвою iнформацiєю визнається iнформацiя, вiдсутнiсть якої в фiнансових звiтах i примiтках до них може вплинути на рiшення його користувачiв. 

Суттєвiсть на рiвнi фiнансової звiтностi становить 5% вiд валюти балансу, вiд суми всiх доходiв або витрат, вiд суми всiх надходжень або витрачань 

або вiд розмiру власного капiталу Товариства вiдповiдно. 

3.3. Перехiд на новi та переглянутi стандарти, роз'яснення та поправки до чинних стандартiв МСФЗ. 

Облiкова полiтика, прийнята при складаннi фiнансової звiтностi, вiдповiдає полiтицi, яку застосовували при складаннi рiчної фiнансової звiтностi 

Товариства за перiод, що закiнчився 31.12.2025 року, за винятком прийнятих нових стандартiв, що вступили в силу з 01.01.2026 року. Товариство не 

застосовувало достроково будь-якi iншi стандарти, роз'яснення або поправки, якi були випущенi, але ще не вступили в силу. 

 Iнформацiя про характер i вплив цих змiн розкрита нижче. Тому що жодна iз змiн та  поправок, що набувають чинностi 01.01.2026 року, не впливає 

на фiнансову звiтнiсть Товариства i лише деякi поправки впливають на її рiчну фiнансову звiтнiсть, розкриття вiдповiдної iнформацiї надається 

тiльки в iлюстративних цiлях. 

  Товариство пiд час пiдготовки рiчної фiнансової звiтностi здiйснює аналiз впливу прийнятих нових МСФЗ/змiн до МСФЗ, обов'язкових до 

застосування у звiтному перiодi та тих, бiльш раннє застосування яких  заохочуються/дозволено, та розкривають iнформацiю про вплив на облiкову 

полiтику та показники фiнансової звiтностi, якщо новi/змiненi МСФЗ призвели до суттєвих змiн. 

Змiни до МСФЗ, що набрали чинностi з 01.01.2025. 



Змiни, що вносяться до Мiжнародного стандарту бухгалтерського облiку 21 "Вплив змiн валютних курсiв" (далi - МСБО 21) - "Неможливiсть 

обмiну". 

Змiни стосуються визначення наявної можливостi обмiну валюти на iншу валюту. МСБО 21 надає уточнення щодо визначення, коли для валюти 

"наявна можливiсть обмiну (еxchangeable)", i передбачає, що суб'єкт господарювання оцiнює, чи є можливiсть обмiну валюти на iншу валюту: (а) на 

дату оцiнки; та (б) з визначеною метою. Також установлюється, як визначити валютний курс "спот", якщо для валюти немає можливостi обмiну, та 

як розкрити це у фiнансовiй звiтностi, зокрема МСБО 21 передбачає розкриття iнформацiї про: 

" (а) характер i фiнансовi впливи неможливостi обмiну валюти на iншу валюту; 

" (б) валютний курс (валютнi курси) "спот", що використовуються; 

" (в) процес оцiнки; та 

" (г) ризики, на якi суб?єкт господарювання наражається через неможливiсть обмiну валюти на iншу валюту. 

Змiни до МСФЗ, що набирають чинностi з 01.01.2026 (бiльш раннє застосування дозволяється). 

Змiни до МСФЗ 7 "Фiнансовi iнструменти: розкриття iнформацiї" (далi - МСФЗ 7) та МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти" (далi - МСФЗ 9) - "Змiни до 

Класифiкацiї та оцiнки фiнансових iнструментiв".  

Унесенi змiни уточнюють класифiкацiю та оцiнку фiнансових iнструментiв, включаючи вимоги до розкриття iнформацiї, та стосуються вимог щодо 

припинення визнання фiнансових iнструментiв пiд час здiйснення розрахункiв за фiнансовими зобов'язаннями за допомогою системи електронних 

платежiв; оцiнки договiрних характеристик грошових потокiв фiнансових активiв, у тому числi тих, що пов'язанi з екологiчними, соцiальними та 

управлiнськими аспектами (ESG). Також змiнено вимоги до розкриття iнформацiї щодо iнвестицiй в iнструменти власного капiталу, що призначенi 

як такi, що оцiнюються за справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд, додано вимоги до розкриття iнформацiї для фiнансових iнструментiв 

з умовними характеристиками, якi не стосуються безпосередньо основних кредитних ризикiв i витрат. 

Ураховуючи зазначенi змiни, вiдповiднi змiни також було внесено до Таксономiї UA МСФЗ XBRL 2025 та доповнено новими розкриттями, а саме в 

примiтках: 

" [822390-05] Примiтки - Iнвестицiї у власний капiтал; 

" [822390-08/а] Примiтки - Фiнансовi активи або зобов'язання, договiрнi грошовi потоки за якими грунтуються на умовних подiях; 

" [822390-23] Примiтки - Фiнансовi активи, перехiднi положення до Змiн до Класифiкацiї та оцiнки фiнансових iнструментiв. 

Змiни є незначними, проте суб'єктам господарювання потрiбно розглянути ступiнь впливу, щоб переконатися, чи призводять вони до змiн в 

облiковiй полiтицi. Змiни спрямованi на уточнення та вдосконалення стандартiв для пiдвищення зрозумiлостi та узгодженостi облiкових пiдходiв. 

Облiк хеджування суб'єктом господарювання, який уперше застосовує МСФЗ [Змiни до МСФЗ 1 "Перше застосування мiжнародних стандартiв 

фiнансової звiтностi" (далi - МСФЗ 1)]. 

Зокрема, внесено змiни до МСФЗ 1 для забезпечення їх вiдповiдностi вимогам МСФЗ 9, додано перехреснi посилання для пiдвищення зрозумiлостi 

МСФЗ 1. Такi змiни спрямованi на усунення потенцiйної плутанини, що виникала через невiдповiднiсть мiж формулюванням пункту Б6 у МСФЗ 1 та 

вимогами до облiку хеджування у МСФЗ 9. 

Вiдповiдно до внесених змiн суб'єкти господарювання не повиннi вiдображати у своєму першому звiтi про фiнансовий стан за МСФЗ будь-яких 

вiдносин хеджування, якi не вiдповiдають критерiям облiку хеджування за МСФЗ 9. 

Прибуток або збиток вiд припинення визнання (Змiни до МСФЗ 7 "Фiнансовi iнструменти: розкриття iнформацiї"). 

Змiни оновлюють формулювання щодо закритих вхiдних даних та передбачають перехресне посилання на пункти МСФЗ 13 "Оцiнка справедливої 

вартостi" (далi - МСФЗ 13). 

Розкриття вiдстроченої рiзницi мiж справедливою вартiстю та цiною операцiї (Змiни до Основи для висновкiв щодо МСФЗ 7). 

Змiни стосуються розкриття iнформацiї, пов'язаної з визнанням рiзниць мiж цiною операцiї та справедливою вартiстю на дату первiсного визнання. 

Цi змiни спрямованi на узгодження формулювання положень Основи для висновкiв щодо МСФЗ 7 з вiдповiдними положеннями МСФЗ 7, 



формулюваннями та концепцiями МСФЗ 9 i МСФЗ 13. 

Припинення визнання зобов'язань з оренди (Змiни до МСФЗ 9). 

Змiни стосуються уточнень вимог щодо припинення визнання орендарем зобов'язань з оренди вiдповiдно до вимог МСФЗ 9. 

Цiна операцiї (Змiни до МСФЗ 9). 

Унесено змiни до пункту 5.1.3 МСФЗ 9 щодо оцiнки пiд час первiсного визнання торговельної дебiторської заборгованостi та вiдповiднi змiни до 

визначення термiнiв МСФЗ 9. 

Визначення "фактичного агента" [(Змiни до МСФЗ 10 "Консолiдована фiнансова звiтнiсть" (далi - МСФЗ 10)]. 

Змiни внесено до пункту Б74 МСФЗ 10 з метою уточнення, що вiдносини, якi описанi в пунктi Б74, є лише одним iз прикладiв обставини, за якої 

потрiбно застосовувати судження, чи дiє сторона як фактичний агент, чи нi. 

Метод облiку за собiвартiстю [Змiни до Мiжнародного стандарту бухгалтерського облiку 7 "Звiт про рух грошових коштiв" (далi - МСБО 7)]. 

Змiна полягає в оновленнi формулювання пункту 37 МСБО 7 щодо замiни термiна "метод собiвартостi" на "за собiвартiстю", яку не було внесено пiд 

час прийняття проєкту змiн до МСФЗ "Вартiсть iнвестицiї у дочiрнє пiдприємство, пiдприємство пiд спiльним контролем або асоцiйоване 

пiдприємство" у 2008 роцi. 

Ураховуючи зазначенi змiни, також було внесено вiдповiднi змiни до Таксономiї UA МСФЗ XBRL 2025 та доповнено новими розкриттями в 

примiтках: 

" [822390-10/а] Примiтки - Контракти щодо електроенергiї з природних джерел. 

Товариство проаналiзувало вищезазначенi стандарти та поправки i дiйшло висновку, що їх застосування не матиме суттєвого впливу на фiнансову 

звiтнiсть у перiод початку їх застосування. 

 

Примiтка 4. Iстотнi положення облiкової полiтики. 

 

4.1.Основа формування облiкових полiтик. 

Облiковi полiтики - конкретнi принципи, основи, домовленостi, правила та практика, застосованi суб'єктом господарювання при складаннi та 

поданнi фiнансової звiтностi. МСФЗ наводить облiковi полiтики, якi, за висновком РМСБО, дають змогу скласти таку фiнансову звiтнiсть, яка буде 

мiстити доречну та достовiрну iнформацiю про операцiї, iншi подiї та умови, до яких вони застосовуються. Такi полiтики не слiд застосовувати, 

якщо вплив їх застосування є несуттєвим. 

Облiкова полiтика Товариства розроблена та затверджена її керiвництвом вiдповiдно до вимог МСБО 8 "Облiковi полiтики, змiни в облiкових 

оцiнках та помилки" та iнших чинних МСФЗ Наказом №20-11/23 вiд 20.11.2023 р. 

Упродовж 2025 р. внесенi змiни в облiковi оцiнки вiдносно облiку оренди (активу з права користування) у вiдповiдностi до МСФЗ 16. 

4.2.Iнформацiя про змiни в облiкових полiтиках. 

Товариство обирає та застосовує свою облiкову полiтику послiдовно для операцiї, iнших подiї або умов, якщо МСФЗ конкретно не вимагає або не 

дозволяє визначення категорiї статей, для яких iншi полiтики можуть бути доречними. 

Положенням про облiкову полiтику, затвердженим 20.11.2023 року внесено уточнення або конкретизовано полiтики щодо окремих дiлянок облiку, 

що не призвело  до їх змiн. 

Далi наведено основнi принципи облiкової полiтики, що були застосованi пiд час пiдготовки цiєї фiнансової звiтностi. Цi принципи облiкової 

полiтики застосовувалися послiдовно до всiх перiодiв. 

4.3. Облiк основних засобiв. 

Основнi засоби - це матерiальнi об'єкти, що:  

- утримуються Товариством для використання при наданнi послуг або для надання в оренду або для адмiнiстративних чи iнших цiлей 



Товариства;  

- використовуватимуться, за очiкуванням, протягом бiльше 1 року (12 мiсяцiв) 

- вартiсть яких перевищує 20 000 гривень (без ПДВ). 

Об'єкт основних засобiв визнається активом, лише якщо задовольняються всi наступнi критерiї: 

- є ймовiрнiсть, що майбутнi економiчнi вигоди, пов'язанi з об'єктом, надiйдуть до Товариства; 

- собiвартiсть об'єкта можна достовiрно оцiнити.  

Для цiлей бухгалтерського облiку одиницею облiку основних засобiв вважається об'єкт основних засобiв.  

Якщо один об'єкт основних засобiв складається з частин, якi мають (i) рiзну мету або спосiб використання; або (ii) рiзнi строки корисного 

використання (експлуатацiї), то кожна з цих частин може визнаватися в бухгалтерському облiку як окремий об'єкт основних засобiв. 

Товариство класифiкує основнi засоби за групами, як зазначено нижче в таблицi: 

Група Назва групи Термiн 

використання 

Група 3 Будинки та споруди, у т.ч.  

 Будинки (нерухоме майно) 20 рокiв 

 тимчасові споруди 15 рокiв 

 Група 4 Машини та обладнання, у т. ч  

 комп'ютери 2 роки 

 РРО 8 рокiв 

Група 5 Транспортні засоби 5 рокiв 

Група 6 Інструменти, прилади та інвентар 4 роки 

Група 9 Інші основні засоби 12 рокiв 

Група 11 Інші необоротні матеріальні активи: 36 мiсяцiв (якщо 

інше не 

передбачено 

законодавством). 

 

 

 



 

 

Товариство оцiнює основнi засоби пiсля первiсного визнання за моделлю собiвартостi. Модель собiвартостi передбачає облiк об'єкта основних 

засобiв за його собiвартiстю мiнус будь-яка накопичена амортизацiя та будь-якi накопиченi збитки (втрати) вiд зменшення корисностi.  

Для нарахування амортизацiї основних засобiв Товариство використовує прямолiнiйний метод. 

Лiквiдацiйна вартiсть об'єктiв основних засобiв Товариства з метою амортизацiї прирiвнюється до нуля у випадку якщо: (i) основнi засоби та/або 

запчастини до основних засобiв неможливо реалiзувати чи використати iншим чином; (ii) у вiдкритих джерелах вiдсутня iнформацiя про вартiсть 

використаних основних засобiв (запасних частин). Товариство встановлює лiквiдацiйну вартiсть для окремих об'єктiв основних засобiв, вiдмiнну вiд 

нуля, тiльки у тому випадку, якщо отримання економiчних вигiд при лiквiдацiї таких активiв є вiрогiдним. Лiквiдацiйна вартiсть об'єктiв основних 

засобiв на кiнець звiтного перiоду не змiнювалася. 

Товариство щороку пiд час рiчної iнвентаризацiї переглядає балансову вартiсть сновних засобiв для визначення наявностi/вiдсутностi ознак 

знецiнення вiдповiдно до пп 9,12 МСФЗ 36 "Знецiнення активiв".  

Товариство переглянуло строки корисного використання на кiнець фiнансового року та не очiкує вiдхилення вiд попереднiх оцiнок; змiн, що 

враховуються як змiни в облiкових оцiнках згiдно з МСБО 8 "Облiковi полiтики, змiни в облiкових оцiнках та помилки" не було. 

4.4.Облiк фiнансових iнструментiв. 

Облiк фiнансових iнструментiв, зокрема порядок їх визнання, класифiкацiя, оцiнка та розкриття iнформацiї про них у фiнансовiй звiтностi, 

здiйснюється згiдно з: Концептуальною основою фiнансової звiтностi, МСФЗ 7 "Фiнансовi iнструменти: розкриття iнформацiї", МСФЗ 9 "Фiнансовi 

iнструменти", МСБО 1 "Подання фiнансової звiтностi", МСБО 32 "Фiнансовi iнструменти: подання", МСБО 39 "Фiнансовi iнструменти: визнання та 

оцiнка" та iнших вiдповiдних МСБО та МСФЗ, якi регулюють бухгалтерський обiк та розкриття в фiнансовiй звiтностi операцiй, пов'язаних з 

фiнансовими iнструментами. 

Товариство визнає фiнансовий актив або фiнансове зобов'язання у своєму Звiтi про фiнансовий стан (балансi) лише тодi, коли Товариство є 

стороною договiрних положень щодо такого iнструмента (активу або зобов'язання).  

Пiсля первiсного визнання суб'єкт господарювання оцiнює фiнансовий актив або фiнансове зобов'язання за його справедливою вартiстю. 

Вiдповiдно до п 4.1.5 МСФЗ 9 пiд час первiсного визнання Товариство безвiдклично призначає фiнансовий актив як такий, що оцiнюється за 

справедливою вартiстю через прибуток або збиток, оскiльки таке рiшення усуває невiдповiднiсть в оцiнцi, що в iншому випадку виникла б при 

оцiнцi активiв або зобов'язань, або при визнаннi прибуткiв i збиткiв за ними на рiзних основах. 

4.5. Облiк дебiторської заборгованостi. 

Визнання, класифiкацiя та розкриття iнформацiї щодо дебiторської заборгованостi здiйснювати вiдповiдно до МСФЗ 7 "Фiнансовi iнструменти: 

розкриття", МСБО 1 "Подання фiнансових звiтiв", МСБО 32 "Фiнансовi iнструменти: подання" та МСФЗ 9 "Фiнансовi iнструменти". 

Товариство визнає дебiторську заборгованiсть у балансi, коли стає стороною контрактних зобов'язань i внаслiдок цього має юридичне право 

отримувати грошовi або iншi цiнностi. 

Дебiторська заборгованiсть подiляється  на поточну та непоточну. 

Поточна дебiторська заборгованiсть - сума дебiторської заборгованостi, яка буде погашена протягом 12 мiсяцiв з дати балансу. 

Непоточна дебiторська заборгованiсть - сума дебiторської заборгованостi фiзичних та юридичних осiб, яка буде погашена пiсля дванадцяти мiсяцiв з 

дати балансу.  

Оцiнка поточної дебiторської заборгованостi грунтується на первiснiй (справедливiй) вартостi, якщо не можливо чiтко визначити термiн  погашення 

такої заборгованостi.  

Товариство аналiзує дебiторську заборгованiсть на предмет знецiнення щомiсяця окремо по кожному контрагенту. 

Аналiтичний облiк дебiторської заборгованостi ведеться за кожним дебiтором, за видами заборгованостi, договором. Регiстром аналiтичного облiку 



розрахункiв з дебiторами є реєстр дебiторiв. 

Процедура тестування вiдображає принцип обачностi в бухгалтерському облiку та фiнансовiй звiтностi, зменшуючи балансову вартiсть активiв до 

суми, яку реально очiкується отримати. 

Збiльшення або зменшення вартостi активу вiдображають у складi прибутку або збитку.  

Безнадiйною визнається заборгованiсть, щодо якої не iснує вiрогiдностi її погашення. Даний факт затверджується керiвником пiдприємства.  

4.6. Облiк грошових коштiв. 

Порядок визнання, класифiкацiї та оцiнки грошових коштiв i їх еквiвалентiв, розкриття iнформацiї про них у фiнансовiй звiтностi визначається 

МСБО 1 "Подання фiнансової звiтностi", МСБО 7 "Звiт про рух грошових коштiв", МСБО 9 "Фiнансовi iнструменти" та iншими релевантними 

МСБО та МСФЗ. 

Товариство здiйснює облiк усiх грошових коштiв за їх справедливою вартiстю.  

У Звiтi про фiнансовий стан справедлива вартiсть фiнансових активiв, що мають обмеження щодо використання, дорiвнює нулю. 

Банкiвськi депозити, якi включаються до складу грошових коштiв та їх еквiвалентiв (овердрафти або депозити до вимоги) та мають 

короткостроковий термiн, облiковуються за справедливою вартiстю. Оскiльки банкiвська вiдсоткова ставка вiдповiдає ринковiй ставцi на аналогiчнi 

депозити за договорами, справедлива вартiсть грошових коштiв дорiвнює їх номiнальнiй вартостi.  

  Аналiтичний облiк готiвкових грошових коштiв Товариство здiйснює в розрiзi кас, безготiвкових грошових коштiв - в розрiзi банкiвських рахункiв 

та статей руху грошових коштiв. 

4.7. Облiк власного капiталу. 

Зареєстрований капiтал, включає в себе внески учасникiв.  

Товариство визнає резервний фонд в складi власного капiталу, сформований вiдповiдно до Статуту компанiї. Резервний капiтал визначається за 

пiдсумками року. 

Товариство нараховує дивiденди учасникам, якi визнає як зобов'язання на звiтну дату тiльки в тому випадку, якщо вони були оголошенi до звiтної 

дати включно. 

Порядок розподiлу накопиченого прибутку встановлюється Загальними зборами учасникiв акцiонерiв. 

Додатковий капiтал - це частина власного капiталу Товариства, що формується понад статутний капiтал. Складовими додаткового капiталу є: 

- емiсiйний дохiд, 

- безоплатно одержанi активи. 

4.8. Облiк зобов'язань та забезпечень. 

Облiк i визнання непередбачених  зобов'язань та забезпечень Товариства здiйснюється вiдповiдно до МСБО 37 "Забезпечення, умовнi зобов'язання 

та умовнi активи". 

Зобов'язання Товариства класифiкуються на довгостроковi (строк погашення понад 12 мiсяцiв) i поточнi (термiн погашення до 12 мiсяцiв). 

Оцiнка довгострокової кредиторської заборгованостi грунтується на первiснiй вартостi. 

Поточна кредиторська заборгованiсть за виключенням фiнансових зобов'язань облiковується i вiдображається у звiтностi за первiсною вартiстю, яка 

дорiвнює справедливiй вартостi отриманих активiв або послуг. 

Поточнi зобов'язання включають: 

- поточну кредиторську заборгованiсть за довгостроковими зобов'язаннями, за товари, роботи, послуги, за розрахунками з бюджетом, у тому 

числi з податку на прибуток, за розрахунками зi страхування, за розрахунками з оплати працi, за розрахунками з учасниками,  

- поточнi забезпечення; 

- iншi поточнi зобов'язання. 

       Поточнi зобов'язання вiдображаються в балансi за сумою погашення. 



       Поточнi забезпечення створюються для вiдшкодування наступних (майбутнiх) операцiйних витрат на виплату вiдпусток працiвникам  

(створення резерву вiдпусток). 

        Сума забезпечення на виплату вiдпусток визначається щомiсяця як добуток фактично нарахованої заробiтної плати працiвникам i вiдсотка, 

обчисленого як вiдношення рiчної планової суми на оплату вiдпусток до загального планового фонду оплати працi з урахуванням вiдповiдної суми 

вiдрахувань на загальнообов'язкове державне соцiальне страхування. 

        Сума забезпечення щоквартально коригується (переглядається на кожну дату балансу) та, у разi потреби, коригується (збiльшується або 

зменшується) за результатами iнвентаризацiї залишку вiдпусток станом на останнiй день звiтного перiоду. 

        Згiдно з МСФЗ  16 "Оренда", орендар  визнає орендне зобов'язання, яке вiдображає теперiшню (дисконтовану) вартiсть майбутнiх орендних 

платежiв. Це зобов'язання подiляється на поточну (короткострокову) та непоточну (довгострокову) частини для вiдображення у звiтностi. 

         Короткостроковi зобов'язання (поточна частина): Це сума орендних платежiв, яку необхiдно сплатити протягом 12 мiсяцiв з дати балансу. 

Вiдобржається у балансi за статею "Поточна кредиторська заборгованiсть за довгостроковими зобов'язанями".  Нарахованi вiдсотки вiдображаються 

у складi фiнансових витрат перiоду. 

         Довгостроковi зобов'язання (непоточна частина): Це загальна сума дисконтованого орендного зобов'язання за мiнусом його поточної 

частини, що пiдлягає сплатi пiсля закiнчення 12 мiсяцiв. У балансi вiдображається у роздiлi "Довгостроковi зобов'язання".  

         Довгостроковi зобов'язання переглядаються  та перекласифiкуються: частин довгострокового боргу переводиться до  короткострокового 

(поточна частина). 

4.9. Винагороди працiвникам. 

Винагороди працiвникам Товариства враховуються як поточнi так i довгостроковi, в залежностi вiд виду виплат вiдповiдно до МСБО 19 "Виплати 

працiвникам". 

Виплати працiвникам включають: 

а) короткостроковi виплати працiвникам, такi як заробiтна плата, оплаченi щорiчнi вiдпустки та тимчасова непрацездатнiсть, участь у розподiлi 

прибутку та премiї (якщо вони пiдлягають сплатi протягом дванадцяти мiсяцiв пiсля закiнчення перiоду); 

б) iншi поточнi виплати працiвникам, включаючи додаткову вiдпустку за вислугу рокiв або оплачувану академiчну вiдпустку, виплати з нагоди 

ювiлеїв чи iншi виплати за вислугу рокiв, виплати за тривалою непрацездатнiстю, а також отримання частки прибутку, премiї та вiдстрочену 

компенсацiю, якщо вони пiдлягають сплатi пiсля завершення дванадцяти мiсяцiв пiсля закiнчення перiоду або пiзнiше; 

в) виплати при звiльненнi. 

У процесi господарської дiяльностi Товариство сплачує обов'язковi внески до Державного Пенсiйного фонду за своїх працiвникiв, в розмiрi 

передбаченому законодавством України. 

          Товариство щомiсяця нараховує резерв вiдпусток (або забезпечення на виплату вiдпусток),  щоб уникнути фiнансових пiкiв при фактичнiй 

оплатi вiдпусток..Нарахування здiйснюється  виходячи з витрат на оплату працi та коефiцiєнта резервування. Нарахований резерв вiдпусток 

коригується на суми нарахованого єдиного внеску на загвльнообовязкове державне соцiальне страхування, обчисленого з урахуванням рiзних 

категорiй спiвробiтникiв. Також щоквартально проводиться iнвентаризiция залишкiв днiв невикористаних вiдпусток та у вiдповiдностi до 

результатiв iнвентаризацiї проводиться коригування залишкiв нарахованого резерву вiдпусток. 

4.10. Облiк доходiв та витрат. 

Доходи визнаються Товариством в той момент, коли iснує висока ймовiрнiсть того, що економiчнi вигоди вiд операцiй будуть отриманi i сума 

доходу може бути достовiрно визначена. Такий же принцип застосовується до витрат Товариства. 

Доходи i витрати вiдображаються у звiтi про фiнансовi результати (звiтi про сукупний дохiд) в тому перiодi, в якому товари (послуги) були реально 

наданi i була завершена передача пов'язаних з цими товарами (послугами) ризикiв i економiчних вигод, незалежно вiд того, чи була проведена 

фактична оплата таких товарiв (послуг). 



Доходи i витрати вiд основної дiяльностi - обмiну валют, в першу чергу пов'язанi з встановленням курсiв обмiну валют. Товариство здiйснює 

операцiї з купiвлi та продажу iноземної валюти, використовуючи модель ринково-орiєнтованого цiноутворення. Курси валют, що застосовуються 

Товариством, формуються з урахуванням наступних факторiв: 

1. Ринкова кон'юнктура: Аналiз поточного попиту та пропозицiї на мiжбанкiвському та готiвковому ринках. 

2. Волатильнiсть: Врахування ринкових коливань та очiкувань щодо змiни курсiв основних валют. 

3. Управлiння лiквiднiстю: Забезпечення достатнього рiвня залишкiв у нацiональнiй та iноземнiй валютах для безперебiйного надання клiєнтам 

фiнансових послуг. 

4. Аналiз ризикiв: Включення премiї за ризик, що вiдповiдає внутрiшнiй стратегiї Товариства щодо обмеження валютних втрат. 

Встановленi курси валют пiдлягають регулярному монiторингу та коригуванню протягом операцiйного дня для забезпечення вiдповiдностi 

поточним ринковим реалiям та дотримання затверджених лiмiтiв вiдкритої валютної позицiї. 

Специфiка облiку купiвлi-продажу iноземної валюти не дозволяє визначити чистий дохiд вiд реалiзацiї iноземної валюти та собiвартiсть проданої 

iноземної валюти оскiльки при купiвлi  iноземної валюти визначається рiзниця мiж сумою гривень, сплаченою за придбану iноземну валюту, i 

сумою iноземної валюти, переведеною по курсу НБУ на день придбання. Таким чином, ще до реалiзацiї iноземної валюти виникає дохiд або витрати. 

Придбана iноземна валюта вiдображається в облiку по курсу НБУ на день придбання (балансова вартiсть), а не по собiвартостi придбання.  

Тому в  затвердженiй формi Звiту про фiнансовi результати, дохiд та витрати вiд основної дiяльностi, що виникають вiд купiвлi-продажу iноземної 

валюти, вiдображаються у складi статтей iнших операцiйних доходiв та витрат. 

Доходи i витрати за вiдсотками вiдображаються таким чином: використовується метод ефективної ставки вiдсотка, яка представляє собою 

вiдсоткову ставку, що приводить майбутнi грошовi потоки до поточної вартостi фiнансового iнструменту, беручи до уваги всi його контрактнi 

умови. 

Процентнi доходи та витрати Товариства класифiкуються як фiнансовi доходи i витрати. 

4.11. Облiк об'єктiв права користування 

У 2025 роцi було переглянуто критерiї визнання договорiв оренди/суборенди короткостроковими, що мало вплив на визнання/невизнання активу з 

права оренди. 

Зокрема, вплив мало: 

1. Термiн дiї договору оренди/суборенди. 

2. Наявнiсть права дострокового розiрвання та/або обгрутнована впевненiсть щодо продовження не продовження строку користування об'єктом 

оренди.  

3. Малоцiнна вартiсть об'єкта оренди (примiщення). 

4. Дисконтована вартiсть об'єкта оренди. 

5. Наявнiсть невiдокремлюваних малоцiнних складових.. 

6. Iсторичне розташування операцiйних кас Товаритсва у певному примiщеннi.  

7.  Обгрунтована впевненiсть щодо продовження чи неприпинення оренди. Для  чого  враховано всi факти та обставини, що створюють 

економiчний стимул для орендаря щодо продовження оренди, до яких можуть входити: 

- договiрнi умови для необов'язкових перiодiв порiвняно з ринковими ставками та невпевненiсть у продовженнi знаходитися на тому самому 

мiсцi поза межами 1 року; 

- можливiсть змiни рiшення власника примiщення щодо його подальшого здавання в оренду i вiдсутнiсть важелiв впливу на його рiшення; 

- здiйсненi (або планованi) значнi вдосконалення орендного майна, пов'язанi з вимогами щодо дообладнання згiдно норм НБУ i iнших 

регуляторiв, що вплинуть на необхiднiсть змiни локацiї; 

- доцiльностi  (у тому числi з мiркувань рентабельностi) продовження функцiонування пункту надання фiнансових послуг в тому самому мiсцi 



поза межами 1 року; 

- незмiнностi рiшення власника примiщення щодо його подальшого здавання в оренду,  наявностi важелiв впливу на рiшення власника, 

незмiнностi рiвня орендної платнi та iнших умов оренди; 

- незмiнностi вимог (у тому числi iнклюзивностi) щодо обладнання примiщення згiдно норм НБУ, iнших регуляторiв, що можуть впливати на 

необхiднiсть змiни локацiї; 

- наявнiсть iнформацiї (у т.ч. неофiцiйної) про плани мунiципальної влади щодо орендованих примiщень (реконструкцiї, капiтальнi ремонти, 

знос, тощо); 

- незмiнностi кон`юнктури ринку, що можуть впливати на необхiднiсть змiни локацiї. 

 

 Об'єкти, орендованi на умовах оперативної оренди та визнанi орендою,   вiдображаються на балансi у виглядi "активу у формi об'єкта права 

користування" на дату початку оренди (пiдписання акта приймання-передачi об'єкта в оренду) iз одночасним визнанням: 

-    за дебетом активу у формi об'єкта права користування, 

-  за кредитом - орендне зобов'язання (Кт рахунка 531; з переведенням до складу короткострокової заборгованостi - суми зобов'язання за орендою, 

якi пiдлягають погашенню протягом наступних 12 мiсяцiв, - рахунок 611). 

         Орендне зобов'язання вiдображається за теперiшньою (продисконтованою) вартiстю орендних платежiв, не сплачених на дату початку 

оренди. 

 Якщо умовами договору оренди не передбачено ставки дисконтування, використовується ставка додаткових запозичень орендаря, визначена 

згiдно Методики розрахунку ставки дисконтування, тобто ставка, яку б на початок строку оренди сплачував орендар за позиковi кошти, необхiднi 

для придбання вiдповiдного активу на подiбний строк i подiбную гарантiєю. Методика розрахунку ставки дисконтування використовує статистичнi 

данi Нацiонального банку України - процентнi ставки за кредитами у гривнi для суб`эктiв господарювання. 

         Об'єкт права користування нараховується окремо, на кожен договiр,   який буде визнаний орендою.  

        Актив у формi права користування пiдлягає амортизацiї в порядку, передбаченому МСБО 16 "Основнi засоби" протягом строку оренди. До 

активу, у формi права користування, застосовуються вимоги МСБО 36 "Зменшення корисностi активiв". Фiнансовi втрати вiдображаються за 

субрахунком 952 "Iншi фiнансовi втрати" за загальними правилами. У вiдповiдностi до  п. 138.4 ПКУ  рiзницi згiдно пп. 138.1 - 138.3 ПКУ до 

операцiй з активами за правом користування не застосовуються. 

        Витрати з оренди в облiку розбиваються на 2 частини: амортизацiю об'єкта права користування орендованим активом та фiнансовi витрати. 

         У разi дострокового припинення дiї договору оренди об'єкт права користування пiдлягає списанню. 

4.12. Вплив змiн валютних курсiв. 

Операцiї в iноземнiй валютi при первiсному визнаннi перераховуються у функцiональну валюту iз застосуванням валютного курсу Нацiонального 

банку України на дату операцiї. 

Залишки грошових активiв i зобов'язань за монетарними статтями на кiнець звiтного перiоду, вираженi в iноземнiй валютi перераховуються у 

функцiональну валюту за валютним курсом Нацiонального банку України на кiнець звiтного перiоду. 

Визначення курсових рiзниць за монетарними статтями в iноземнiй валютi проводиться на дату балансу, а також на дату здiйснення господарської 

операцiї за всiєю монетарною статтею. 

4.13. Податок на прибуток. Вiдстроченi податковi активи. Вiдстроченi податковi зобов'язання.  

Поточний податок на прибуток у звiтностi Товариства являє собою суму податкiв на прибуток до сплати (поверненню) щодо оподаткованого 

прибутку (податкового збитку) за перiод, визначений вiдповiдно до правил, встановлених податковим законодавством. Поточнi податковi 

зобов'язання (активи) за поточний або попереднiй перiоди розраховуються з використанням ставок податкiв (i вiдповiдно до податкового 

законодавства), якi були офiцiйно прийнятi або з високим ступенем ймовiрностi очiкуються до прийняття на дату звiтностi. 



Вiдстроченi податковi активи розраховуються стосовно всiх тимчасових рiзниць, що виникають мiж податковою базою активiв та зобов'язань та їх 

балансовою величиною, вiдображеною у звiтностi. Виняток становлять ситуацiї, коли вiдкладенi податки виникають при початковому визнаннi 

гудвiлу, активу або зобов'язання в результатi операцiї, яка не є угодою з об'єднання компанiй i яка, в момент її здiйснення, не робить впливу на 

прибуток або збиток, що вiдображаються у фiнансовiй звiтностi, або оподатковуваний прибуток (збиток). 

Вiдстроченi податковi активи визнаються лише за умови, що iснує висока ймовiрнiсть отримання оподатковуваного прибутку, достатнього для їх 

погашення. 

Вiдстроченi податковi активи i зобов'язання оцiнюються з використанням ставок податку, якi, як очiкується, будуть застосовуватися до перiоду 

реалiзацiї активу чи погашення зобов'язання, а також визначаються на основi ставок податку (та податкового законодавства), чинних або в 

основному чинних на кiнець звiтного перiоду. 

Вiдстроченi податковi активи та зобов'язання не дисконтуються. 

Вiдстроченi податковi активи, наявнi в облiку станом на 31.12.2025 р., протестованi  на вiдповiднiсть критерiям активу та не визнанi активами, 

оскiльки не iснує ймовiрностi того, що будуть наявнi  оподаткованi прибутки, за рахунок яких можна використати тимчасовi рiзницi, котрi 

пiдлягають вирахуванню у вiдповiдностi до п.п.24,25,27 МСБО 12. Також переглянута  балансова вартiсть вiдстрочених податкових активiв, у 

вiдповiдностi до п.14.2.3 "Облiкової полiтики" ПрАТ "УФГ"i встановлено, що вказанi активи не вiдповiдають критерiям активiв,  а саме; 

- ресурс має бути пiд контролем суб'єкта господарювання в результатi минулих подiй. Це означає здатнiсть отримувати вигоди вiд активу та 

обмежувати доступ iнших до цих вигод. 

- iснує обгрунтоване очiкування, що використання активу призведе до припливу грошових коштiв або iнших ресурсiв. 

Вказанi активи, а саме вiдстроченi податковi активи, якi облiковуються за рахунком 17 не вiдповiдають вказаним критерiям. 

Прийнято рiшення щодо списання з балансу ПрАТ "УФГ" вказаних вiдстрочених податкових активiв з вiднесенням на рахунок 98 "Податок на 

прибуток" у збiльшення витрат з податку на прибуток. 

4.14. Облiк операцiй з пов'язаними сторонами. 

Операцiї з пов'язаними сторонами визнаються та вiдображаються у бухгалтерському облiку i фiнансовiй звiтностi за загальними правилами якi 

встановлюють МСБО i МСФЗ i дана Облiкова Полiтика вiдповiдно для кожної статтi. Даний пiдроздiл Облiкової полiтики базується на МСБО 24 

"Розкриття iнформацiї про пов'язанi сторони" та стосується виключно розкриття iнформацiї у фiнансовiй звiтностi Товариства. 

Квалiфiкацiя особи як пов'язаної особи Товариства за визначенням МСБО 24 "Розкриття iнформацiї про пов'язанi сторони" та Облiкової полiтики 

Товариства, вживається виключно для розкриття вiдповiдної iнформацiї в фiнансовiй звiтностi Товариства за МСФЗ, та не призводить до (не 

встановлює) визнання тiєї чи iншої особи як пов'язаної особи Товариства для цiлей податкового законодавства, або законодавства яке регулює 

трансферте цiноутворення, обов'язкове чи добровiльне пенсiйне забезпечення, публiчнi закупiвлi, надання фiнансових послуг, фiнансову 

реструктуризацiю, тощо.    

До пов'язаних сторiн Товариства вiдносяться:  органи управлiння та ключовий управлiнський персонал, якi мають повноваження та вiдповiдають за 

планування, управлiння та контроль за дiяльнiстю Товариства прямо чи опосередковано, а саме: 

а) кiнцевi бенефiцiарнi власники Товариства (власники iстотної участi); 

б) органи управлiння та ключовий управлiнський персонал, якi мають повноваження та вiдповiдають за планування, управлiння та контроль за 

дiяльнiстю Товариства прямо чи опосередковано: Голова та члени Наглядової ради, Голова та члени Правлiння, керiвник пiдроздiлу внутрiшнього 

аудиту (внутрiшнiй аудитор); 

в) керiвник юридичної особи, яка має iстотну участь у надавачi фiнансових послуг; 

г) спорiднена особа надавача фiнансових послуг; 

г) афiлiйована особа надавача фiнансових послуг; 

д) керiвник, контролер спорiдненої особи надавача фiнансових послуг; 



е) керiвник, контролер афiлiйованої особи надавача фiнансових послуг; 

є) члени сiм'ї фiзичної особи, зазначеної у пiдпунктах "б", "в"i "е"; 

ж) юридична особа, в якiй члени сiм'ї фiзичної особи, зазначеної у пiдпунктах "б", "в", "е" цього пункту, є керiвниками або контролерами. 

Членами сiм'ї фiзичної особи, зазначеної у пiдпунктах "б", "в", "г" i "е" цього пункту, вважаються її чоловiк/дружина, дiти (повнолiтнi) фiзичної 

особи, її чоловiка (дружини). 

Примiтка 5. Основнi припущення, оцiнки та судження. 

При пiдготовцi фiнансової звiтностi Товариство здiйснює оцiнки та припущення, якi мають вплив на елементи фiнансової звiтностi, грунтуючись на 

МСФЗ, МСБО та висновкiв, зроблених Товариством з тлумачень мiжнародної фiнансової звiтностi. Оцiнки та судження базуються на попередньому 

досвiдi та iнших факторах, що за iснуючих обставин вважаються обгрунтованими i за результатами яких приймаються судження щодо балансової 

вартостi активiв та зобов'язань. Хоча цi розрахунки базуються на наявнiй у керiвництва Товариства iнформацiї про поточнi подiї, фактичнi 

результати можуть зрештою вiдрiзнятися вiд цих розрахункiв. Областi, де такi судження є особливо важливими, областi, що характеризуються 

високим рiвнем складностi, та областi, в яких припущення й розрахунки мають велике значення для пiдготовки фiнансової звiтностi за МСФЗ, 

наведенi нижче. 

5.1 Судження щодо безперервностi дiяльностi. 

Керiвництво Товариства здiйснило оцiнку щодо можливостi подальшої безперервної дiяльностi та впевнилось, що Товариство має ресурси для 

продовження дiяльностi у осяжному майбутньому. До того ж, керiвництву не вiдомо про будь-якi значнi невизначеностi, що можуть викликати 

значну невпевненiсть у можливостi Товариства здiйснювати безперервну дiяльнiсть. Таким чином, складання фiнансової звiтностi було продовжено 

виходячи з принципу безперервностi дiяльностi. 

5.2. Судження щодо операцiй, подiй або умов за вiдсутностi конкретних МСФЗ. 

Якщо немає МСФЗ, який конкретно застосовується до операцiї, iншої подiї або умови, керiвництво Товариства пiд час розроблення та застосування 

облiкової полiтики застосовує судження, щоб iнформацiя була доречною для потреб користувачiв для прийняття економiчних рiшень та 

достовiрною, у тому значеннi, що фiнансова звiтнiсть: 

- подає достовiрно фiнансовий стан, фiнансовi результати дiяльностi та грошовi потоки; 

- вiдображає економiчну сутнiсть операцiй, iнших подiй або умов, а не лише юридичну форму; 

- є нейтральною, тобто вiльною вiд упереджень; 

- є повною в усiх суттєвих аспектах. 

Пiд час здiйснення судження керiвництво Товариства посилається на прийнятнiсть наведених далi джерел: 

- вимоги Облiкової полiтики; 

- вимоги в МСФЗ, у яких iдеться про подiбнi та пов'язанi з ними питання; 

- визначення, критерiї визнання та концепцiї оцiнки активiв, зобов'язань, доходiв та витрат у Концептуальнiй основi фiнансової звiтностi. 

Пiд час здiйснення судження керiвництво Товариства враховує найостаннiшi положення iнших органiв, що розробляють та затверджують стандарти, 

якi застосовують подiбну концептуальну основу для розроблення стандартiв, iншу професiйну лiтературу з облiку та прийнятi галузевi практики, 

тiєю мiрою, якою вони не суперечать вищезазначеним джерелам. 

5.3. Судження щодо справедливої вартостi активiв. 

Справедлива вартiсть iнвестицiй, що активно обертаються на органiзованих фiнансових ринках, розраховується на основi поточної ринкової вартостi 

на момент закриття торгiв на звiтну дату (мiнiмальний бiржовий курс). В iнших випадках оцiнка справедливої вартостi активiв грунтується на 

судженнях щодо передбачуваних майбутнiх грошових потокiв, iснуючої економiчної ситуацiї, ризикiв, властивих рiзним фiнансовим iнструментам, 

та iнших факторiв з врахуванням вимог МСФЗ 13 "Оцiнка справедливої вартостi". 

5.4. Розкриття iнформацiї щодо використання справедливої вартостi                    



5.4.1. Методики оцiнювання та вхiднi данi, використанi для складання оцiнок 

за справедливою вартiстю 

Товариство здiйснює виключно безперервнi оцiнки справедливої вартостi активiв та зобов'язань, тобто такi оцiнки, якi вимагаються МСФЗ 9 та 

МСФЗ 13  у Звiтi про фiнансовий стан на кiнець кожного звiтного перiоду. 

 
Класи активів 

та 

зобов’язань, 

оцінених за 

справедливою 

вартістю 

 

Методики оцінювання 

Метод 

оцінки 

(ринковий, 

дохідний, 

витратний) 

 

Вихідні дані 

Дебіторська 

за 

боргова-ність 

Первісна та подальша оцінка 

дебіторської заборгованості 

здійснюється за справедливою 

вартістю, яка дорівнює вартості 

погашення, тобто сумі очікуваних 

контрактних грошових потоків на дату 

визнання. Прибуток або збиток від 

зміни в справедливій вартості 

дебіторської заборгованості визнається 

при розрахунку результату від 

операційної діяльності 

Дохідний Контрактні умови, 

ймовірність погашення, 

очікувані вхідні грошові 

потоки 

Грошові 

кошти 

Первісна та подальша оцінка грошових 

коштів здійснюється за справедливою 

вартістю, яка дорівнює їх номінальній 

вартості 

Ринковий Офіційні курси НБУ 

Поточні 

зобов'язання 

Первісна та подальша оцінка поточних 

зобов'язань здійснюється за 

справедливою вартістю, яка дорівнює 

вартості погашення, тобто сумі 

очікуваних контрактних грошових 

потоків на дату визнання. Прибуток 

або збиток від зміни в справедливій 

вартості дебіторської заборгованості 

визнається при розрахунку результату 

від операційної діяльності 

Витратний Контрактні умови, 

ймовірність погашення, 

очікувані вихідні грошові 

потоки 

 

 

                                    5.4.2. Рiвень iєрархiї справедливої вартостi, до якого належать  

                                                               оцiнки справедливої  вартостi 

Товариство використовує iєрархiю справедливої вартостi згiдно вимог МСФЗ 13 "Оцiнка справедливої вартостi". Цей МСФЗ встановлює iєрархiю 

справедливої вартостi, у якiй передбачено три рiвня вхiдних даних для методiв оцiнки вартостi, що використовуються для оцiнки справедливої 

вартостi. Iєрархiя справедливої вартостi встановлює найвищий прiоритет для цiн котирування (нескоригованих) на активних ринках на iдентичнi 



активи або зобов'язання (вхiднi данi 1-го рiвня) та найнижчий прiоритет для закритих вхiдних даних (вхiднi данi 3-го рiвня). 

          Вхiднi данi 1-го рiвня - це цiни котирування (нескоригованi) на активних ринках на iдентичнi активи або зобов'язання, до яких суб'єкт 

господарювання може мати доступ на дату оцiнки. 

Вхiднi данi 2-го рiвня - це вхiднi данi (окрiм цiн котирування, вiднесених до 1-го рiвня), якi можна спостерiгати для активу чи зобов'язання, прямо 

або опосередковано. До вхiдних даних 2-го рiвня належать: 

а) цiни котирування на подiбнi активи чи зобов'язання на активних ринках; 

б) цiни котирування на iдентичнi або подiбнi активи чи зобов'язання на ринках, якi не є активними; 

в) вхiднi данi, окрiм цiн котирування, якi можна спостерiгати для активу чи зобов'язання, наприклад: 

(i) ставки вiдсотка та кривi дохiдностi, що спостерiгаються на звичайних iнтервалах котирування; 

(ii) допустима змiннiсть; та 

(iii) кредитнi спреди 

Вхiднi данi 3-го рiвня - це вхiднi данi для активу чи зобов'язання, яких немає у вiдкритому доступi. Закритi вхiднi данi слiд використовувати для 

оцiнки справедливої вартостi, якщо вiдповiдних вiдкритих даних немає, що передбачається в ситуацiях, коли дiяльнiсть ринку для активу або 

зобов'язання на дату оцiнки незначна, або її взагалi немає. Отже, закритi вхiднi данi мають вiдображати припущення, якi використовували б 

учасники ринку, встановлюючи цiну на актив або зобов'язання, в тому числi припущення про ризик. 

 

Iнформацiя про рiвнi iєрархiї справедливої вартостi 

тис. грн. 
Класи активів та 

зобов’язань, 

оцінених за 

справедливою 

вартістю 

1 рівень 

(ті, що мають 

котирування, та 

спостережувані) 

2 рівень 

(ті, що не мають 

котирувань, але 

спостережувані) 

3 рівень 

(ті, що не мають 

котирувань і не є 

спостережуваними) 

Усього 

Дата оцінки 31.12.25 31.12.24 31.12.25 31.12.24 31.12.25 31.12.24 31.12.25 31.12.24 

Дебіторська 

заборгованість 
  4 843 3 604   4 843 3 604 

Грошові кошти 448 197 588 421     448 197 588 421 

Поточні 

зобов'язання 
  48 268 155 688   48 268 155 688 

 

 

                               5.4.3. Перемiщення мiж рiвнями iєрархiї справедливої вартостi 

У Товариства за звiтний перiод вiдсутнє перемiщення мiж 1-м, 2-м та 3-м рiвнями iєрархiї справедливої вартостi 

 

                           5.4.4. Рух активiв, що оцiнюються за справедливою вартiстю 

                              з використанням вихiдних даних 3-го рiвня iєрархiї 

Руху активiв, що оцiнюються за справедливою вартiстю з використанням вихiдних даних 3-го рiвня iєрархiї не було 

 

5.4.5. Iншi розкриття, що вимагаються МСФЗ 13 "Оцiнка справедливої вартостi" 



 

Справедлива вартiсть активiв та зобов'язань в порiвняннi з їх балансовою вартiстю 

тис. грн. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.5. Судження щодо справедливої вартостi фiнансових iнструментiв. 

У випадках, коли справедлива вартiсть фiнансових активiв та фiнансових зобов'язань, що облiковуються у звiтi про фiнансовий стан, не може бути 

отримана шляхом спостережень за активними ринками, вона визначається за допомогою набору технiк оцiнювання, що включають доступну 

ринкову iнформацiю.  

Керiвництво Товариства вважає, що облiковi оцiнки та припущення, якi вiдносяться до оцiнки фiнансових iнструментiв, де ринковi котирування не 

доступнi, є ключовим джерелом невизначеностi оцiнок, тому що:  

- вони з високим ступенем ймовiрностi, з часом, зазнають змiн, оскiльки оцiнки базуються на припущеннях керiвництва щодо вiдсоткових ставок, 

волатильностi, змiн валютних курсiв, показникiв кредитоспроможностi контрагентiв, коригувань пiд час оцiнки iнструментiв, а також специфiчних 

особливостей операцiй;   

- вплив змiни в оцiнках на активи, вiдображенi в звiтi про фiнансовий стан, а також на доходи (витрати) може бути значним. 

Якби керiвництво Товариства використовувало iншi припущення щодо вiдсоткових ставок, волатильностi, курсiв обмiну валют, кредитного 

рейтингу контрагента, дати оферти i коригувань пiд час оцiнки iнструментiв, бiльша або менша змiна в оцiнцi вартостi фiнансових iнструментiв у 

разi вiдсутностi ринкових котирувань мала б iстотний вплив на вiдображений у фiнансовiй звiтностi чистий прибуток та збиток. 

Використання рiзних маркетингових припущень та/або методiв оцiнки також може мати значний вплив на передбачувану справедливу вартiсть.  

5.6. Судження щодо очiкуваних термiнiв утримування фiнансових iнструментiв. 

Керiвництво Товариства застосовує професiйне судження щодо термiнiв утримання фiнансових iнструментiв, що входять до складу фiнансових 

активiв. Професiйне судження за цим питанням грунтується на оцiнцi ризикiв фiнансового iнструменту, його прибутковостi й динамiцi та iнших 

факторах. Проте iснують невизначеностi, якi можуть бути пов'язанi з призупиненням обiгу цiнних паперiв, що не є пiдконтрольним керiвництву 

Товариства фактором i може суттєво вплинути на оцiнку фiнансових iнструментiв. 

5.7. Судження щодо резерву пiд зменшення корисностi грошових коштiв та дебiторської заборгованостi. 

Товариство регулярно проводить аналiз активiв, зокрема, грошових коштiв i дебiторської заборгованостi, на предмет зменшення корисностi. 

Товариство використовує своє судження при оцiнцi збиткiв вiд зменшення корисностi в ситуацiях, коли позичальник зазнає фiнансових труднощiв i 

вiдсутнiй достатнiй обсяг фактичних даних про аналогiчних позичальникiв. Товариство аналогiчним чином оцiнює змiни майбутнiх грошових 

потокiв на основi даних спостережень, що вказують на несприятливу змiну в статусi погашення зобов'язань позичальниками в складi групи, що 

спiввiдноситься з випадками невиконання зобов'язань за активами у складi групи. Керiвництво використовує оцiнки, що базуються на iсторичних 

Стаття Балансова вартість Справедлива  вартість 

31.12.25 31.12.24 31.12.25 31.12.24 

Дебіторська заборгованість 
4 843 3 604 4 843 3 604 

Грошові кошти 
448 197 588 421 448 197 588 421 

Поточні зобов'язання 
48 268 155 688 48 268 155 688 



даних про iсторiю збиткiв стосовно активiв з аналогiчними характеристиками кредитного ризику й об'єктивних ознак зменшення корисностi за 

групами кредитiв i дебiторської заборгованостi. Товариство використовує своє судження при коригуваннi даних спостережень стосовно грошових 

коштiв або дебiторської заборгованостi для вiдображення поточних обставин. 

5.8. Судження щодо визначення критерiю суттєвостi (iстотностi) iнформацiї в фiнансовiй звiтностi. 

Суттєвiсть (iстотнiсть) з точки зору МСФЗ застосовується Товариством для визнання, оцiнки i деталiзацiї статей фiнансової звiтностi та розкриття 

iнформацiї в фiнансовiй звiтностi. Керiвництво Товариства застосовує професiйне судження щодо суттєвостi (iстотностi) iнформацiї для врахування 

ряду чинникiв i обставин, якi є специфiчними для його дiяльностi, результати якої розкриваються Товариством в фiнансовiй звiтностi. Визначення 

iстотностi iнформацiї, серед iншого, вимагає вiд Товариства i розумiння того, хто є користувачами фiнансової звiтностi та якi рiшення вони 

приймають на її основi. 

5.9. Судження щодо сплачених авансових внескiв з податку на прибуток 

Товариство щомiсячно сплачує авансовi внески з податку на прибуток. 

Сума нарахованих та сплачених авансових внескiв з пунктiв обмiну iноземних валют, яка не перевищує суму нарахованого податкового зобов'язання 

з податку на прибуток за такий податковий (звiтний) перiод, враховується у зменшення нарахованої суми податку на прибуток. 

У разi, якщо сума авансових внескiв з пунктiв обмiну iноземних валют, сплачених протягом звiтного (податкового) року перевищує суму 

нарахованого податкового зобов'язання за такий податковий (звiтний) рiк, сума такого перевищення не переноситься у зменшення податкових 

зобов'язань наступних податкових (звiтних) перiодах та пiдлягає списанню у рахунок витрат з податку на прибуток за результатами звiтного перiоду 

- року. 

5.10. Судження щодо впливу вiйськової агресiї та введення вiйськового стану в Українi. 

Вiйськове вторгнення росiї в Україну зумовило необхiднiсть позачергового перегляду пiдходiв та уточнення методiв оцiнки очiкуваних збиткiв 

(недоотриманих доходiв) Товариства, у тому числi бiльш детальної сегментацiї лiквiдностi, застосування експертних суджень, а також оперативного 

опрацювання iнформацiї щодо поточного та прогнозного стану воєнних дiй та їх впливу на активи, операцiйну дiяльнiсть, фiнансовий стан 

Товариства та його контрагентiв, та їх спроможнiсть виконувати грошовi зобов'язання перед Товариством i навпаки. Оскiльки на дату складання 

звiтностi продовжується воєнний стан, то iснують суттєвi невизначеностi щодо оцiнки  наслiдкiв впливу вiйськової агресiї на дiяльнiсть  

Товариства, та, вiдповiдно, показникiв фiнансової звiтностi. 

Змiн  в основних припущеннях, оцiнках та судженнях в 2025 роцi в порiвняннi з 2024  роком не вiдбулося. 

Примiтка 6. Розкриття показникiв балансу (Звiту про фiнансовий стан). 

У вiдповiдностi до МСФЗ наводимо розкриття суттєвих статей балансу (звiту про фiнансовий стан). Як зазначено у примiтках 3.2 та 5.7 на пiдставi 

професiйного судження Керiвництва Товариства щодо суттєвостi (iстотностi) iнформацiї з врахуванням ряду чинникiв i обставин, якi є 

специфiчними для його дiяльностi, результати якої розкриваються Товариством у фiнансовiй звiтностi, суттєвiсть на рiвнi фiнансової звiтностi 

становить 5% вiд валюти балансу.  

 

6.1. Основнi засоби. 

 

Товариство щороку пiд час рiчної iнвентаризацiї переглядає балансову вартiсть сновних засобiв для визначення наявностi/вiдсутностi ознак 

знецiнення вiдповiдно до пп 9,12 МСФЗ 36 "Знецiнення активiв".        

 Змiни в основних засобах Товариства i накопиченiй амортизацiї станом на 31 грудня 2025 року були наступними: 

 

 

 



Показник 
Будівлі та 

споруди 

Машини та 

обладнання 

Транспортні 

засоби 

Інструменти, п

рилади та  

інвентар 

Інші основні 

засоби  
Разом 

Первісна вартість 

31 грудня 2024 року 
12 477 1 081 1 878 737 1 331 17 504 

офіс 
12 477 1 081 1 878 737 1 331 17 504 

філії 
- - – - - - 

Надходження  2025 

року 

108 430 65 71 56 153 108 775 

офіс 
108 430 65 71 56 153 108 775 

філії 
- - – – - - 

Вибуття 2025 року 
(167) ( 193 ) ( -  )  ( 15 ) (151 ) (526) 

офіс 
(167) ( 193 ) ( -  )  ( 15 ) (151 ) (526) 

філії 
- - -  - - - 

31 грудня 2025 року 
120 740 953 1 949 778 1 333 125 753 

офіс 
120 740 953 1 949 778 1 333 125 753 

філії 
- - - - - - 

Накопичена амортизацiя 

31 грудня 2024 року 
 4 003 661 1 367 215 697 6 943 

офіс 
4 003 661 1 367 215 697 6943 

філії 
- - – - - - 

Амортизація за період 

2025 рік 

5 641 114 203 139 174 6 271 

офіс 
5 641 114 203 139 174 6 271 

філії 
- - – - - - 

Вибуття по ОЗ за ПВ за 

2025 рік 

( 167 ) (193 ) (  - )  (15) ( 151) ( 526 ) 



офіс 
( 167 ) (193 ) (  - )  (15) ( 151) ( 526 ) 

філії 
- - – - - - 

31 грудня 2025 року  
9 574 573 1 570 338 775 1 830 

офіс 
9 574 573 1 570 338 775 1 830 

філії 
- - – - - - 

Чиста балансова вартiсть 

31 грудня 2024 року 
8 474 417 512 522 636 10 561 

офіс 
8 474 417 512 522 636 10 561 

філії 
- - - - - - 

31 грудня 2025 року 
111 145 400 379 440 559 112 923 

офіс 
111 145 400 379 440 559 112 923 

філії 
- - - - - - 

 

 

 

 

Змiни в основних засобах Товариства i накопиченiй амортизацiї станом на 31 грудня 2024 року були наступними: 

 

Показник 
Будівлі та 

споруди 

Машини та 

обладнання 

Транспортні 

засоби 

Інструменти, п

рилади та  

інвентар 

Інші основні 

засоби  
Разом 

Первісна вартість 

31 грудня 2023 року 
12 571 3 710 1 878 853 1 358 20 370 

офіс 
12 060 2 834 1 878 824 1 264 18 860 

філії 
511 876 – 29 94  1 510 

Надходження  2024 

року 

594 89 – 423 103 1 209 

офіс 
594 89 – 423 103 1 209 



філії 
- - – – - - 

Вибуття 2024 року 
(688) (2 718) (-  ) ( 539 ) ( 130 ) ( 4 075 ) 

офіс 
(177) ( 1 842 ) ( -  )  ( 510 ) ( 36 ) (2 565) 

філії 
( 511) ( 876 ) (  –  )  ( 29) ( 94 ) (  1 510) 

31 грудня 2024 року 
12 477 1 081 1 878 737 1 331 17 504 

офіс 
12 477 1 081 1 878 737 1 331 17 504 

філії 
- - - - - - 

Накопичена амортизацiя 

31 грудня 2023 року 
 3 552 2 714 1 180 659 626 8 731 

офіс 
3 430 2 041 1 180 630 595 7 876 

філії 
122 673 – 29 31 855 

Амортизація за період 

2024 рік 

707 246 188 94 211 1 446 

офіс 
649 153 188 94 170 1 254 

філії 
58 93 – - 41 192 

Вибуття по ОЗ 2024 рік 
( 441 ) ( 395 ) (  - ) (  1  ) (24  ) (861 ) 

офіс 
( 110 ) ( 285 ) (  - )  ( 1) ( 2) ( 398 ) 

філії 
(331 ) ( 110 ) (  –  ) ( - ) ( 22 ) ( 463 ) 

31 грудня 2024 року  
 4 003 661 1 367 215 697 6 943 

офіс 
4 003 661 1 367 215 697 6943 

філії 
- - – - - - 

Чиста балансова вартiсть 

31 грудня 2023 року 
9 019 996 698 194 732 11 639 

офіс 
8 630 793 698 194 669 10 902 



філії 
389 203 - - 63 655 

31 грудня 2024 року 
8 474 417 512 522 636 10 561 

офіс 
8 474 417 512 522 636 10 561 

філії 
- - - - - - 

 

 

На балансi Товариства облiковується об'єкт нерухомостi "Нежитлове примiщення",  

право власностi зареєстроване  в Державному реєстрi речових прав на нерухоме майно за №1155, 

первiсною вартiстю 10 085 125,40 грн ( у т.ч. суми сплаченi органiзаторам торгiв: 

- винагорода органiзатора 211 084,02 грн., 

- гарантiйний внесок 293 172,25 грн.). 

       

 

Внаслiдок проведеної 24.03.2021 р. модернiзацiї первiсна вартiсть збiльшилась на 13 258,00 грн., наразi первiсна вартiсть становить 10 098 383,40 

грн. 

 
Первісна вартість 

станом на 31.12.2021 р. 

10 098 383,40 грн. Накопичена амортизація 

станом на 31.12.2021 р. 

1 765 473,48 грн. 

Залишкова вартість 

станом на 31.12.2021 р. 

 8 332 909,92 грн. Амортизація за 2022 р.   505 024,80 грн 

Залишкова вартість 

станом на 31.12.2022 р. 

 7 827 885,12 грн. Накопичена амортизація 

станом на 31.12.2022 р. 

2 270 498,28 грн 

Залишкова вартість 

станом на 31.12.2023 р. 

 7 322 860,32 грн. Амортизація за 2023 р.   505 024,80 грн 

Первісна вартість 

станом на 31.12.2023 р. 

10 098 383,40 грн. Накопичена амортизація 

станом на 31.12.2023 р. 

2 775 523,08 грн 

Залишкова вартість 

станом на 31.12.2024 р. 

 6 817 835,52 грн. Амортизація за 2024 р.   505 024,80 грн 

Первісна вартість 

станом на 31.12.2024 р. 

10 098 383,40 грн. Накопичена амортизація 

станом на 31.12.2024 р. 

3 280 547,88 грн 

Первісна вартість 

станом на 31.12.2025 р. 

10 098 383,40 грн. Амортизація за 2024 р.   505 024,80 грн 

Залишкова вартість 

станом на 31.12.2025 р. 

 6 312 810,72 грн. Накопичена амортизація 

станом на 31.12.2025 р. 

3 785 572,68 грн 

 

 

 



Термiн корисного використання об'єкта нерухомостi "Нежитлове примiщення": 

 
В момент введення в експлуатацію, 19.06.2018 р. 240 міс. 

Станом на 31.12.2021 р. 197 міс. 

Станом на 31.12.2022 р. 185 міс. 

Станом на 31.12.2023 р. 173 міс. 

Станом на 31.12.2024 р. 161 міс. 

Станом на 31.12.2025 р. 149 міс. 

 

 

Основнi облiковуються за первiсною вартiстю. В балансi облiковуються  залишковою вартiстю на дату балансу. Залишкова вартiсть дорiвнює 

справедливiй вартостi. Результати тестування, проведеного увiдповiдностi до Наказу №25-р-iн-2 вiд 15.10.2025 р. зафiксованi у таблицi. Ознак 

знецiнення основних засобiв не виявлено. 

Станом на 31 грудня 2025р. у складi основних засобiв облiковується 464 одиницi: 

- 103 рахунок -293 одиницi, 

- 104 рахунок - 50 одиниць, 

- 105 рахунок - 4 одиницi, 

 - 106 рахунок - 30 одиниць, 

 - 1091  рахунок - 87 одиниць. 

Станом на 31 грудня 2025 року основнi засоби мають у своєму складi два повнiстю замортизованих активи, якi досягли нульової вартостi 31.12.2025 

р. Первiсна вартiсть таких активiв складає 72 358,00 грн   

Обмежень на права власностi, а також основних засобiв, переданих у заставу як забезпечення зобов'язань, немає. Основних засобiв, вилучених з 

експлуатацiї, немає.  

За результатами проведеного тестування основних засобiв на наявнiсть ознак того, що кориснiсть активiв зменшилася, ознак знецiнення не виявлено. 

Вiдповiдно до МСФЗ, така група необоротних активiв, як малоцiннi необоротнi матерiальнi активи, окремо не видiляється. Облiковою полiтикою 

встановлено порiг суттєвостi щодо визнання основних засобiв в розмiрi 20 000 грн. Основнi засоби, вартiсть яких є нижчою за встановлений порiг 

суттєвостi, списуються на витрати при введеннi в експлуатацiю (знос 100%)  з подальшим веденням аналiтичного облiку. 

Актив з права користування 

У складi основних засобiв облiковуються об'єкти з права користування. На рахунку 103 облiковуються об'єкти права користування, нарахованi 

згiдно договорiв оренди,  на рахунку 105 облiковується об'єкт права користування, нарахований згiдно договору оренди транспортного засобу 

Renault Express Zen 1.5. Загальна вартiсть нарахованих об'єктiв права користування за 2025 рiк становить 108 374 458,46 грн. 

 
N 

п/п 

Рахунок 

обліку 

Первісна 

вартість, грн. 

Амортизація за 

2025 р., грн. 

Залишкова вартість 

станом на 31.12.2025 р., 

грн. 

Кількість станом 

на 3.12.2025р., 

шт. 

1 105 71 114,24 15 803,20 55 311,04 1 



2 103 108 333 344,22 4 981 631,76 103 292 412,79 248 

Загальна сума 108 374 458,46 4 965 828,56 103 347 723,83 249 

 

 

 

6.2. Дебiторська заборгованiсть. 

 
 

Показник 

на 31.12.2025 на 31.12.2024 

усього офіс філії усього офіс філії 

Дебіторська заборгованість за продукцію, 
товари, роботи, послуги 

3 3 - 2 - 158 

Дебіторська заборгованість за 
розрахунками: 

за виданими авансами 

106 106 - 71 
51 13 

з бюджетом -  - 15 - 13 

Дебіторська заборгованість за 
розрахунками із внутрішніх розрахунків 

- - -  90 726 28 884 

Інша поточна дебіторська заборгованість 
4 734 4 734 - 3516 

4 975 2 368 

 

 

 

Товариство класифiкує фiнансовi активи як такi, що надалi оцiнюються за справедливою вартiстю. Вiдповiдно до п 4.1.5 МСФЗ 9 пiд час первiсного 

визнання Товариство безвiдклично призначає фiнансовий актив як такий, що оцiнюється за справедливою вартiстю через прибуток або збиток, 

оскiльки таке рiшення усуває невiдповiднiсть в оцiнцi, що в iншому випадку виникла б при оцiнцi активiв або зобов'язань, або при визнаннi 

прибуткiв i збиткiв за ними на рiзних основах. 

Фiнансовi активи за справедливою вартiстю через прибуток/збиток переоцiнюються без окремого визнання знецiнення. Будь-яке зниження вартостi 

(знецiнення) автоматично вiдображається як збиток у складi прибутку чи збитку за звiтний перiод. 

Справедлива вартiсть - це сума, за яку актив можна обмiняти мiж обiзнаними та зацiкавленими сторонами. Вона вже за визначенням включає всi 

очiкуванi кредитнi ризики. 

Будь-яке погiршення кредитної якостi дебiтора призведе до зниження справедливої вартостi дебiторської заборгованостi. Це зниження одразу 

визнається як витрати  у складi  статтi "Iншi операцiйнi витрати" або як доходи у складi статтi "Iншi операцiйнi доходи" у Звiтi про фiнансовi 

результати. 

Модель очiкуваних кредитних збиткiв згiдно МСФЗ 9 вимагає визнати збитки вiд знецiнення ще до того, як настане факт неповернення 

 

 

 

 



 

Станом на 31.12.2025 року знецiнена дебiторська заборгованiсть складає 867 тис.грн, у т.ч.: 

 
N  

п/п 

Контрагент Рахунок обліку Сума, тис.грн. Дата виникнення 

1 СБУ СУ ГУ 3773 351,43 12.04.2023 р. 

3771 495,63 

2 Іл’їнська Н.В. ФОП 3771 20,00 18.10.2024 р. 

 

Iнша поточна дебiторська заборгованiсть вiдображає розрахунки з iншими контрагентами i має поточний характер та вiдображена за спрведливою 

вартiстю.  

Основнi дебiтори: 

 

Показник та 

найменування дебітора 

Сума (тис. грн.)  Найменування 

послуги 

на 31.12.2025 на 31.12.2024 

 

МПП НЕРА 
475 375 

Оренда 

Елікон ТОВ ЛТД 
427 408 

Оренда 

Ревуцький ФОП 
67 76 

Оренда 

«МИР 10»  ТОВ 
245 236 

Оренда 

Баганець Ю.П. ФОП 
 97 

Оренда 

«Фора» ТОВ 
165 127 

Оренда 

Сільпо Фуд ТОВ 
229  

Оренда 

Спектр 17 ТОВ 
169 160 

Оренда 

Атлантік Пасіфік Венчурз 
 395 

Оренда 

ТРИ О  ТОВ 
225 211 

Оренда 

 

 

 

 



6.3. Грошові кошти. 

Показник 
на 31.12.2025 на 31.12.2024 

усього офіс філії усього офіс філії 

Гроші та їх еквіваленти 448 197 448 197 - 588 421 585 642 2 779 

готівка 440 057 440 057 - 563 750 560 977 2773 

рахунки в банках 8 140 8 140 - 24 671 24 665 6 

грошові кошти в дорозі, у т.ч. - - - - - - 

 

 

Станом на 31.12.2025 р.у Товариствi працювало 261 операцiйна  каса, станом на 31.12.2024 р. - 287 о.к. (зкорочення 27 о.к.).  

Грошовi кошти вiдображенi за спрведливою вартiстю.  

 

Будь-якi коливання у вартостi знецiнених коштiв вiбордажаються як витрати  у складi  статтi "Iншi операцiйнi витрати" або як доходи у складi 

статтi "Iншi операцiйнi доходи".у Звiтi про фiнансовi результати. 

Протягом звiтного та попереднього перiодiв вiдбулося знецiнення грошових коштiв, використання яких обмежене та справедлива вартiсть яких 

дорiвнює 0: 

 

Вид знеціненого активу (кошти)  Вартість знецінених 
активів (котів) станом 
на 31.12.2024 р., у грн. 

Вартість знецінених 
активів (котів) станом 
на 31.12.2025 р., у грн. 

російські рублі 106,20 160,20 

білоруські рублі - - 

Болгарські леви - 142 643,71 

Разом активи, використання яких обмежено:  142 803,91 

 

Валюта є нашою власнiстю, вона лiквiдна. На величину коштiв має вплив лише курси валют. 

 

 

 

 

 

 



Деталiзацiя грошових коштiв за валютами станом на 31.12.2024 року: 

тис. Грн 

Стаття 
разом  

Готівка 563 750 

валюта 

UAH EUR USD PLN CAD CHF CZK GBP HUF SEK GEL 

322974 56838 158554 13465 1182 2291 2442 4610 10 306 9 

валюта 

CNY MDL TRY AED AUD RON DKK ILS NOK BGN  

15 154 79 71 50 299 49 50 41 261  

Рахунки в 

банках 
24 671 

валюта 

UAH EUR USD PLN CAD CHF CZK GBP HUF SEK GEL 

4096 8666 11909         

валюта 

CNY MDL TRY AED AUD RON DKK ILS NOK BGN  

           

Гроші та їх 

еквіваленти 
588 421            

Питома 

вага валюти 

(%) 

100 

валюта 

UAH EUR USD PLN CAD CHF CZK GBP HUF SEK GEL 

55,58 11,13 28,97 2,29 0,20 0,39 0,42 0,78 0,00 0,05 0,00 

валюта 

CNY MDL TRY AED AUD RON DKK ILS NOK BGN  

0,00 0,03 0,01 0,01 0,01 0,051 0,008 0,01 0,01 0,04  



Деталiзацiя грошових коштiв за валютами станом на 31.12.2025 року: 

тис. грн 

Стаття 
разом  

Готівка 440057 

валюта 

UAH EUR USD PLN CAD CHF CZK GBP HUF SEK GEL 

182577 54888 173332 12798 932 5811 2845 5736 22 141 7 

валюта 

CNY MDL TRY AED AUD RON DKK ILS NOK   

92 117 161 48 47 256 61 76 110   

 

 

Рахунки в 

банках 

 

 

8140 

валюта 

UAH EUR USD PLN CAD CHF CZK GBP HUF SEK GEL 

8140           

валюта 

CNY MDL TRY AED AUD RON DKK ILS NOK   

           

Гроші та їх 

еквіваленти 
448197            

Питома 

вага валюти 

(%) 

100 

валюта 

UAH EUR USD PLN CAD CHF CZK GBP HUF SEK GEL 

42,55 12,25 38,67 2,86 0,21 1,30 0,63 1,28 0,0049 0,03 0,00 

валюта 

CNY MDL TRY AED AUD RON DKK ILS NOK   

0,02 0,03 0,04 0,01 0,01 0,057 0,014 0,02 0,02   



6.4. Власний капiтал.  

Станом на 31 грудня 2025 року власний капiтал в порiвнянi з 31 грудня 2024 роком зменшився на  33592 тисяч гривень. 

Наводиться порiвняльна iнформацiя щодо руху власного капiталу за 2024 та  2025 роки: 

тис грн. 

Стаття 

Зареєстрова

ний капітал 

Внески до 

капіталу 

Резервний 

капітал 

Нерозподілени

й прибуток  
Всього 

2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 

Залишок на початок року 115069 115069 706 809 10881 10881 118201 321391 244857 448150 

Скоригований залишок 

на початок року 
115069 115069 706 809 10881 10881 118201 321391 244857 448150 

Чистий прибуток 

(збиток) 
      203190 -12890 203190 -12890 

Розподіл прибутку між 

власниками, виплати 

власникам дивідендів 

       -20684  -20684 

Відрахування до 

резервного капіталу 
     6379  -6379   

Інші зміни в капіталі   103 -18     103 -18 

Разом змін у капіталі   103 -18  6379 203190 -39953 203293 -33592 

Залишок на кінець 

звітного періоду  
115069 115069 809 791 10881 17260 321391 281438 448150 414558 

 

Зареєстрований статутний (пайовий) капiтал Товариства на початок та кiнець звiтного перiоду складає 115 069 320,00 грн. i подiлений на 2 876 733 

простих iменних акцiй номiнальною вартiстю 40,00 грн. кожна. Свiдоцтво про реєстрацiю цiнних паперiв № 68/1/2017 вiд 27.06.2017 року.  

Випущених, але не оплачених чи вилучених акцiй немає. 

Обмежень щодо розподiлу дивiдендiв та повернення капiталу немає. 

Акцiонерами Товариства станом на початок звiтного перiоду є:  

 

 Назва /ПІБ власника цінних паперів Загальна 

кількість 

ЦП 

Сума 

(грн.) 

Доля в капіталі 

(%) 

Бабич Людмила Олександрівна 1 438 368 57 534 720,00 50,000052 



Бабич Георгій Валерійович 718 256 28 730 240,00 24,967767 

Бабич Владислав Валерійович 718 256 28 730 240,00 24,967767 

Самойленко Тамара Василівна 567 22 680,00 0,019709 

Інші акціонери (оформлені глобальним 

сертифікатом до розподілу за власниками) 
1 286 51 440,00 0,044703 

Всього: 2 876 733 115 069 320,00 100 

 

Акцiонерами Товариства станом на кiнець звiтного перiоду є:  

 

 Назва /ПІБ власника цінних паперів Загальна 

кількість 

ЦП 

Сума 

(грн.) 

Доля в капіталі 

(%) 

Бабич Людмила Олександрівна 1 438 368 57 534 720,00 50,000052 

Бабич Георгій Валерійович 718 256 28 730 240,00 24,967767 

Бабич Владислав Валерійович 718 256 28 730 240,00 24,967767 

Самойленко Тамара Василівна 567 22 680,00 0,019709 

Інші акціонери (оформлені глобальним 

сертифікатом до розподілу за власниками) 
1 286 51 440,00 0,044703 

Всього: 2 876 733 115 069 320,00 100 

 

  

Iншi акцiонери (оформленi глобальним сертифiкатом до розподiлу за власниками) 1 286 51 440,00 0,044703 

Всього: 2 876 733 115 069 320,00 100 

Змiн в структурi акцiонерiв протягом звiтного перiоду не вiдбувалося. 

Додатковий капiтал складається з емiсiйного доходу вiд первiсного продажу власних акцiй у розмiрi 706 450,90грн, та безоплатно отриманих ОЗ 

протягом 2024року в сумi 103 тис.грн, за 2025 рiк обсяг додаткового капiталу зменшився на суму амортизацiї безоплатно отриманих ОЗ - 18 

540,86грн. 

Резервний капiтал Товариства створений за рахунок розподiлу прибутку минулих рокiв.  На початку звiтного перiоду складав 10 881тис.грн та 

збiльшився протягом звiтного перiоду за рахунок нерозподiленого прибутку на  6 379тис грн. станом на кiнець 2025 року становить 17 260тис грн. 

Змiни суми нерозподiленого прибутку протягом 2025 року пов'язанi з фiнансовим результатом дiяльностi у звiтному перiодi, виплатою дивiдендiв 

акцiонерам Товариства та поповненням резервного капiталу згiдно рiшення Загальних зборiв акцiонерiв, що вiдбулись 28.04.2025 (№56 вiд 

06.05.2025). Станом на кiнець 2025 року становить 281 438тис грн. Коригувань вхiдного залишку не вiдбувалося. 

 

 

 

 



Коригувань вхiдного залишку не вiдбувалося. 

 
 

Показник 
на 31.12.2025 на 31.12.2024 

усього офіс філії усього офіс філії 

Нерозподілений прибуток (непокритий 
збиток),тис.грн. 281 438 281 438 - 321 391 291 791 29 600 

 

6.5. Довгостроковi зобовязання та забезпечення 

Добгостроковi зобов'язання 

Нарахованi довгостроковi зобов'язання мiстять зобов'язання по орендi, це орендне зобов'язання, теперiшня (продисконтована) вартiсть орендних 

платежiв, не сплачених на дату початку оренди, з датою погашення бiльшою за 12 мiсяцiв. 

      Станом на 31.12.2024 р. залишок суми довгострокових зобов'язань становив 20 468,82 грн.               Загальна сума нарахованих 

довгострокових зобов'язань упродовж 2025 р. становила 108 374 458,46грн.     

      Упродовж 2025 р. загальна сума довгострокових зобов'язань переведених у короткостоковi з термiном погашення 1 рiк становила 6 759 950,59 

грн.       

                                                             

Загальна сума довгострокових зобов'язань списаних протягом 2025 р. у зв'язку iз достроковим розiрванням договору становить 102 033,58 грн. 

 
 

Показник  
На 31.12.2025 на 31.12.2024 

усього офіс філії усього офіс філії 

Інші довгострокові зобовязання 101567 101567  20 
 

20 
 

 

 

 

6.6. Поточнi зобов'язання та забезпечення. 
 

Показник  

На 31.12.2025 
на 31.12.2024 

усього офіс філії усього офіс філії 

Поточна заборгованість по 

довгостроковим зобов’язаням 
 

235 
 

235 
 

 
18 

 
18 

 

Поточна кредиторська 

заборгованість за: 
товари, роботи, послуги 

21 21  21 21 
 

розрахунками з бюджетом 657 657  602 602 
 

у тому числі з податку на прибуток 3 3  3 3 
 

розрахунками зі страхування 598 598  616 616 
 

розрахунками з оплати праці 2 192 2 192  2176 2176 
 

Поточна кредиторська 
заборгованість за розрахунками з 
учасниками 

1792 1792  1792 1792 
 



Поточна кредиторська 
заборгованість із внутрішніх 
розрахунків 

- - 
 

- 104 219 77 413 

Поточні забезпечення 1 902 1 902 
    

Інші поточні зобов'язання 42 773 42 773  150463 150463 
 

 

 

Кредиторська заборгованiсть за товари роботи, послуги має поточний характер i пiдтверджена результатами рiчної iнвентаризацiї та станом на 

31.12.2025 р.  

Поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками з бюджетом становить суми податку на доходи фiзичних осiб, термiн сплати якого не 

наступив. 

Поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками зi страхування є поточними зобов'язаннями по єдиному соцiальному внеску, термiн сплати 

якого не наступив. 

Поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками з оплати працi є зобов'язанням за грудень 2025 р. 

Поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками з учасниками є заборгованiстю по нарахованим i не виплаченим дивiдендам за минулi роки, 

та пiдлягає погашенню в момент пред'явлення вимоги акцiонерами. 

Станом на 31.12.2025 р. данi по кредиторськiй заборгованостi по внутрiшнiм розрахункам вiдсутнi, у зв'язку iз вiдсутнiстю фiлiй. 

Iншi поточнi зобов'язання вiдображають розрахунки за операцiями з iншими контрагентами i мають поточний характер.  

Основнi кредитори: 

 

Показник та найменування кредитора 

Найменування послуги 

на 31.12.2025 на 31.12.2024 
 

Розрахунки з іншими контрагентами 42 677 150386  

Бабич Людмила Олександрівна 42 677 86511 фінансова допомога 

Бабич Георгій Валерійович - 30889 фінансова допомога 

Бабич Владислав Валерійович - 32986 фінансова допомога 

 

 

 

Короткотермiнова безвiдсоткова поворотна фiнансова допомога отримана вiд акцiонерiв Товариства на поповнення обiгових коштiв з термiном 

погашення до 1 року. 

На початок звiтного перiоду забезпечення на виплату вiдпусток працiвникiв не нараховувалося. У 2025 р. розпочато нараховування забезпечення на 

оплату вiдпусток (резерву вiдпусток). Нарахований резерв пiдлягає обов'язковiй iнвентаризацiї (iнвентаризацiя провадиться раз у квартал, останнiм 

днем кварталу). За результатами iнвентаризацiї залишок нарахованого резерву коригується. Нарахований резерв вiдпусток включає суму 

вiдпусткових та нарахований на них ЄСВ.  

 

 



Найменування  
забезпечення 

Сальдо  
на початок  

2025 р. 

Створено  
упродовж  

2025 р.,грн. 

Використано 
упродовж  

2025 р.,грн. 
Коригування, грн.  

Забезпечення  
на оплату  
 відпусток 

0,00 7 790 402,69 4 827 694,02 1 061 072,97 

 

 

Загальна сума нарахованих фiнансових витрат протягом 2025 р. становить 3 727 965,10 грн. 

Загалом проаналiзовано 267 договорiв оренди. Станом на 31.12.2025 р. облiковується 249 об'єктiв права користування (у т.ч. 1 об'єкт права 

користування вибув 31.12.2025р).  

Примiтка 7. Розкриття показникiв звiту про фiнансовi результати (Звiту про сукупний дохiд). 

Всi статтi доходiв i витрат, визнанi у звiтному перiодi включено до складу Звiту про фiнансовi результати (звiту про сукупний дохiд). 

Звiт складено за призначенням витрат. 

Далi наведенi данi звiту про фiнансовi результати (звiту про сукупний дохiд) за 2025 рiк. 

 

 7.1.Iншi операцiйнi доходи. 

 

Стаття доходу 

За рік, що закінчився 31 грудня 2025 

року 

За рік, що закінчився 31 грудня 2024 

року 

усього офіс філії усього офіс філії 

Разом, 
                                              

у т.ч.  

615 431 613 981 1 450 650716 

575145 75 575 

дохід від купівлі-продажи 
іноземної валюти 

526 323 526 323 - 547 119 
491 151 55 968 

дохід від операційної курсової 
різниці 

86 472 85 047 1 425 102 662 
83 063 19 599 

інший дохід від операційної 
діяльності 

 

 2 636 2 611 25 935 
931 4 

 

 

 

Iнший дохiд вiд операцiйної дiяльностi за перiод по офiсу: 

  
 Вид доходу Період  

2025 р 
 

2024 р 
Дохід що виник, внаслідок: 
 
-інші доходи (дооцінка 383 рахунку, курсові різниці) 

 
 

10 

 
 
6 

 
-операцій з операційної оренди 

363 437 

-доходи від отримання оборотних активів 
 

1 080 108 

 
-відсотки по поточному рахунку 

1 144 360 

 - 4 



-доходи від компенсації страхових виплат 
-доходи від реалізації інших необоротних активів 14  

- 

 

 

7.2. Адмiнiстративнi витрати. 

 

 

Стаття витрат 

За рік, що закінчився 

31 грудня  

2025 року 

За рік, що закінчився 

31 грудня  

2024 року 

Усього,  
у т.ч.: 

18 107 14488 

філії 
33 4 419 

66 
18 074 10 069 

Амортизація необоротних активів 
897 908 

Амортизація нематеріальних активів 
58 43 

Виплати за окладами (адмін.) 
6 410 3 447 

ЄСВ (адмін.) 
 1 485 796 

Витрати матеріалів (адмін.) 
822 492 

Компенсаційні та інші виплати, відпустки (адмін.) 
526 147 

Обслуговування адмін. обладнання 
1 612 656 

Податки, збори 
143 138 

Послуги банків 
5 027 2 346 

Зв'язок (адмін.) 
335 233 

Інформаційно-консультаційні витрати  
461 161 

Інші витрати адмін. Призначення  
298 5 121 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7.3. Iншi операцiйнi витрати.  

 

 

Стаття витрат 

За рік, що закінчився 31 грудня  

2025 року 

За рік, що закінчився 31 грудня  

2024 року 

усього офіс філії усього офіс філії 

Разом, 

                                              у 

т.ч.  
519 044 518 047 997 372 237 317 334 54 903 

від купівлі-продажи іноземної валюти 292 456 292 456 - 165 993 153 746 12 247 

від операційної курсової різниці 76 243 75 305 938 82 535 58 478 24 057 

нестачі та псування цінностей - -  1 107 1 107 
 

визнані штрафи 71 71  926 926 
 

інші операційні витрати 150 274 150 215 59 121 676 103 077 18 599 

 

 

Iншi операцiйнi витрати. по офiсу: 

 

Витрати, тис.грн. Період 2025 р. 2024 р. 

Собівартість ліквідованих основних засобів та 

нематеріальних активів 

54 378 

Собівартість реалізованих основних засобів 22 - 

Сумнівні та безнадійні борги 191 1208 

Інші витрати не операційної діяльності 73 36 

 

 

7.4. Операцiйнi витрати по фiлiям (загальна сума): 

 
Стаття витрат За рік, що закінчився  

31 грудня  

2025 року 

За рік, що закінчився  

31 грудня  

2024 року 

Матеріальні затрати - 3 

Витрати на оплату праці 22 9 713 

Відрахування на соціальні заходи 3 2 088 

Амортизація - 353 

Інші операційні витрати 1 005 47 165 

Разом: 1 030 59 322 



 

7.5. Витрати (дохiд) з податку на прибуток 

 

Показник 
За рік, що закінчився 31 грудня  

2025 року 

За рік, що закінчився 31 грудня  

2024 року 

Поточні витрати з податку на прибуток  
86 367 60 264 

Доходи з відстроченого податку на прибуток, пов’язані з виникненням тимчасових різниць 
  

Податкові різниціі віднесені у рахунок збільшення витрат з податку на прибуток 
948 - 

Податок на прибуток у звіті про прибутки та збитки (дохід) 87 315 60 264 

 

 

Поточнi витрати з податку на прибуток мiстять суму авансових внескiв з пунктiв обмiну iноземних валют, що була сплачена у звiтному 

(податковому) перiодi вiдповiдно до п. 137.11 ст. 137 П, при цьому податковi зобов'язання з податку на прибуток, розрахованi за результатами 

звiтного (податкового) перiоду за базовою (основною) ставкою, визначеною статтею 136 роздiлу III ПКУ склали 18 626 тис.грн. 

Вiдповiдно до Закону України "Про внесення змiн до Податкового кодексу України щодо забезпечення збалансованостi бюджетних надходжень" № 

4015-IX, з 1 сiчня 2025 року було змiнено ставку податку на прибуток пiдприємств для фiнансових установ (крiм страхових компанiй). Ставка 

податку була пiдвищена з 18% до 25%. Товариство, як фiнансова установа (код КВЕД 64.19), застосовувало нову ставку податку у розмiрi 25% при 

розрахунку податкових зобов'язань за 2025 рiк.  

Вiдповiдно до МСБО 12 "Податки на прибуток", вiдкладенi податковi активи та зобов'язання оцiнюються за податковими ставками, якi, як 

очiкується, будуть застосовуватися в перiодi, коли актив буде реалiзований або зобов'язання - погашене. Товариство не здiйснювало перерахунок 

вiдкладених податкових активiв та зобов'язань, що облiковувася станом на 31 грудня 2025 року, iз застосуванням ставки 25%, у зв'язку з їх 

вiдсутнiстю. (Див Примiтку 4.13)  

Примiтка 8. Розкриття показникiв звiту про рух грошових коштiв (за прямим методом). 

Звiт про рух грошових коштiв (за прямим методом) за звiтний та попереднiй роки складено на пiдставi МСБО 7 за прямим методом, згiдно з яким 

розкривається iнформацiя про основнi класи валових надходжень грошових коштiв чи валових виплат грошових коштiв на нетто-основi. У звiтi 

вiдображений рух грошових коштiв вiд операцiйної та iнвестицiйної дiяльностi Товариства.  Фiнансової дiяльностi у звiтному та попередньому 

роках Товариство не здiйснювало. 

 

 

 

 

 

 

 

 



8.1. Iншi надходження коштiв у результатi операцiйної дiяльностi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8.2. Iншi витрачання коштiв у результатi операцiйної дiяльностi 

 
 

Показник 

За рік, що закінчився 31 грудня  

2025 року 
За рік, що закінчився 31 грудня  

2024 року 

усього офіс філії усього офіс філії 

Разом, 

                                              у 

т.ч. 

84 856 236 84 856 254 2 746 69 359 971 68 815 992 661 102 

Купівля-продаж валюти 84 821 679 84 821 679  69 347 769 68 798 106 549 663 

Грошові перекази       

Інші витрачання , у т.ч. 34 557 34 575  12 202 5 192 7 010 

Видано під звіт  276     

Повернення коштів  49     

Виплата дивідендів  18 615     

Штрафи, пені, неустойки  71     

Послуги бвнків  5 006     

Погашення заборгованності  7 852     

Інше списання коштів  2 706     

Внутрішньогосподарські розрахунки    18 2 746  12 694 104 429 

 

 

 

 

 

 

Показник 

За рік, що закінчився 31 грудня  

2025 року 
За рік, що закінчився 31 грудня  

2024 року 

усього офіс філії усього офіс філії 

Разом, 

                                               

у т.ч. 
85 062 303 85 065 067 

 
69 740 820 69 241 938 616 005 

Купівля-продаж валюти 85 055 524 85 055 524 
 

69 633 820 69 135 511 498 309 

Грошові перекази - - 
 

- - - 

Інші надходження 6 779 9 543 
 

107 000 1 998 105 002 

Внутрішньогосподарські розрахунки  2764 
 

 104 429 12 694 



8.3. Iншi надходження коштiв у результатi iнвестицiйної дiяльностi 

Iншi надходження у резульаьтi iнвестицiйної дiяльностi за 2025 рiк становить 8 тис. грн. За 2024 рiк 69 тис. грн. 

 

8.4. Iншi витрачання коштiв у результатi iнвестицiйної дiяльностi 

 
 

Показник 
За рік, що закінчився 31 грудня  

2025 року 

За рік, що закінчився 31 грудня  

2024 року 

усього офіс філії усього офіс філії 

Разом, 

                                              у 

т.ч. 
111 210 111 210 - 71 451 71 451 - 

Фінансова допомога повернута 109 910 109 910 - 71 451 71 451 - 
Фінансова допомога надана 1 300 1 300 

    
Інші витрачання 

- - - 
  

- 

 

 

8.5. Вплив змiни валютних курсiв на залишок коштiв 

 

 

Показник 

 

За рік, що закінчився 

31 грудня  

2025 року 

За рік, що закінчився 

31 грудня  

2024 року  

Усього,  
у т.ч.: 

 
10 209 

 
13 240 

філії  
- 

 
(4 327) 

офіс: 10 209  
17 567 

Дохід від операційної курсової різниці  
84 689 

 
74 276 

Витрати від операційної курсової різниці  
74 480 

 
56 709 

 

 

Примiтка 9. Оренда. 

Пiд час визначення строку оренди оцiнювалася наявнiсть обгрунтованої впевненостi Товариства у використаннi можливостi продовжити/припинити 

договiр оренди. Для такої оцiнки брали до уваги всi вiдповiднi факти та обставини, якi створюють економiчний стимул скористатися можливiстю 

продовжити оренду чи скористатися можливiстю припинити оренду.  

Розроблено методику аналiзу договорiв оренди, яка включає основнi критерiї для визначення термiну дисконтування та пiдстави для перегляду 

цього термiну термiну строку, а також джерела iнформацiї. Для практичного застосування методики створено постiйно дiючу комiсiю, яка 

складається з провiдних фахiвцiв Товариства, вiдповiдальних за фактичне використання орендованого активу в операцiйнiй дiяльностi, мають 

розумiння економiчних стимулiв для продовження оренди й потенцiйних витрат у разi її припинення та фактично впливають на рiшення щодо 



оренди. В день укладання кожного договору оренди складається акт аналiзу, що мiстить обгрунтоване рiшення постiйно дiючої комiсiї щодо 

визнання активу з права користування або звiльнення вiд визнання оренди та розкриття iнформацiї вiдповiдно до МСФЗ 16 "Оренда", а також 

конкретнi критерiї, якi вплинули на це рiшення. 

Суттєвим фактором, що впливає на аналiз щодо визнання договору оренди довгостроковим або короткостроковим є визначення того, чи має 

управлiнський персонал обгрунтовану впевненiсть щодо продовження/припинення оренди. Для цього  враховуються факти та обставини, що 

створюють економiчний стимул для орендаря щодо продовження/не продовження оренди: 

- можливiсть змiни рiшення власника примiщення щодо його подальшого здавання в оренду i вiдсутнiсть важелiв впливу на його рiшення; 

- здiйсненi (або планованi) значнi вдосконалення орендного майна, пов'язанi з вимогами щодо дообладнання згiдно норм НБУ i iнших 

регуляторiв, що вплинуть на необхiднiсть змiни локацiї; 

- доцiльностi (у тому числi з мiркувань рентабельностi) продовження функцiонування пункту надання фiнансових послуг в тому самому мiсцi 

поза межами 1 року; 

- незмiнностi рiшення власника примiщення щодо його подальшого здавання в оренду, наявностi важелiв впливу на рiшення власника, 

незмiнностi рiвня орендної платнi та iнших умов оренди; 

- незмiнностi вимог (у тому числi iнклюзивностi) щодо обладнання примiщення згiдно норм НБУ, iнших регуляторiв, що можуть впливати на 

необхiднiсть змiни локацiї; 

- наявнiсть iнформацiї (у т.ч. неофiцiйної) про плани мунiципальної влади щодо орендованих примiщень (реконструкцiї, капiтальнi ремонти, 

знос, тощо); 

- незмiнностi кон`юнктури ринку, що можуть впливати на необхiднiсть змiни локацiї. 

 

Для прийняття рiшення щодо звiльнення вiд визнання активом з права користування оренди, що є суборендою, обгрунтована думка управлiнського 

персоналу щодо визнання активу з права оренди або звiльнення вiд визнання об'єкту активом з права оренди враховує наступне: 

- оскiльки договiр суборенди - не основний, його юридична доля залежить вiд основного договору; 

- можливiсть/неможливiсть впливати на процес перемовин мiж первiснiм орендарем i орендонадавачем за договором суборенди; 

- якщо вiдбувається дострокове розiрвання основного договору оренди, то разом з ним припиняється дiя i договору суборенди; 

- договiр суборенди не дає переважного права оренди на новий строк. 

 

Об'єкти, що орендованi на умовах оперативної оренди та визнанi орендою, вiдображаються на балансi у виглядi "активу у формi об'єкта права 

користування" на дату початку оренди (пiдписання акта приймання-передачi об'єкта в оренду) iз одночасним вiдображенням: 

-    за дебетом активу у формi об'єкта права користування, 

-  за кредитом - орендне зобов'язання (Кт рахунка 531; з переведенням до складу короткострокової заборгованостi - суми зобов'язання за орендою, 

якi пiдлягають погашенню протягом наступних 12 мiсяцiв, - рахунок 611). 

Орендне зобов'язання вiдображається за теперiшньою (продисконтованою) вартiстю орендних платежiв, не сплачених на дату початку оренди. 

Актив з права користування пiдлягає амортизацiї в порядку, передбаченому МСБО 16 "Основнi засоби", протягом строку використання такого 

активу з права користування.  

Витрати з оренди в облiку розбиваються на 2 частини: амортизацiю активу з права користування  та фiнансовi витрати по користуванню активом 

(дисконт). 

У разi припинення використання активу з права користування (повернення базового активу власнику) такий актив пiдлягає списанню. 

У складi основних засобiв облiковуються об'єкти з права користування. На рахунку 103 облiковуються об'єкти права користування, нарахованi 

згiдно договорiв оренди,  на рахунку 105 облiковується об'єкт права користування, нарахований згiдно договору оренди транспортного засобу 



Renault Express Zen 1.5.  

Загальна вартiсть нарахованих об'єктiв права користування за 2025 рiк становить 108 374 458,46 грн. 

 
N 

п/п 

Рахунок 

обліку 

Первісна 

вартість, грн. 

Амортизація за 

2025 р., грн. 

Залишкова вартість станом 

на 31.12.2025р., грн. 

Кількість станом на 

31.12.2025р., шт. 

1 105 71 114,24 15 803,20 55 311,04 1 

2 103 108 333 344,22 4 981 631,76 103 292 412,79 248 

Загальна сума 108 374 458,46 4 965 828,56 103 347 723,83 249 

 

 

Станом на 31.12.2024р. нарахованi довгостроковi зобов'язання по орендi. Це орендне зобов'язання,  теперiшня (продисконтована) вартiсть орендних 

платежiв, не сплачених на дату початку оренди, з датою погашення бiльшою за 12 мiсяцiв.  

Станом на 31.12.2024р. залишок суми довгострокових зобов'язань становив 20 468,82 грн. 

Загальна сума нарахованих довгострокових зобов'язань упродовж 2025 року становила 108 374 458,46грн.  

Упродовж 2025 року загальна сума довгострокових зобов'язань переведених у короткостроковi з термiном погашення 1 рiк становила 6 759 950,59 

грн.                                                                   

Загальна сума довгострокових зобов'язань списаних протягом 2025 року у зв'язку iз достроковим розiрванням договору становить 102 033,58 грн. 

Загальна сума нарахованих фiнансових витрат протязi протягом 2025 року становить 3 727 965,10 грн. 

Загалом проаналiзовано 267 договорiв оренди. 

Станом на 31.12.2025р.  облiковується 249 об'єктiв права користування. 

 

Примiтка 10.  Операцiї з пов'язаними сторонами. 

У вiдповiдностi до МСБО 24 "Розкриття iнформацiї про пов'язанi сторони", сторони вважаються пов'язаними, якщо одна сторона має можливiсть 

контролювати iншу сторону або здiйснювати значний вплив на дiяльнiсть iншої сторони в процесi прийняття фiнансових або операцiйних рiшень. 

При розглядi кожної можливої пов'язаної сторони особлива увага придiляється змiсту вiдносин, а не тiльки їх юридичнiй формi.  

Пов'язанi сторони можуть здiйснювати операцiї, якi не здiйснювали б непов'язанi особи, також операцiї мiж пов'язаними особами можуть бути 

здiйсненi не на тих самих умовах, що й операцiї з непов'язаними особами. Керiвництво вважає, що Товариство здiйснює вiдповiднi процедури для 

визначення та вiдповiдного розкриття операцiй з пов'язаними сторонами. 

Товариством запровадженi певнi заходи щодо iдентифiкацiї пов'язаних сторiн, операцiй з ними: складено перелiк пов'язаних осiб; санкцiонування 

операцiй здiйснюється посадовими особами, якi надiленi повноваженнями вiдповiдно до Статуту; здiйснюється оцiнка операцiй на вiдповiднiсть 

звичайним умовам; здiйснюється контроль за  станом розрахункiв з пов'язаними особами; перед складанням рiчної фiнансової звiтностi  

проводиться звiрка взаємних заборгованостей; накопичується та аналiзується iнформацiя щодо пов'язаних сторiн  для вiдповiдного розкриття у 

примiтках до рiчної фiнансової звiтностi  у об'ємах, як того вимагають МСФЗ. 

Пов'язаними сторонами вiдносно Товариства є: 

-   фiзичнi особи, якi прямо або опосередковано здiйснюють контроль над Товариством або суттєво впливають на його дiяльнiсть,  

-   пiдприємства, якi перебувають пiд його контролем або суттєвим впливом 

-   провiдний управлiнський персонал та близькi члени їхньої родини. 



У 2025 роцi пов'язаними сторонами вважалися: 

Кiнцевi бенефiцiарнi власники (КБВ) Товариства: 

Бабич Георгiй Валерiйович 

Бабич Людмила Олександрiвна 

Бабич Владислав Валерiйович 

 

Винагорода КБВ та членам їх родин за 2025 рiк склала 241,4 тис.грн. 

Винагорода складається з нарахованої заробiтної плати. 

Протягом звiтного перiоду з КБВ Товариства здiйснювалися операцiї повернення, видачi поворотної фiнансової допомоги та оренди нерухомого 

майна, а саме: 

 
№ 

п/п 

Назва взаєморозрахунків Сума за 2024 р.,тис.грн Сума за 2025 р.,тис.грн. 

1 Винагорода у вигляді 

зарплати 

181,9 241,4 

2 Оренда нерухомого майна  5 192,6 2 600,1 

3 Надання поворотної 

безвідсоткової фінансової 

допомоги 

- 1 300,0 

4 Повернення поворотної 

безвідсоткової фінансової 

допомоги 

71 451,0 109 909,9 

5 Виплата дивідендів - 20 683,7 

 

 

Стан розрахункiв з пов'язаними особами: 

 

 
№ 

п/п 

Вид заборгованості Сума станом на 31.12.2024 р., 

 тис.грн. 

Сума станом на 31.12.2025 р., 

 тис.грн. 

1 Довгострокові 

зобов’язань (оренда за 

МСФЗ 16) 

- 2920,0 

2 Кредиторська 

заборгованість (фінансова 

допомога) 

150 386 42 676,6 

3 Дебіторська 

заборгованість (фінансова 

допомога) 

- 1 300,0 



Склад провiдного управлiнського персоналу Товариства: 

Наглядова рада: 

Голова Наглядової ради - Бабич Георгiй Валерiйович. 

Член Наглядової ради - Бабич Людмила Олександрiвна. 

Член Наглядової ради - Самофалова Валентина Володимирiвна. 

Член Наглядової ради - Гуменюк Валерiй Романович. 

Правлiння: 

Голова Правлiння - Татурiна Олена Анатолiївна.  

Заступник Голови Правлiння - Самойленко Тамара Василiвна. 

Член Правлiння - Трофiменко Кирило Анатолiйович. 

Головний бухгалтер - Коршунова Ольга Петрiвна. 

Винагорода ключовому управлiнському персоналу за 2025 рiк склала 1 909,0 т грн., кредиторська заборгованiсть станом на 31.12.2025 становила 

103,4 т.грн. 

До пов'язаних осiб ПрАТ "УФГ", якi є спорiдненими юридичними особами, належали:  

1. Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "БП ФОРЕСТ" (код ЄДРПОУ 42042928), спiльний контролюючий власник. 

2. ТОВ "Т.У.ВУД" (код ЄДРПОУ 39781137), спiльний власник (наявнiсть значного впливу. 

Iз спорiдненими компанiями ПрАТ "УФГ" операцiй в  2025р. не здiйснювало, заборгованiсть за розрахунками вiдсутня. 

Примiтка 11. Договорнi та умовнi активи та зобов`язання. 

11.1. Оподаткування. 

Українське законодавство щодо оподаткування та здiйснення iнших операцiй продовжує розвиватися по мiрi переходу до ринкової економiки. 

Законодавчi та нормативнi акти не завжди чiтко сформульованi, а їх iнтерпретацiя залежить вiд точки зору мiсцевих, обласних i центральних органiв 

державної влади та iнших урядових органiв. Нерiдко точки зору рiзних органiв на певне питання не спiвпадають. Керiвництво вважає, що 

Товариство дотримувалося всiх нормативних положень, i всi передбаченi законодавством податки були нарахованi та сплаченi вчасно та в повному 

обсязi. 

Дiяльнiсть Товариства та його фiнансовий стан i надалi будуть зазнавати впливу розвитку полiтичної ситуацiї в Українi, включаючи застосування 

iснуючих та майбутнiх законодавчих та податкових нормативних актiв. Керiвництво Товариства вважає, що зобов'язання, якi можуть виникнути у 

результатi таких непередбачуваних обставин, пов'язаних з її операцiйною дiяльнiстю, не будуть мати на Товариство бiльшого впливу, нiж на iншi 

подiбнi суб'єкти господарювання в Українi. 

Станом на 31.12.2025 року керiвництво Товариства вважає, що iнтерпретацiя ним норм податкового законодавства, вказаного вище, є належною. 

 

11.2. Юридичнi аспекти. 

В 2025 роцi Товариство було стороною наступних судових проваджень: 

 

Адмiнiстративна справа № 280/4678/23, де ПрАТ "УФГ" є Вiдповiдачем, суть спору - стягнення адмiнiстративно-господарських санкцiй на суму 51 

662,81 грн. за невиконання нормативу робочих мiсць для працевлаштування осiб з iнвалiднiстю у 2022 роцi, стадiя розгляду справи  - вiдкрито 

провадження 02.10.2023 Київським окружним адмiнiстративним судом. 

 

Адмiнiстративна справа № 320/41447/23, де ПрАТ "УФГ" є Позивачем, суть спору - оскарження податкового повiдомлення-рiшення на суму 1 281 

230,00 грн, стадiя розгляду - з 04.01.2024 вiдкрито провадження по справi. 



 

Адмiнiстративна справа № 320/40625/23, де ПрАТ "УФГ" є Позивачем, суть спору -оскарження податкового повiдомлення-рiшення на суму 403 

942,50, стадiя розгляду - розглянуто. 14.05.2025 прийнято рiшення на користь ПрАТ "УФГ", податкове повiдомлення рiшення щодо застосування 

санкцiй - скасовано (в апеляцiйному та касацiйному розглядах Позивача (ГУ ДПС України у м. Києвi - вiдмовлено).  

Адмiнiстративна справа  № 320/41453/23, де ПрАТ "УФГ" є Позивачем, суть спору - оскарження податкового повiдомлення-рiшення на суму 1 706 

322,50, стадiя розгляду - вiдкрито провадження 28.11.2023. 

Адмiнiстративна справа  № 640/19383/22, де ПрАТ "УФГ" є Позивач, суть спору - оскарження постанови про накладення  штрафу у розмiрi 65 000 

грн. Рiшенням Київського окружного адмiнiстративного суду вiд 15.04.2024 позов ПрАТ "УФГ" задоволено повнiстю. За результатами поданої 

апеляцiйної та касацiйної скарги рiшення суду на користь ПрАТ "УФГ" залишено в силi (рiшення  Верховоного суду вiд 16.01.2025). Виконавчий 

документ подано на виконання. 

 

Незаявленi претензiї, вимоги, або потенцiйнi судовi справи, якi можуть привести до фiнансових наслiдкiв, включаючи витрати, та якi потребують 

нарахування резервiв майбутнiх витрат у фiнансовiй звiтностi - вiдсутнi. 

 

Примiтка 12. Управлiння ризиками. 

Ефективна система управлiння ризиками Товариства встановлює системний пiдхiд до управлiння ризиками та має на метi iдентифiкацiю 

(виявлення), аналiз, оцiнку ризикiв, розробку заходiв зi зниження ризикiв, контроль та монiторинг, звiтування, подальший контроль ефективностi 

вжитих заходiв, тощо, сприятиме керiвництву Товариства, керiвникам структурних пiдроздiлiв в зменшенi непередбачуваностi результатiв 

дiяльностi Товариства, зменшення впливу ризикiв на результат дiяльностi, досягненнi стратегiчних цiлей Товариства, пiдвищенню ефективностi 

корпоративного управлiння. 

 

Управлiння ризиками вiдбувається на тому рiвнi Товариства, де ризик виникає, за допомогою функцiй незалежної перевiрки i контролю ризикiв. 

 

Система управлiння ризиками Товариства забезпечує виявлення, оцiнку, контроль та монiторинг всiх видiв ризику на всiх рiвнях, у тому числi з 

урахуванням взаємного впливу рiзних категорiй ризикiв, а також сприяє вирiшенню питання конфлiкту iнтересiв мiж необхiднiстю отримання 

доходу та мiнiмiзацiєю ризикiв, а саме: 

- здiйснення аналiзу ризикiв з урахуванням можливостi виникнення екстремальних обставин (стрес-сценарiї), на основi яких Товариство 

визначає вiдповiднi заходи зниження ризикiв, наприклад, у формi  плану дiй на випадок кризових обставин; 

- систематичне здiйснення аналiзу ризикiв з метою iдентифiкацiї, оцiнки, контролю i монiторингу всiх видiв ризикiв; 

- розроблення i запровадження заходiв внутрiшнього контролю, якi забезпечують належне дотримання вимог законодавства i 

нормативно-правових актiв, виконання договiрних та iнших зобов'язань, дотримання положень i процедур, правил i норм, а також вiдповiдної 

дiлової поведiнки; 

- створений пiдроздiл, що здiйснює управлiння ризиками в Товариствi 

- створений пiдроздiл, що здiйснює контрольно-ревiзiйну роботу, незалежно вiд операцiйних пiдроздiлiв Товариства i вiдокремленої вiд 

процесiв поточного внутрiшнього контролю (робота цього пiдроздiлу охоплює всi види операцiйної дiяльностi i всi пiдроздiли Товариства). 

Вiдповiдно до Полiтики управлiння ризиками, з урахуванням бiзнес-моделi та бiзнес-цiлей, Товариство визначає наступний перелiк суттєвих 

ризикiв, притаманних її дiяльностi: 

- валютний ризик;  

- ризик лiквiдностi; 



- операцiйний ризик;  

- комплаєнс-ризик. 

Товариству притаманнi наступнi суттєвi ризики: 

  

№ Вид ризику Схильнiсть до ризику 

1 Валютний ризик Прийнятний 

2 Ризик лiквiдностi Прийнятний 

3 Операцiйний ризик Прийнятний 

4 Комплаєнс-ризик Прийнятний 

 

Валютний ризик виникає пiд час надання Товариство таких фiнансових послуг: купiвля та продаж готiвкової iноземної валюти за гривню, 

продаж/купiвля безготiвкової iноземної валюти, зберiгання активiв у iноземнiй валютi. Являє собою ризик недоотримання доходу та/або понесення 

збиткiв внаслiдок несприятливих змiн курсiв валют на мiжнародних та внутрiшнiх ринках. 

Товариство для забезпечення стабiльного функцiонування постiйно управляє валютним ризиком, своєчасно змiнюючи курси купiвлi та продажу 

готiвкової iноземної валюти, своєчасно формуючи заявки на продаж/купiвлю безготiвкової iноземної валюти, пiдтримуючи на оптимальному рiвнi 

залишки грошових коштiв в кожнiй з iноземних валют. 

Товариством визначенi дiї та вiдповiдальностi структурних пiдроздiлiв / працiвникiв Товариства по кожнiй з лiнiй внутрiшнього контролю що до 

захисту валютного ризику, що спрямованi  на реалiзацiю наступних задач:  

" Проведення постiйного монiторингу та контролю величини валютного ризику як загалом, так i в розрiзi окремих регiонiв, видiв валют, тощо. 

" Розробка методiв раннього реагування на коливання валютних курсiв на мiжнародних ринках, на внутрiшньому рину для рiзних видiв валют.  

" Адекватна змiна пiдходiв до управлiння валютною позицiєю вiдповiдно до тенденцiй, що вiдбуваються з курсами валют на мiжнародних 

ринках, на внутрiшньому ринку. 

Серед факторiв валютного ризику: несприятливi коливання курсiв USD/EUR на мiжнародних ринках,  несприятливi коливання курсiв  USD та EUR 

на мiжбанкiвському валютному ринку, несприятливi коливання курсiв  USD та EUR на готiвковому валютному ринку, несприятливi коливання 

курсiв  iнших валют на готiвковому валютному ринку. 

Аналiз чутливостi до валютного ризику 

Балансова вартiсть деномiнованих в iноземнiй валютi грошових коштiв Товариства, по яким є валютнi ризики (якi займають найпитомiшу вагу 

(бiльш 5% валюти балансу) в Примiтцi 6.3), представленi наступним чином, згiдно курсу НБУ:  

 

 

 



 
 

 

  

У таблицi нижче розкривається iнформацiя про чутливiсть прибутку або збитку до обгрунтовано можливих змiн у курсах обмiну валют, якi 

застосовувались на звiтнi дати, за умови, що всi iншi змiннi величини залишилися незмiнними. Для розрахункiв використанi статистичнi данi про 

фактичнi змiни курсiв доларiв США та ЄВРО протягом 2025року, що наведенi у попереднiй таблицi. 

 

 

 
 

  

Оскiльки аналiз чутливостi прибутку або збитку до валютного ризику розглядає тiльки залишки по монетарних статтях, виражених в iноземнiй 

валютi, результати аналiзу для Товариства свiдчать про значну чутливiсть прибутку Товариства вiд коливань курсiв. При цьому чутливiсть до 

валютного ризику операцiй в ЄВРО значно вище, за чутливiсть операцiй у доларах США. Слiд також зауважить, що Товариство знижує валютнi 

ризики забезпечуючи високi показники оборотностi цих активiв. Коефiцiєнт оборотностi грошових коштiв у ЄВРО за 2025рiк склав 40, а коефiцiєнт 

оборотностi грошових коштiв у доларах США - 59. Тобто залишки у ЄВРО оберталися кожнi 9 днiв, а залишки у доларах США - кожнi 6 днiв.  

Ризик лiквiдностi - iмовiрнiсть виникнення збиткiв або додаткових втрат або недоотримання запланованих доходiв унаслiдок неспроможностi 

Товариства забезпечувати фiнансування зростання активiв та/або виконання своїх зобов'язань у належнi строки, у наслiдку втрати здатностi 

забезпечити своєчасне виконання своїх грошових зобов'язань.  Ризик лiквiдностi визначається збалансованiстю мiж строками i сумами повернення 

розмiщених активiв та строками i сумами виконання зобов'язань, а також строками та сумами iнших джерел, i сумами та строками використання 

коштiв. 

Товариство для забезпечення стабiльного функцiонування постiйно управляє своєю лiквiднiстю, пiдтримуючи її на достатньому рiвнi для 

своєчасного виконання прийнятих на себе зобов'язань з урахуванням їх обсягiв та строковостi, забезпечує спiввiдношення мiж власними та 



залученими коштами, формує оптимальну структуру активiв зi збiльшенням частки високолiквiдних активiв iз прийнятним рiвнем ризикiв (залишки 

в касi, залишки на поточних та депозитних рахунках) для виконання вимог за зобов'язаннями Товариства.  

Системний пiдхiд до управлiння ризиком лiквiдностi передбачає: 

" Проведення постiйного монiторингу та контролю величини ризику лiквiдностi та потреби у фiнансуваннi як загалом, так i в розрiзi окремих 

контрагентiв чи групи контрагентiв, видiв зобов'язань, операцiй, тощо. 

" Пiдтримка достатнього обсягу необтяжених лiквiдних активiв як можливе забезпечення на випадок реалiзацiї факторiв ризику, уключаючи 

втрату або погiршення умов залучення доступних у нормальних умовах джерел фiнансування.  

" Оцiнка ризику лiквiдностi через коефiцiєнтний аналiз лiквiдностi. 

" Ведення платiжного календаря. 

Серед факторiв ризику лiквiдностi: зниження спiввiдношення мiж загальною сумою лiквiдних активiв (кошти на поточних рахунках у банках, кошти 

на депозитних рахунках у банках, кошти в касi) та сумою поточних зобов`язань (коефiцiєнт швидкої лiквiдностi), зниження рiзницi мiж сумою 

коштiв на поточних рахунках у банках, коштiв в касi та сумою погашення поточних зобов`язань в поточному тижнi нижче, зниження рiзницi мiж 

сумою лiквiдних активiв (кошти на поточних рахунках у банках, кошти на депозитних рахунках у банках, кошти в касi) та сумою погашення 

поточних зобов`язань в поточному мiсяцi, сума готiвкових грошових коштiв, якi є платiжним засобом, але якiсть яких не вiдповiдає потребам 

клiєнтiв (зношенi), вплив зовнiшнiх факторiв (воєнний стан, дiї регулятора, тощо), якi призводять до неможливостi розпоряджатися грошовими 

коштами у потрiбний спосiб (надлишкова лiквiднiсть у наслiдку вiдсутнiстю можливостi розмiщувати кошти на депозити/кредити, або навпаки - 

наявнi варiанти розмiщення тимчасом вовiльних коштiв тiльки на тривалi термiни). 

Комплаєнс-ризик - ймовiрнiсть виникнення збиткiв або додаткових втрат або недоотримання запланованих доходiв, обсяг втрат у виглядi санкцiй у 

разi недотримання Товариством норм законодавства України, стандартiв ринку фiнансових послуг, а також репутацiйнi втрати. 

Товариство для постiйно контролює рiвень комплаєнс-ризику, забезпечуючи виконання всiх норм чинного законодавства, Кодексу етики 

Товариства, стандартiв ринку фiнансових послуг. Управлiння комплаєнс-ризиком направлено на реалiзацiю наступних задач:  

" Проведення постiйного монiторингу та контролю величини комплаєнс-ризику та потреби у зниженнi комплаєнс-ризику як загалом, так i в 

розрiзi окремих контрагентiв чи групи контрагентiв, пiдроздiлiв Товариства, операцiй, тощо. 

" Пiдтримка на достатньому рiвнi професiйної пiдготовки спiвробiтникiв Товариства, корпоративної етики.  

" Безперервна робота Реєстру iнцидентiв, для забезпечення можливостi оцiнки комплаєнс-ризику. 

Серед факторiв комплаєнс-ризику: проведення фiнансових операцiй, що не мають очевидної економiчної доцiльностi (сенсу), проведення 

фiнансових операцiй, характер або наслiдки яких дають пiдстави вважати, що вони можуть бути пов'язанi з виведенням капiталiв, легалiзацiєю 

кримiнальних доходiв, фiнансуванням тероризму, уникненням оподаткування, вчиненням iнших злочинiв, передбачених Кримiнальним кодексом 

України, у т.ч. невикористання права вiдмови клiєнтам в проведеннi операцiй, здiйснення фiнансових операцiй клiєнта, який є публiчним дiячем, 

особою, близькою або пов'язаною з публiчним дiячем, щодо якого (якої) небанкiвська фiнансова установа не має документально пiдтверджених 

вiдомостей стосовно джерел походження коштiв (активiв, прав на такi активи), достатнiх для пiдтвердження його (її) реальних фiнансових 

можливостей проводити чи iнiцiювати проведення вiдповiдної фiнансової операцiї, недотримання працiвниками норм корпоративної етики 

(включаючи неприйнятну поведiнку), невiдповiднiсть продуктiв, процесiв, договорiв, внутрiшнiх документiв нормам законодавства та регуляторним 

вимогам, випадки виникнення конфлiкту iнтересiв, як суперечностi мiж особистими iнтересами особи та її службовими повноваженнями, мiж 

пiдроздiлами Товариства, якi можуть вплинути на об'єктивнiсть чи неупередженiсть прийняття рiшень, Порушення iнших норм законодавства, 

регуляторних вимог, правил, внутрiшнiх документiв та вiдповiдних стандартiв при проведеннi фiнансових операцiй. 

Операцiйний ризик - ймовiрнiсть виникнення недоотриманого прибутку / понесених збиткiв у наслiдку порушення процесiв надання фiнансових 

послуг або ведення звичайної господарської дiяльностi. 

Товариство для забезпечення стабiльного функцiонування на рiвнi всiх трьох лiнiй внутрiшнього контролю постiйно контролює рiвень операцiйного 



ризику, забезпечуючи всi необхiднi умови для безперебiйної роботи з надання фiнансових послуг, реалiзує наступнi задачi:  

" Проведення постiйного монiторингу та контролю величини операцiйного ризику та потреби у зниженнi операцiйного ризику як загалом, так i 

в розрiзi окремих контрагентiв чи групи контрагентiв, пiдроздiлiв Товариства, операцiй, тощо. 

" Пiдтримка на достатньому рiвнi професiйної пiдготовки спiвробiтникiв Товариства.  

" Безперервна робота Реєстру iнцидентiв, для забезпечення можливостi оцiнки операцiйного ризику. 

 

Серед факторiв операцiйного ризику: Порушення ведення звичайної господарської дiяльностi через форс-мажорнi обставини (вiйна), у т.ч. через 

втрату професiйного персоналу (евакуацiя, призов в ВСУ), тимчасовi перерви в роботi пiд час повiтряних тривог, тощо, порушення дiяльностi з 

надання фiнансових послуг через вiдключення електроенергiї, тепла, виходу з ладу технiки, лiнiй зв'язку, тощо, виход з ладу, перебої в роботi 

облiкової системи, iнших комп'ютерних програм, у т.ч. внаслiдку впливу кiбератак, т.i., неможливiсть проведення операцiй в наслiдку вiдсутностi 

грошових коштiв, неможливiсть проведення операцiй в наслiдку вiдсутностi витратних матерiалiв (картрiджи, папiр, тощо), проведення 

безготiвкових розрахункiв за невiрними реквiзитами, подання Нацiональному банку недостовiрної(их) iнформацiї / документiв / звiтностi  невчасно, 

кiберризики, у тому числi: витоки iнсайдерської iнформацiї,  використання пiратського програмного забезпечення, DDoS атаки, вiруси, втручання 

держорганiв, тi що виникають внаслiдок використання хмарних технологiй, тощо. 

 

Примiтка 13. Управлiння капiталом. 

 

Завданням в областi управлiння капiталом є забезпечення здатностi Товариства продовжувати безперервну дiяльнiсть, забезпечуючи учасникам 

прийнятний рiвень доходностi, дотримуючись iнтересiв iнших партнерiв i пiдтримуючи оптимальну структуру капiталу, що дозволяє мiнiмiзувати  

витрати на капiтал. Для пiдтримки i регулювання структури капiталу Товариство може варiювати суму дивiдендiв, що виплачуються учасникам, 

повертати капiтал, збiльшувати його, або продавати активи з метою зменшення заборгованостi.  

Як i iншi компанiї галузi, Товариство здiйснює контроль за капiталом виходячи iз спiввiдношення власних i позикових коштiв. Цей показник 

розраховується шляхом дiлення усiєї суми зобов'язань на усю суму капiталу пiд управлiнням Товариства. Товариство вважає, що загальна сума 

капiталу пiд управлiнням складає суму капiталу, вiдображеного у звiтi про фiнансовий стан. 

 

Показник 

31 грудня  

2025 року 

31 грудня  

2024 року 

Усього запозичених коштів  

 

42 677 150 387 

Усього власного капіталу  
414 558 448 150 

Коефіцієнт співвідношення запозичених коштів до власного капіталу 0,11 0,34 

 

 

 

 

 

 



Зниження показника в динамiцi свiдчить про посилення фiнансової стiйкостi Товариства. 

В напрямку попередження ризикової дiяльностi та фiнансової дестабiлiзацiї Товариства впровадженi наступнi програми заходiв. 

1. З метою недопущення проведення фiнансових операцiй, що не мають очевидної економiчної доцiльностi (сенсу): 

а) в частинi проведення операцiй клiєнтами - задiяний механiзм управлiння ризиками в сферi фiнансового монiторингу, iз визначенням вiдповiдного 

критерiю ризику, в тому числi iз використанням системи автоматизацiї, системи контролю, оцiнки та переоцiнки ризикiв, а також вжиття заходiв 

реагування; 

б) в частинi операцiй безпосередньо Товариства - задiянi механiзми внутрiшнього та зовнiшнього контролю, як загального характеру (пiдтримання 

трудової дисциплiни, з унеможливленням використання працiвниками матерiальних цiнностей в особистих цiлях; уникнення конфлiкту iнтересiв 

працiвникiв, в тому числi членiв органiв управлiння, та роботодавця; ведення бухгалтерського (податкового) облiку вiдповiдно до вимог чинного 

законодавства, що передбачає обгрунтованiсть витрат та їх документальне пiдтвердження; складання фiнансової звiтностi згiдно з положеннями 

МСБО; проведення зовнiшнього незалежного аудиту; планування дiяльностi товариства, тощо), так i спецiального характеру, враховуючи 

особливостi статусу ПрАТ "УФГ" як акцiонерного товариства i фiнансової установи (багаторiвнева система контролю здiйснення виконавчим 

органом товариства своїх повноважень - Наглядова рада, Загальнi збори акцiонерiв; перiодична публiкацiя та подання контролюючим органам 

фiнансової звiтностi та аудиторського висновку щодо результатiв дiяльностi товариства, тощо). 

2. З метою недопущення проведення фiнансових операцiй, характер або наслiдки яких дають пiдстави вважати, що вони можуть бути пов'язанi з 

виведенням капiталiв, легалiзацiєю кримiнальних доходiв, фiнансуванням тероризму, уникненням оподаткування, вчиненням iнших злочинiв, 

передбачених Кримiнальним кодексом України тощо - задiянi механiзми внутрiшнього та зовнiшнього контролю: 

а) загального характеру; 

б) спецiального характеру, враховуючи особливостi статусу ПрАТ "УФГ" як суб'єкта первинного фiнансового монiторингу, акцiонерного товариства 

та фiнансової компанiї (проведення фiнансового монiторингу вiдповiдно до вимог чинного законодавства та внутрiшнiх документiв Товариства, в 

тому числi Правил проведення Приватним акцiонерним товариством "Українська фiнансова група" фiнансового монiторингу (далi - Правила 

фiнансового монiторингу) та додаткiв до них. 

3. З метою недопущення проведення фiнансових операцiй, характер або наслiдки яких дають пiдстави вважати, що вони можуть бути пов'язанi з 

уникненням виконання вимог та обмежень, передбачених законодавством з питань фiнансового монiторингу, в Товариствi впроваджено систему 

взаємодiї пiдроздiлiв та працiвникiв товариства в сферi фiнансового монiторингу, з визначенням вiдповiдальних. 

 

Примiтка 14. Коригування фiнансової звiтностi на iнфляцiю. 

 

Прогноз НБУ щодо iнфляцiйних процесiв у 2025роцi був таким: У першi мiсяцi 2025 року iнфляцiя, вiрогiдно, продовжить зростати через 

подальший вплив як тимчасових чинникiв, зокрема ефектiв нижчих врожаїв, так i фундаментальних, зокрема тиску з боку витрат бiзнесу на 

енергозабезпечення й оплату працi, а також ефектiв вiд послаблення обмiнного курсу гривнi. Водночас очiкується, що iнфляцiя повернеться на 

траєкторiю стiйкого зниження у другiй половинi 2025 року й прямуватиме до цiлi НБУ - 5%. Зниженню iнфляцiї сприятимуть, зокрема, заходи 

процентної та валютно-курсової полiтики Нацiонального банку, а також вищi врожаї, полiпшення ситуацiї в енергетицi, зниження фiскального 

дефiциту та помiрний зовнiшнiй цiновий тиск. 

Фактична iнфляцiя в груднi 2025 року була нижче прогнозу  Нацiонального банку, насамперед, завдяки подальшому вiдображенню ефектiв вищих 

урожаїв. Базова iнфляцiя також була нижчою, нiж очiкувалося, за рахунок стрiмкiшого сповiльнення подорожчання непродовольчих товарiв i послуг 

на тлi послаблення тиску з боку ринку працi та стiйкої ситуацiї на валютному ринку. 

При цьому, базова iнфляцiя сповiльнилася до 8,0%, сирi продукти харчування у 2025 роцi подорожчали на 7,4%. Зростання цiн на обробленi 

продукти харчування пригальмувало до 12,1% р/р. Зростання цiн на непродовольчi товари в груднi призупинилося (0,0% р/р), зокрема завдяки 



стiйкiй ситуацiї на валютному ринку. Тривало зниження цiн на одяг та взуття, водночас зростання цiн на iншi непродовольчi товари надалi 

сповiльнювалося. Iнфляцiя послуг уповiльнилася до 12,3% р/р у груднi на тлi поступового зниження тиску з боку ринку працi. Зокрема, знизилися 

темпи зростання цiн на страховi та фiнансовi послуги, послуги кафе та закладiв швидкого харчування, амбулаторнi послуги тощо. 

Адмiнiстративно-регульованi цiни упродовж 2025 року зросли на 9,7%. 

Iнфляцiя палива за пiдсумками 2025 року становила 6,4%. Пришвидшення зростання цiн на паливо зумовлювалося подальшим подорожчанням 

бензинiв, а також дизельного пального внаслiдок проблем з логiстикою, погiршення погодних умов та пiдвищеного попиту на тлi вiдключень 

електроенергiї. Додатковим чинником стало подорожчання скрапленого газу, спричинене суттєвими затримками постачань 

У 2026 роцi очiкується подальше сповiльнення iнфляцiї, зокрема завдяки поступовому зменшенню дисбалансiв на ринку працi, помiрному 

зовнiшньому цiновому тиску та заходам монетарної полiтики НБУ. 

Керiвництво Товариства оцiнило фактори, передбаченi МСБО 29 з метою визначення, чи потребує фiнансова звiтнiсть перерахунку вiдповiдно до 

вимог МСБО 29 та визначило, що немає потреби у перерахунках, так як ознак гiперiнфляцiї немає.  

Ця фiнансова звiтнiсть не мiстить коригувань на iнфляцiю. 

 

Примiтка 15. Подiї пiсля дати фiнансової звiтностi. 

 

Згiдно МСБО 10 подiями пiсля звiтного перiоду є сприятливi та несприятливi подiї, якi вiдбуваються з кiнця звiтного перiоду до дати затвердження 

фiнансової звiтностi. 

МСБО 1 "Подання фiнансових звiтiв" визначає необхiдне розкриття iнформацiї про подiї або обставини, якi можуть виникати пiсля звiтного перiоду, 

якщо: 

- фiнансова звiтнiсть складена не на основi припущення безперервностi (фiнансова звiтнiсть Товариства, що аналiзується, формується з 

дотриманням  принципiв  обачностi, безперервної дiяльностi, перiодичностi, iсторичної собiвартостi, єдиного грошового вимiрника (гривнi); 

- управлiнський персонал обiзнаний iз суттєвою невизначенiстю, пов'язаною з подiями або умовами, якi породжують значний сумнiв щодо 

здатностi суб'єкта господарювання продовжувати дiяльнiсть безперервно (керiвництво Товариства не передбачає (навiть повнiстю виключає)  

можливiсть виникнення таких обставин). 

 

Управлiнський персонал Товариства вважає, що пiсля звiтного перiоду до дати затвердження фiнансової звiтностi не вiдбулось суттєвих подiй, якi 

могли б вплинути на показники фiнансової звiтностi за 2025 рiк. 
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